
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) 
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๘ 

เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลเมืองเขลางค์นคร



ประกาศเทศบาลเมืองเขลางค์นคร
เร่ือง แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) เปลี่ยนแปลง คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๘ เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

********************

ด้วยเทศบาลเมืองเขลางค์นคร ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) 
เปลี่ยนแปลง คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๘ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการวางแผนพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพและบรรลุ 
วัตถุประสงค์ในการพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนห้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม

อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒/๑ เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
จึงประกาศแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๘ ต้ังแต่บัดน้ี เป็นด้นไป

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วัน1ท พ  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘



แบบ ผ .๐๒

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐) เปลี่ยนแปลง คร้ังท่ี ๒/๒๕๖๘ 

เทศบาลเมืองเขลางค์นคร
ก.ยุทธศาสตร์ชาติ เอ๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อบันท่ี ๑๓ หมดหมายท่ี ๑เอ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนเอย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค.รนรtainable Developm ent G oa ls : SDGs เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาทมีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนเตลอดชีวิต 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพซวิต เสริมสร้างความมันคงปลอดภัยเพ่ือสังคมและคุณภาพชีวิตทีดีของปร่ะซาขน 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมขน

๑. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมีองเขลางค์นคร ท่ี เอ การเสริมสร้างให้คนมีสุขภาวะท่ีดีครอบคลุมท่ีง ด้านกาย ใจ สติปิญญา และสังคม 
๑.® กลยุทธ์ ท่ี ๖ เพ่ืมประสิทธิภาพการบริการสาธารณสุขด้านสาธารณสุข 

( ๑ ) แผนงาบสาธารณสุข

โครงการ/ก ิจกรรม วัตถ ุประสงค ์ เป ้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ หน ่วยงานท ี 
ร ับผ ิดชอบท ี ๒ ๕ ๖๖

(บาท)
๒๕๖๗
(บาท)

๒๕๖๘
(บาท)

๒ ๕ ๖๙
(บาท)

๒๕๗๐ (บาท) ตัวข ี้ว ัด (KPI) ผลท ีคาดว ่าจะได ้ร ับ

โครงการเด ิม  (แผนพ ัฒนาท ้องกน (พ .ศ.๒ ๕ ๖๖ -  ๒๕๗๐) เพ ิ่มเด ิม ครงที ๑/๒ ๕ ๖๘  หน้า ๑๓  ลำด ับท ี ๑ )

๑ ก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร แห่งท่ี ๙

- เพ่ือใท้มีสถานท่ีในการ 
ให้บริการประซาซน 
ด้านสุขภาพและสาธารณสุข

- ก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข ประ๓ทอาคารซับซ้อน 
ขนาดพ้ืนท่ีใช้สอย ไม่น้อยกว่า 
๒ ,๖๓๕ ตารางเมตร รวมท่ีงค่า 
ครุภัณฑ์ ตามแบบแปลนของ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

๖๕■ ๒๗๔■ ๕๐๐
-  ม สีถานท ี่บริการ 
ประซาชนเพียงพอสำหรับ 
การมารับบริการ 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

-  ม ีสถานท ีบ่ริการให้ 
ประขาขบทางด้าน 
สุขภาพและสาธารณสุข 
ทมีคุณภาพและเช้าถึง 
บริการได้ทุกกลุ่มวัย

กองสาธารณสุข 
และสงแวดล้อม 

กองช่าง 
สำนัก

ปลัดเทศบาล

เปลี่ยนแปลงเป็น
๑ ก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ 

สาธารณสุข เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร แห่งท ี่ ๙

-  เพ่ือให้ม ีสถานท่ีในการ 
ให้บริการประขาซบ ด้าน 
สุขภาพและสาธารณสุข

-  ท่อสร้างอาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข ประเภทอาคารซับซ้อน 
ขนาด ๔ ช้ัน พ้ืนท่ีใช้ลอยไม่น้อย 
กว่า ๒.๒๓๕ ตารางเมตร ค่า 
ก่อสร้าง ๓๖.๘๗๗.๕๐๐ บาท และ 
ค่าครุภัณฑ์ ๒๖.๐๐๐.๐๐๐ บาท 
จำนวน ๑ หลัง ตามแบบแปลบ

๖๒.๘๗๗.๕๐๐
-มืสถานท ี่'บริการ 
ประขาซนเพียงพอสำหรับ 
การมารับบริการ 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 
เทศบาลเมืองเขลางคนคร

- มีสถานท่ีบริการให้ 
ประขาขนทางด้าน 
สุขภาพและสาธารณสุข 
ทมีคุณภาพและเข้าถึง 
บริการได้ทุกกลุ่มวัย

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดล้อม 

กองช่าง 
สำนัก

ปลัดเทศบาล

๑



แบบ ผ .๐๒
ก.ยุทธศาสตร์ฃาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียบเอย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค.รนรtainable Developm ent Goals : SDGs เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศักษาทมีคุณภาพ อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุบโอกาสใบการเรียบเต ลอดชีวิต 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความมนคงปลอดภัยเพื่อสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประซาซน 
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ขุมซบ

๑. ยุทธศาสตร์ซองเทศบาลเมืองเซลางค์นคร ท่ี ๒ การเสริมสร้างให้คบมืสุขภาวะท่ีดีครอบคลุมท้ัง ด้านกาย ใจ สติป้ญญา และสังคม 
๑.๑ กลยุทธ์ ท่ี ๖ เพื่มประสิทธิภาพการบริการสาธารณสุขด้านสาธารณสุข 

(๑ )แผนงานสาธารณสุข

เป ้าหมาย
(ผลผล ิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวชี้วัด (KPI) ผลท ีคาดว ่าจะได ้ร ับ หน ่วยงานท  ี

ร ับผ ิดขอบที โครงการ/ก ิจกรรม วัตถ ุประสงค ์ ๒ ๕ ๖๖
(บาท)

๒๕๖๗
(บาท)

๒๕๖๘
(บาท)

๒ ๕ ๖๙
(บาท)

๒๕๗๐ (บาท)

โครงการเด ิม  (แผนพ ัฒ นาห ้องล ิน  (พ .ศ.๒ ๕ ๖๖ - ๒๕๗๐) เพ ิ่มเด ิม ครงที ๑ /๒ ๕ ๖๘  หน ้า ๑๗  ลำด ับท ี ๑ ๑ )

๑๑ โครงการควบคุมงานก่อสร้าง 
อาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร แห่งท่ี ๙

เพื่อให้การก่อสร้างอาคาร 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
แห่งท่ี ๙ ถูกต้องเป็นไปตาม 
หลักวิศวกรรม

จ้างเหมาบริการควบคุมงาน 
ก่อสร้างอาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข เทศบาลเมืองเขลางค่ 
นคร แห่งท่ี ๙ ตามแบบแปลนของ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

๑■ ๔๖๐■ ๐๐๐
ก่อสร้างอาคารๆถูกต้อง 
ตามแบบแปลบ รอยละ 
๑๐๐

ไต้อาคารฯ ท่ีสมบูรณ์ 
แข็งแรง ตามหลัก 
วิศวกรรม

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดล้อม

กองซ่าง

สำนัก
ปลัดเทศบาล

เปลี่ยนแปลงเป็น
Is โครงการควบคุมงานก่อสร้าง 

อาคารศูนย์บริการ 
สาธารณสุข เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร แห่งท่ี ๙

เพื่อให้การก่อสร้างอาคาร 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
แห่งท่ี ๙ ถูกต้องเป็นไปตาม 
หลักวิศวกรรม

จ้างเหมาบริการควบคุมงานก่อสร้าง 
อาคารศูนย์บริการสาธารณสุข 
เทศบาลเมืองเขลางค่นคร แห่งท่ี ๙ 
ตามแบบแปลนของเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร โดยคิดอัตราค่าจ้างไม1 
เกินร้อยละ ๖.๕ ของวงเงิน

- - ' - - ๒■ ๓๙๗■ ๐๓๘
ก่อสร้างอาคารฯถูกต้อง 
ตามแบบแปลนร้อยละ 
๑๐๐

ได้อาคารๆ ท่ีสมบูรณ์ 
แข็งแรง ตามหลัก 
วิศวกรรม

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

สำนัก
งบประมาณก่อสร้าง ตาม 
กฎกระทรวง กำหนดอัตราค่าจ้าง 
^ให้บริการงานจ้างออกแบบหรีอ 
ควบคุมงานก่อสร้าง พ.ค. ๒๕๖๒

ปลัดเทศบาล

๒



แบบ ผ .๐๒
ก.ยุทซศาสตร์ขาติ b o  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคบสมรรถนะสูง มุ่งเรียนร้อย,างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค.Sustainable Developm ent Goals : SCDGs เป้าหมายที่ ๑๖ ส่งเสรีมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดขอบและ ใบทุกระดับ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพขีวต เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยเพื่อสังคมและคุณภาพชีวิตทดีฃองประซาขน 
จ.ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนห้องถ่ินใบเขตจังหวัดลาปางท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมขน 

๒. ยุทธศาสตร์ซองเทศบาลเน่ืองเซลางค์นคร ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมซน การรักษาความสงบภายในและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิบ 
๒.๑ กลยุทธ์ท่ี ๓ ส่งเสริมพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรทั้งระบบและเพื่มขีดความสามารถของภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน

(๑) แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวข้ี'วัด 
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๖๕๖๖
(บาท)

๒๕๖๗
(บาท)

๖๕๖๘
(บาท)

๒๕๖๙
(บาท)

๖๕๗๐
(บาท)

โครงการเฅิม แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒<£๗๐) เพื่มเติม ครั๊งพื่ ๑/๒๕๖๗ เทศบาลพีองเขลางค์บครุ หน้าที่ ๑๔ ลำดับที่ «
๑ โครงการก่อสร้างอาคาร 

โรงเรือนสวนสมุนไพร 
เทศบาลเมืองเขสางค์นคร

- เพ่ือพัฒนาพ่ืนท่ีสำหรับ 
เป็นแหล่งเรียนเการดำเนิน 
กิจกรรมปลูกรักษา 
ทรัพยากร ตามโครงการ 
อนุรักษ์พันธุกรรมอัน 
เนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราซสุดา 
ฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.)

- ก่อสร้างอาคารโรงเรือนสวน 
สมุนไพร เทศบาลเมืองเขลางค์ 
นค่ร โดยทำการก่อสร้างอาคาร 
ขนิดคอนกรืพเสริมเหสก ๑  ขั้น 
ขนิดเลาเหล็กแสะโครงหลังคา 
เหล็ก;ปพรรณ ขนาดความ 
กว้าง ๕ พตร ความยาว ๓๖ 
ฒตร หรือมีพื้นที่ไข้ลอยไม่น้อย 
กว่า ด๘๐ พารางเมพร และงาน 
aนๆ ดามแบบแปลนเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

๓ ๒ 0.000 - มีแหล,งเร ียน ร ู้ด ้าน  
เกษตรและพืชสมุนไพร 

- มีโรงเรือนสำหรับใช้ใน 
การดำเนินกิจกรรมปลูก 
รักษาทรัพยากร ตาม 
โครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมๆ(อพ.สธ.)

- เกิดแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรและ 
พืชสมุนไพร
- มีโรงเรือนสำหรับดำเนิน 
กิจกรรมปลูกรักษา เพาะเมล็ด 
ขยาย'พันธุ'ทรัพยากร ตาม 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมฯ 
(อพ.สธ.) และเล็บรักษาวัสดุ 
อุปกรณ์ วัตถุดิบในการดำเบน 
กจกรรม สวนสมุนไพรเทศบาล 
เน่ืองเขลางค์บศร

กอง
สวัสดิการ

สังคม

เปลี่ยนแปลงเป็น
๑ โครงการก่อสร้างโรงเรือน 

สวนสมุนไพรเทศบาล 
เมืองเขลางคนคร

- เพื่อพัฒนาพื้นที่สำหรับ 
เป็นแหล่งเรียนเการดำเนิน 
ก "จ ก ร ร ม ป ล 11กร"'กษา 
ท ร ัพ ยากร ตามโครงการ 
อน ร*'กษ ' พ“ นธ1ก ร ร ม  
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราขสุดา 

 ๆ ส ยาม บ รม ราซ ก  ม า รี 
(อพ.สธ.)

- ก่อสร้างโรงเรือนสวนสมุนไพร 
เทศบาลเมืองเขลางคนคร 
บริเวณด้านหลังอาคารผู้สูงวัย 
เทศบาลเมืองเขลางคนคร 
ขนาดความกว้าง ๕ เมตร 
ความยาว ๘ เมดร หรือมืพื้นที 
ไข้สอยไม่น้อยกว่า ๔๐ ดาราง 
เมดร และงานอนๆ ตามแบบ 
แปลนเทศบาลเมืองเขลางค์นคร

๒ ๕ 0.000 - ม ีแหล,งเร ีย น รูด้ ้าน 
เกษตรและพืชสมุนไพร
- มีโรงเรือนสำหรับใช้ใน 
การดำเนินกิจกรรมปลูก 
รักษาทรัพยากร ตาม 
โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมฯ (อพ.สธ.)

- เกิดแหล่งเรียนรูด้้านเกษตรและ 
พืชสมุนไพร
- มีโรงเรือนสำหรับดำเนิน 
กิจกรรมปลูกรักษา เพาะเมล็ด 
ขยายพันธุ'ทรัพยากร ตาม 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมๆ 
(อพ.สธ.) และเล็บรักษาวัสดุ 
อุปกรณ์ วัตถุดิบในการดำเนิน 
กิจกรรม สวนสมุนไพรเทศบาล 
เน่ืองเขลางค์นคร

กอง
สวัสดิการ

สังคม

๓



แบบ ผ .๐๒
ก.ยุทธศาสตร์ขาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนร้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต
ค.รนรtainable Developm ent Goals : SCDGs เป้า'หมายที่ ๑๖ ส่งเสรีมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมี'ประสิทธิผล รับผิดซอบและ ในทุกระดับ 
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาท่ี ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวต เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยเพื่อสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดืของประซาชน 
จ.ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาซององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใบเซตจังหวัดลาปางท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

๒. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเซลางค์นคร ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งซองชุมซน การรักษาความสงบภายใบและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒.๒ กลยุทธ์ท่ี ๔ ส่งเสริมและสนับสนุนประชาซนทุกช่วงวัยให้เข้าถึงสวัสดิการสังคมอย่างเป็นธรรม และท่ัวถึง 

(๑) แผนงานสังคมสงเคราะห์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก
๒๕๖๖
(บาท)

๒๕๖๗
(บาท)

๒๕๖๘
(บาท)

๒๕๖๙
(บาท)

๒๕๗๐
(บาท)

โครงการเดิม แผนฟัฌนาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร (พ .ศ . ๒<£๖๖ -  ๒(ะ๗๐) หน้าที่ ๑๖๘ ลำดับที่ ๙
๙ โครงการช่วยเหลอนักเรียน 

น ักศ ึกษาใบเขตเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

- เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
แก'นักเรียนนักศึกษาที่อยุ่ใน
ครอบครัวยากจบ หรือด้อย 
โอกาส

-สนับลนุนทุบการศึกษาแก่นักศึกษา และ/หรือ 
ค่าใช้จ่ายที่จาเป็นในการศึกษาแก่นักเรียนที่มี 
คุณสมบัติ ตามหลักเกณฑ์และอัตราท่ีกำหนด 
ตามระเปียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย 
รายจ่ายเถิ่ยวกับทุนการศึกษาลำหรับนักศึกษา 
และการให้ความขวยเหลีอนักเรียนขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๑

๓00,๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓ 00,0๐๐ ๓๐๐.0๐๐ -ผ้ท่ีได้รับความช่วยเหลือ 
มีความพังพอใจต่อการจัด 
สวัสดิการสังคมและสังคม 
สงเคราะห์ของเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร ไม'น้อย 
กว่า ร้อยละ ๘๕

-นักเรียนนักศึกษาที่อยู่ 
ในครอบครัวยากจน 
หรือด้อยโอกาสได้รับ 
ความช่วยเหลือด้าน 
การศึกษาอันเป็นการ 
ส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิต

กอง
สวัสดิการ 

ลังคม

เปลี่ยนแปลงเป็น
๑ โครงการช่วยเหสือนักเรียน 

ปักศึกษาในเขตเทศบาลเมือง 
เซลางค์นคร

- เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน 
แก'นักเรียนนักศึกษาที,อยู่ใน 
ครอบครัวยากจน หรีอด้อย 
โอกาส

-สปับสมุนให้การช่วยเหลือค่าใช้จ่ายทีจำเป็นใน 
การศึกษาแก'นักเรียนแระทุนการศึกษาให้แก่ 
ปักศึกษาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
รายจ่ายเก่ียวกับทุนการศึกษาสำหรับปักศึกษา และ 
การให้ความช่วยเหลือปักเรียนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
จำนวน m o o  คน ด้งน้ี
- ระดับเด็กเล็ก ระดับอมุบาล และระดับประถม 
ศึกษา ไม่เกนจการศึกษาล่ะ ๒.๐00 บาท/ดุน
- ระด้นมัธยมศึกษาตอนต้น ไม่เทินจการศึกษาละ 
๔.๐๐๐ บาท/คน
- ระพับมัรยมศึกษาดอนปลายเทียบเท่า ไม่เกินจ 
การศึกษาสะ ๖.0๐0 บาท/คน
-ระพับสูงกว่ามัธยมศึกษาดอนปลายเทียบเท่า 
แด่พ้องไม'สูงกว่าระพับปริญญาตรหีรือเทียบเท่า 
ไม่เกินจการศึกษาละ ๓๓.000 บาท/คน
- ท่ังน้ี อัตราการให้ความช่วยเหลือเป็นไปตามมติ 
ศผะกรรมการกำหนดหสักเกณฑ์การสนับสมุน 
ทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายท่ีจำเป็นในการศึกษา

๓๐0,0๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๕๐๐.000 ๕00.000 -ผ้ท่ีได้รับศวามช่วยเหลือมี 
ความ พึงพอใจต่อการจัด 
สวัสดิการสังคมและสังคม 
สงเคราะห์ของเทศบาล 
เมืองเซลางค'นคร ไม่น้อย 
กว่า ร้อยละ ๘๕

-นักเรียนนักศึกษาท่ีอยู่ใน 
ครอบครัวยากจน หรือ 
ด้อยโอกาสใด้รับความ 
ซ่วยเหลือด้านการศึกษา 
อันเป็นการส่งเสริมและ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต

กองสวัสดิการ 
สังคม

a:



แบบ ผ .๐๒
ก. ยุทธศาสตร์ซาติ loo ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปีาหมายที่ ๑๔ ปกฟ้อง ส้นฟู และสนับสบุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้กับการกลายสภาพเป็นทะเลทรายหยุดการเส่ือมโทรมของท่ีดินและส้นสภาพกลับมาใหม่ และ 

หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ การอนุรักษ์ ส้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

๓. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมองเขลางค์นครท่ี ๔ การอนุรักษ์ ส้นฟูทรัพยากรธรรมขาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
๓.๑ กลยุทธ์ท่ี ๖ เสริมสร้างเครือข่ายและจิตอาสา ในการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน เป็นชุมซนท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

(๑) แผนงาบเคหะและชุมขน

ท ี่ โครงการ วัตถประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวข้ีวัด 
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ

หน่วยงาน 
รับผิดซอบ 

หลัก
๒<£๖๖ 
(บาท)

๒๕๖๗
(‘บาท)

๒๕๖๘
(บาท)

๒๕๖๙
(บาท)

๒๕๗๐
(บาท)

โครงการเดิม แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร (พ.ศ. ๒ ๕ ๖ ๖  -  10 ๕ ๗ 0 )  หน้าที่ ๓๑๗ ลำดับที่ ๖
๖ โครงการอาสาสมัคร 

ท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.)
- เพ่ือให้ประซาชบมีส่วนร่วม 
ใบการบริหารจัดการสิ่งปฏิกูล 
และขยะมูลฝอยและช่วย
ปกป้องรักษา 
ทรัพยากรธรรมขาติ 
ส่ิงแวดล้อม ตลอดจนสร้าง 
สมดุลและการใช้ประโยชน์ 
อย่างยั่งยืน
- เพื่อเพื่มขีดความสามารลและ 
ศักยภาพชุมขนให้เข้มแข็งใบ 
การดูแลรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม และพร้อมรับมือ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ 
ของชุมขน

- เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายและจิต 
อาสา ใบการสร้างการเติบโต 
อย่างยั่งยืน เป็นชุมขบท่ีเป็น 
มิตรต่อส่ิงแวดล้อม

๑. การรับสมัครอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์เลก 
- จัดทำทะเบียนคุมรายซื่อ 

l o .  จัดประขุมขี้แจงเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
แนวทาง การดำเนินโครงการ ให้กับ 
คณะกรรมการและสมาชิกเครือข่าย 
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์เลกและผ ู้ท ีเ่ก่ียวช้อง 
จำนวน ๘๐ คน
-  กิจกรรมประกวดหน้าบ้าน น่ามอง ถนน 
ลวยงาม
-  เวทีประกาศผลการประกวด และลจ ุ'ปผล

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ -  ร้อยละของการม ส่ีวน 
ร่วมในการดูแล 
ทรัพยากรธรรมขาต ิและ 
ส่ิงแวดล้อมโม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๖๐ 
- จำนวนชุมซบท ีผ่่าน 
เกณฑ์การประเมิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ 
ของจำนวนชุมชน 
ท้ังหมด ในเขตเทศบาล

-  เครือข่ายอาสาสมัคร 
ท้องถิ่นรักษ์เลก ม ส่ีวน 
ร่วมตระหนักใบการ 
ดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม 
อย่างต่อเนื่องและม ี 

ประล ทิธิภาพ
-  ส่ิงแวดล้อมในเขต 
เทศบาลๆ ม คีวาม 
สะอาดสวยงาม และ 
เป็นระเบียบเรียบร้อย

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม 
(งานรักษา 

ความ 
สะอาด)



แบบ ผ .๐๒
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ด้านการสร้างการเจริญเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
ช. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณค่าและความยั่งยืน
ค. Sustainable Development G o a ls : SDGs เป้าหมายที่ ๑๕ ปกป้อง ฟ้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้กับการกลายสภาพเป็นทะเลทรายหยุดการเสื่อมโทรมของท่ีดินและปีนสภาพกลับมาใหม่ และ 

หยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
ง. ยุท่ธศาสตรจังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๕ การอนุรักษ์ ปีนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
จ. ย่ทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ขุมชน 

๓. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเขลางค์นครท่ี ๕ การอนุรักษ์ ฟ้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
๓.๑ กลยุทธ์ท่ี ๖ เสริมสร้างเครือข่ายและจิตอาสา ในการสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน เป็นขุมฃนท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

(๑) แผนงานเคหะและขุมซน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณ ตัวช้ี'รด 
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ 

หลัก
๒(£๖๖ 
(บาท)

๖<£๖๗ 
(บาท)

๖(£๖๘ 
(บาท)

๖(£๖๙ 
(บาท)

๖(£๗๐ 
(บาท)

เปลี่ยนแปลงเป็น
๑ โครงการอาสาสมัคร 

ท้องถิ่นรักษ์เลก (อถล.)
-เพ่ือให้ประชาชนมืส่วนร่วม 
ใบการบริหารจัดการส่ิงปฏิกูล 
และขยะมูลฝอยและช่วย 
ปกป้องรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม ตลอดจบสร้าง 
สมดุลและการใช้ประโยชน์ 
อย่างยั่งยืน
- เพ่ือเพ่ิม'ขีดความสามารถและ 
ศักยภาพขุมชนให้เข้มแข็งใน 
การดูแลรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม และพร้อมรับมือ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ 
ของขุมซบ
- เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายและ 
จิตอาสา ในการสร้างการ 
เติบโตอย่างยั่งยืน เป็นขุมซน 
ท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

๑. การรับสมัครอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์เลก 
- จัดทำทะเบียนคุมรายซื่อ 

๒. จัดประขุมขี้แจงเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ 
แนวทาง การดำเนินโครงการ ให้กับ 
คณะกรรมการและสมาชิกเครือข่าย 
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์เลกและผู้ท่ีเกี่ยวช้อง 
จำนวน ๘๐ คน
- กิจกรรมบ้านน่าอฟูทนูนปลอดภัย ด้วย 
๓ท. (เหก่อนเก็บ ทอดไม่ทิ้ง ร]นa อมยัก)
- เวทีเสริมลร้างการมสี่วนร่วมกิจกรรมบ้าน 
น่าอฟู ถนนปลอดภัย ด้วย ๓ท. (เทก่อน 
เกีบ ทอพไม่ทิ้ง ร]นทอน๓ )  ๓ให ้ก ับแกนนำ 
ขุมชน ลมาชีกเครอข่ายอาลาลม้'ครุห้องถิ่น 
รั๋กษ์โลก และเจ้าหน้าทีท่ีเ่ก ี่ยวข้อง 
จำนวน ๘๐ คน

๑๖ 0,๐00 ๑๖๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๖๐,๐๐๐ - ร้อยละของการมิส่วน 
ร่วมในการดูแล 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๖๐
- จำนวนชุมชนท่ีผ่าน 
เกณฑ์การประเมิน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๐ 
ของจำนวนขุมซน 
ท้ังหมดใบเขตเทศบาล

- เครือข่าย
อาสาสมัครท้องถ่ิน 
รักษ์เลก มีส่วนร่วม 
ตระหนักในการดูแล 
รักษาส่ิงแวดล้อม 
อย่างต่อเนื่องและมี 
ประสิทธิภาพ
- ส่ิงแวดล้อมในเขต 
เทศบาลๆมิความ 
สะอาดสวยงาม และ 
เป็นระเบียบเรียบร้อย

กอง
สาธารณสุข 

และ
ส่ิงแวดล้อม 
(งานรักษา 

ความ 
สะอาด)

๖



แบบ ผ.๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห,งชาติ ฉบับที่®๓ หมุดหมายที่๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป็าหมายที่ ๔ เป็าหมายที่ ๓ สร้างหลักประกับว่าคนมีชีวิตทมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัยบริการ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือสังคมและคุณภาพชีวตท่ีดีฃองประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องลิ่นในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน

๔. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเขลางค์นครท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อสนับสมุนการบริการสาธารณะที่มีคุณภาพ 
๔.® กลยุทธ์ท่ี ๒ จัดให้มีช่องทางการส่ือสารกับประชาชนใบรูปแบบท่ีหลากหลาย เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบข่าวสารและกิจกรรมอย่างท่ัวกึง 

(๑) แผนงานบริหารทั่วไป

ท่ี โครงการ/ก ิจกรรม วัตสุประสงค์ เป ้าหมาย
(ผลผล ิตของโครงการ)

งบประมาณ
ดัวชี๋[วัด (KPI) ผลท ี่คาดว ่าจะได ้ร ับ หน่วยงานที ่

รับผิดขอบ๒ ๔ ๖๖  
(บาห)

๒๔๖๗
(บาท)

๒๔๖๘
(บาท)

๒ ๔ ๖๙
(บาท)

๒๔๗๐
(บาท)

โครงการเด ิม  (แผนพ ัฒ นาเทศบาลเม ืองเขลางค'นคร (พ .ศ.๒d(๖๖-๒ ๔ ๗ ๐) ลำด ับท ี่ ๑ ๐  หน ้า ๓๔๓

๑๐ โครงการแอพพลิเคซ่ัน 
สนับสมุนการให้บริการ
ประชาชน

- เพ่ือใช้ในการสนับสมุนการ 
ดำเนินงานและบริหารจัดการ 
ระบบงาบ Smart office ให้ 
มีความง่ายสะดวกรวดเร็วใน 
การใช้งาบ

จัดหาหรือพัฒนาระบบ 
Application สำหรับงานให้บริการ 
ประซาซนในด้านต่างๆ ไม่น้อยกว่า 
๓ ระบบงาน

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จำนวนระบบงานท่ี 
ให้บริการ

เจา,หน้าท่ีและ 
ประขาซนสามารถ 
เข้ากึงข้อมูลในการ 
ให้บริการอย่างรวดเร็ว 
ลดข้ันตอนการติดต่อ 
ราชการ

กองยุทธศาสตร์ 
และงบประมาณ

เปลยนแปลงเป็น
๑ โครงการพัฒนา แพลตฟอร์ม 

สนับสมุนการให้บริการ 
ประชาชน Smart City on 
Line OA ของเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร

อำนวยความสะดวกในการ 
ให้ใJริการข้อมูล ข่าวสาร และ 
บริการคอบไลน์ของหน่วยงาบ

จัดหาหรือพัฒนาระบบเวิบ 
แรพพลิเคข้น (Web Application) 
สำหรับงานบริการแก่ประชาชนให้ 
สามารถเข้ากึงระบบการให้บริการ

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๓๐๐■ ๐๐๐ สั'\J pn 'ไบฝี'ไ 1*3ๆ]*?]9^ 
การจัดทำแพลตฟอร์ม 
ระบบ Smart City on 
1 inp OA ของเทศบาล

- มีแพลตฟอร์มระบบ 
Smart Citv on Line 
OA ของเทศบาลเมือง 
เขลางค์นครให้บริการ

เข้ากึงบริการของ 
เทศบาลฯโดยไม่ 
จำเป็นต้องเดินทางมา 
ท่ีสำนักงาน

กองยุทธศาสตร์ 
และงบประมาณ

ให้ประชาชน ต่างๆ ท่ีสะดวก รวดเร็ว ผ่านระบบ 
Smart Citv on 1 inp OA ของ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

เมืองเขลางค์นคร 
จำนวนท่ีให้บริการ ไม่ 
น้อยกว่า ๓ ระบบงาน

๗



แบบ ผ .๐๒
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายท่ี ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป็าหมาย'ท่ี ๔ เป้าหมายที่ ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตทมืสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัยบริการ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยเพ่ือสังคมและคุณภาพชีวตที่ดีฃองประชาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลำปาง ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน

๔. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองเขลางค้นครท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การบริหาร'องค์กรตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสนับสนุนการบ'ริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพ 
๔.๒ กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประหยัด มีส่วนร่วม โปร่งใส เป็นธรรมตามหลักธรรมาภิบาล

(๑) แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ/ก ิจกรรม วัตอุประสงค์ เป ้าหมาย
(ผลผล ิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวขี้'วัด (KPI) ผลท ี่คาดว ่าจะได ัร ับ หน ่วยงานท ี ่

รับผิดขอบ๒ ๔ ๖๖
(บาท)

๒๔๖๗
(บ าท )

๒๔๖๘
(บาท)

๒ ๔ ๖๙ (บาท) ๒๔๗0
(บาท)

โครงการเด ิม  (แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ่น  (พ.ศ.๒ ๔ ๖๖ -  ๒๔๗๐) เพ ัมเดิม ครงที่ ๑ /๒ ๔ ๖๘  หน้า ๔ ๖ ลำด ับท ี่ ๑ )

๑ ก่อสร้างอาคารสำนักงานและ 
หอประชุมเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

- เพ่ือให้มืสลานท่ีในการ 
ปฏิบัติงานและการบริการ
ประขาซน
- เพ่ือให้มีสถานท่ีสำหรับใช้ 
ในการประชุม อบรมสัมมนา 
เวทีแลกเปลี่ยน บริการ 
ประชาชนท้ังในและนอก 
พ้ืนท่ี

ก่อสร้างอาคารสำนักงาบและ
หอประชุมเทศบาลเมืองเขลางค์ 
นคร ประเภทอาคารขับซ้อน ขนาด 
พ้ืนท่ีห้องประชุม ๑,๖๐๐ ตาราง 
เมตร พ้ืนท่ีสำนักงาน ๑,๐๐๐ 
ตารางเมตร รวมพ้ืนท่ี ใช้สอย 
๒,๖๐๐ ตารางเมตร ตามแบบ 
แปลนของเทศบาลเมืองเขลางค์ 
นคร

๔๔.๖๘๘.000 - มีสถานท่ีบริการ 
ประชาซบเพียงพอสำหรับ 
การมารับบริการติดต่อ 
ราชการ รวมถ็งจัดอบรม 
ประชุม สัมมนา เวที 
แลกเปลี่ยนและจัดกิจ 
กิจกรรมต่างๆ ของ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

- มีสถานท่ีบริการ 
ประขาซนเพียงพอ 
สำหรับการมารับบริการ 
ติดต่อราชการ รวมถึง 
จัดอบรมประชุม 
สัมมนาเวทีแลกเปลี่ยน 
และจัดกิจกิจกรรม 
ต่างๆ ของเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร

กองสาธารณสุขและ 
สิงแวดล้อม

กองช่าง

สำนักปลัดเทศบาล

น ลี่ยนแปลงเป็
๑ ก่อสร้างอาคารสำนักงานและ 

หอประชุมเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

-เพื่อให้มืสถานที่ใบการ 
ปฏิบัติงาบและการบริการ 
ประขาซน
- เพ่ือให้มีสถานท่ีสำหรับใช้ 
ใบการประชุม อบรมสัมมนา 
เวทีแลกเปลี่ยน บริการ 
ประชาชนท้ังใบและบอก 
พ้ืนท่ี

ก่อสร้างอาคารสำนักงานและ 
หอประชุมเทศบาลเมืองเขลางค์ 
นคร ประเภทอาคารขับช้อน ขนาด 
๓ ช้ัน พ้ืนท่ีห้องประชุม ๑.๖๐๐ 
ตารางเมตร พ้ืนท่ีสำบกงาบ 
๑ .0๐0 ตารางเมตร รวมพ้ืนท่ีใช้ 
สอย ๒.๖๐๐ ตารางเมตร จำบวบ 
๓ หลัง ตามแบบแปลบชองเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

๔ ๒ .๙ 00.000
- มีสถานท่ีบริการ 
ประชาซนเพียงพอสำหรับ 
การมารับบริการติดต่อ 
ราชการ รวมถึงจัดอบรม 
ประชุมสัมมนาเวที 
แลกเปลี่ยนและจัด 
กิจกรรมต่างๆของ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

- มีสถานท่ีบริการ 
ประซาซบเพียงพอ 
สำหรับการมารับบริการ 
ติดต่อราชการ รวมถึง 
จัดอบรมประชุม 
สัมมนาเวทีแลกเปลี่ยน 
และจัดกิจกิจกรรม 
ต่างๆ ของเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร

กองสาธารณสุขและ 
ส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

สำนักปลัดเทศบาล

<๔



แบบ ผ .๐๒

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งขาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมาย่ที่ ๔ เป้า'หมายท่ี ๓ สร้างหลักประกับว่าคนมืขีวิตทมืสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีสำหรับทุกคนในทุกวัยบริการ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดลำปาง ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยเพื่อสังคมและคุณภาพขีวตที่ดีของประขาชน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสำปาง ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ขุมซบ

๔. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมีองเขลางค์นครท่ี ๗ ยุทธศาสตร์การบริหาร'องค์กรตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือสนับสมุนการบริการสาธารณะที่มืคุณภาพ 
๔.๒ กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประหยัด มีส่วนร่วม โปร่งใส เป็นธรรมตามหลักธรรมากิบาล

(๑) แผนงานลาธารณสุข

ที่ โครงการ/ก ิจกรรม วัตล ุประสงค ์ เป ้าหมาย
(ผลผล ิตของโครงการ)

งบประมาณ
ตัวข ี้ว ัด (KPI) ผลท ี่คาดว ่าจะได ้ร ับ หน ่วยงานท ี ่

รับผ ิดขอบ๒ ๕ ๖๖
(บาท)

๒๕๖๗
(บ าท )

๒๕๖๘
(บาท)

๒ ๕ ๖๙ (บาท) ๒๕๗๐
(บาท)

โครงการเด ิม  (แผนพ ัฒ นาท ้องถ ิ่น  (พ .ศ.๒ ๕ ๖๖ -  ๒๕๗๐) เพ ื่มเต ิม ครั้งท ี่ ๑ /๒ ๕ ๖๘  หน้า ๕ ๖ ลำด ับท ี่ ๑ )

๒ โครงการควบคุมงาบก่อสร้าง 
อาคารสำนักงานและ 
หอประชุมเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

เพื่อให้การก่อสร้างอาคาร 
สำนักงาบและหอประขุม 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ถูกต้องเป็นไปตามหลัก 
วศวกรรม

จ้างเหมาบริการควบคุมงาบ 
สำนักงาบและหอประชุมเทศบาล 
เมืองเขลางค์นครตามแบบแปลบ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร

«■ ๖๙๐.๐๐0 ก่อสร้างอาคารา ถูกต้อง 
ตามแบบแปลน ร้อยละ 
๑๐๐

ได้งอาคารา ท่ีสมบูรณ์ 
แข็งแรง ตามหลัก 
วิศวกรรม

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

สำนัก
ปลัดเทศบาล

เปลี่ยนแปลงเป็น
๒ โครงการควบคุมงานก่อสร้าง 

อาคารสำนักงาบและ 
หอประขุมเทศบาล 
เมืองเขลางค์นคร

เพื่อให้การก่อสร้างอาคาร 
สำนักงานและหอประขุม 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ถูกต้องเป็นไปตามหลัก 
วศวกรรม

จ้างเหมาบริการควบคมงานก่อสร้าง 
อาคารสำนักงานและหอประขม 
เทศบาลเมืองเขลางค์นครตามแบบ 
แปลนของเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
โพยคิดอัตราค่าจ้างไม่เกินร้อยละ 
๖.๕ ของวงเงินงบประมาณก่อลร้าง 
ดามกฎกระทรวง กำหนดอัพรา 
ค่าจ้างเ^ไท้บริการงานจ้างออกแบบ 
หรือควบคุมงาบก่อสร้าง 
พ.ศ.๒๕๖๒

๒.๗๘๘■ ๕๐๐
ก่อสร้างอาคารา ถูกต้อง 
ตามแบบแปลบร้อยละ 
๑๐๐

ได้งอาคารา ท่ีสมบูรณ์ 
แข็งแรง ตามหลัก 
วิศวกรรม

กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

สำนัก
ปลัดเทศบาล

๙


