
หลักเกณฑ์การคัดเลือกหน่วยงานหรือบุคคล ตามโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคล 
ที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นทีป่ระจักษ์ 

1.  กรอบแนวคิด  
เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้คนดีมีที่ยืนในสังคม สร้างแบบอย่างที่ดีแก่คนรุ่นหลัง เทศบาลเมืองเขลางค์นคร    

จึงจัดให้มีการยกย่อง เชิดชูเกียรติ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์และมอบประกาศเกียรติคุณแก่ผู้กระทำความดี เพ่ือ
ส่งเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่คนดีเหล่านั้นให้ร่วมกันสร้างสรรค์สังคมที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนเป็น
แบบอย่าง เพ่ือปลุกกระแสการสร้างสังคมแห่งความดีอย่างเป็นรูปธรรม 
 คุณธรรม  หมายถึง  สิ่งที่มีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นความดีงาม เป็นเครื่องกระตุ้นให้เกิดความรู้สึกรับผิดชอบ 
เกิดจิตสำนึกที่ดี  

จริยธรรม  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติตนตามข้อกำหนดของสังคม ก่อให้เกิดแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตในที่ดีงาม ทั้งทางกาย วาจา ใจ มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือผู้ อ่ืน เห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

ซื่อสัตย์สุจริต  หมายถึง มีความซื่อสัตย์ ซื่อตรง ยึดมั่น ยืนหยัดในการรักษาความถูกต้องและเป็นธรรม       
ไม่สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอมพร้อมต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การดำรงชีวิตอย่างพอประมาณ เหมาะสมกับตนเอง ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน สังคม 
และสิ่งแวดล้อม  
 
2. ประเภทการคัดเลือก 

1.1 ประเภทหนว่ยงาน 
1.2 ประเภทบุคคลทั่วไป    

 
3. หลักเกณฑ์การพิจารณา 

2.1 ประเภทหน่วยงาน   
มีคุณสมบัติดังนี้ 

   1)  เป็นหน่วยงานของรัฐ เอกชน องค์กรภาคประชาชน หรือองค์กรสาธารณะ
ประโยชน์ ทีต่ั้งอยู่ในพื้นท่ีเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

2)  เป็นหน่วยงานที่ปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม และเป็นแบบอย่าง 
ที่ดี เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 

3)  เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริม สนับสนุน ความซื่อสัตย์ ความโปร่งใส ความยุติธรรม  
4)  เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริม สนับสนุน ดำเนินกิจกรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
๕)  ไม่เป็นหน่วยงานของรัฐ เอกชน องค์กรภาคประชาชน หรือองค์กรสาธารณะ

ประโยชน์ ที่ได้รับการคัดเลือกและรับเกียรติบัตรตามโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
หมายเหตุ  การพิจารณาคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด  

2.2 ประเภทบุคคลทั่วไป 
มีคุณสมบัติดังนี้ 

1)  มีภูมิลำเนาอยู่ในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร ยึดตามทะเบียนบ้านเป็นสำคัญ 
และมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านไม่น้อยกว่า 1 ปี นับจากวันประกาศรับคัดเลือก 

2)  เป็นผู้มีความประพฤติ ปฏิบัติตน มีคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม และเป็น
แบบอย่างที่ดี เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 

/๒)  เป็นผู้มีความ... 
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2)  เป็นผู้มีความประพฤติ ปฏิบัติตน มีคุณธรรม จริยธรรม ศีลธรรม และเป็น

แบบอย่างที่ดี เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป 
3)  เป็นผู้ประพฤติตน มีจิตใจสาธารณะ จิตอาสาปฏิบัติงานเพ่ือส่วนรวม ช่วยเหลือ

กิจการงานสาธารณะ  
4)  เป็นผู้ประพฤติตน ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
5)  เป็นผู้มีผลงานเชิงประจักษ์ทั้งในพ้ืนที่หรือนอกพ้ืนที่เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

และเป็นที่ยอมรับสมควรได้รับการยกย่อง 
   6)  ต้องไม่เป็นคณะกรรมการคัดเลือกฯ ตามโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน   
และบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

  7)  ไม่เป็นบุคคลที่ได้รับการคัดเลือกและรับเกียรติบัตรตามโครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
หมายเหตุ การพิจารณาคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
4. ระยะเวลาการส่งแบบสมัคร/เสนอ  

- ส่งแบบได้ที่ งานธุรการ กองสวัสดิการสังคม สำนักงานเทศบาลเมืองเขลางค์นคร เลขที่ 999        
หมู่ที่ 12 ตำบลชมพู อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง ตั้งแต่วันที่  1 พฤษภาคม - 30 มิถุนายน 2568  เวลา 
8.30 - 16.30 น.  
      - การประชุมเพ่ือพิจารณาคัดเลือก ระหว่างวันที่ 1 - 4 กรกฎาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
5. การประกาศผล 

ประกาศผลผ่านทาง Page Facebook และเว็บไซด์ของทางเทศบาลเมืองเขลางค์นคร       
โดยกำหนดการมอบเกียรติบัตรในวันที่ 18 กรกฎาคม 2567 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
6.  สถานที่ขอรับและย่ืนใบสมัครคัดเลือก 

งานธุรการ กองสวัสดิการสังคม ชั้น 1 เทศบาลเมืองเขลางค์นคร เลขที่ 999 หมู่ 12 ตำบลชมพู  
อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง  

 
7.  ติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  

กองสวัสดิการสังคม  เทศบาลเมืองเขลางค์นคร สำนักงานเทศบาลเมืองเขลางค์นคร เลขที่ 999
หมู่ 12 ตำบลชมพู อำเภอเมืองลำปาง จังหวัดลำปาง โทร 0 5432 4217 , 08 8258 5894 

 
 
 
 
 
 
 



 
แบบสมัคร/เสนอ เพื่อเข้ารับการคัดเลือกตามโครงการยกยอ่งเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคล 

ที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นทีป่ระจักษ์ 
ประเภทหน่วยงาน 

1. ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อหน่วยงาน.......................................................................................................................................................................................... 
ที่อยู่หน่วยงาน....................................................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์.....................................................โทรสาร...............................................................มือถือ..................................................... 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E – mail)................................................................................................................................................... 
 
2.  ข้อมูลประกอบการพิจารณาคดัเลือก (พร้อมเอกสารและภาพประกอบ) 

2.1  พฤติกรรมที่แสดงถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่า 1 ป ีณ วันที่ส่งผลงาน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.2  การมีสว่นรว่มหรือสนบัสนุนในการช่วยเหลือกิจการสาธารณะท้องถิ่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.3  การสง่เสริมสนับสนุนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
3.  รางวัลหรือเกียรติคุณอ่ืน ๆ เกี่ยวกับด้านคุณธรรม จริยธรรม  ความซื่อสัตย์สุจริต ด้านการช่วยเหลือกิจการ
สาธารณะของท้องถิ่น  และด้านเศรษฐกิจพอเพียง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4.  การรับรองข้อมูลเพื่อเข้ารบัการคดัเลือก 
 4.1  หนว่ยงานผู้เข้ารับการคัดเลือก 
 ชื่อหน่วยงาน.......................................................................................................................................................................... 

หน่วยงานขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการและได้แนบหลักฐานมาพร้อมนี้ 
 
 

       ลงชื่อ...........................................หน่วยงานเข้ารับการคัดเลือก 
                                     (..................................................) 

วันที่.............เดือน.............................พ.ศ................................. 
 
 
 

   ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอ/ผู้รับรอง (หัวหน้าหน่วยงาน) 
                                     (..................................................) 

วันที่.............เดือน.............................พ.ศ................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  จัดทำหลักฐานประกอบการพิจารณา ได้แก่ รูปภาพ สำเนาใบประกาศเกียรติคุณ และอ่ืน ๆ 
 



 
 

แบบสมัคร/เสนอ เพื่อเข้ารับการคัดเลือกตามโครงการยกยอ่งเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคล 
ที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นทีป่ระจักษ์ 

ประเภทบุคคลทั่วไป 
1. ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อ - สกุล .............................................................................................................................................................................................. 
วัน เดือน ปีเกิด........................................................................................................................................อายุ...................................ป ี
อาชีพ/ตำแหน่งปจัจุบัน………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
หน่วยงานที่สังกัด (ถ้ามี)....................................................................................................................................................................... 
ที่อยู่ปัจจุบัน........................................................................................................................................................................................... 
โทรศัพท์.....................................................โทรสาร...............................................................มือถือ..................................................... 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E – mail)................................................................................................................................................... 
 
2.  ข้อมูลประกอบการพิจารณาคดัเลือก (พร้อมเอกสารและภาพประกอบ) 

2.1  พฤติกรรมที่แสดงถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่า 1 ป ีณ วันที่ส่งผลงาน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.2  การมีสว่นรว่มในการชว่ยเหลือกิจการสาธารณะท้องถิ่น 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.3  เป็นผูป้ระพฤติตน ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงการส่งเสรมิสนับสนนุตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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3.  รางวัลหรือเกียรติคุณอ่ืน ๆ เกี่ยวกับด้านคุณธรรม จริยธรรม  ความซื่อสัตย์สุจริต ด้านการช่วยเหลือกิจการ
สาธารณะของท้องถิ่น  และด้านเศรษฐกิจพอเพียง  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
4.  การรับรองข้อมูลเพื่อเข้ารบัการคดัเลือก 
 4.1  ผู้เข้ารับการคัดเลือก 
 ชื่อ - สกุล.......................................................................................................................................................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการและได้แนบหลักฐานมาพร้อมนี้ 
สำเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
 
 
     ลงชื่อ...........................................ผู้เข้ารับการคัดเลือก 

                                     (..................................................) 
วันที่.............เดือน.............................พ.ศ................................. 

 
 
 

   ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอ/ผู้รับรอง (หัวหน้าหน่วยงาน) 
                                     (..................................................) 

วันที่.............เดือน.............................พ.ศ................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  จัดทำหลักฐานประกอบการพิจารณา ได้แก่ รูปภาพ สำเนาใบประกาศเกียรติคุณ และอ่ืน ๆ 
 


