
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลเมีองเขลางค์นคร 
ประจำจงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ (รอบ ๑๒ เดือน)

มาตรการ/ประเดืน 
ที่จะต้องพัฒนา

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ

ผลการดำเนินการ ผลล้พท์/ 
ความสำเริจ

๑ . ค ณ ภ า พ ก า ร  
ดำเนินงาน

๑. ดำเน ิน ก ารออก ค ู่ม ือก าร 
ปฏิบ ัต ิงานของเจ ้าหน ้าท ี่โดย 
ย ึด ห ล ‘'ก ต า ม ม า ต ร ฐ า น  
i f นตอน แ ล ะ ร ะ ย ะ เว ล า ท ี่ 
กำหนดไว้อย่างเคร่งครัด 
๒. ออกมาตรการในการฟ ้อง 
ก ันการเร ียกรับเง ิน ทรัพย์สิน 
ของขวัญ ของกำน ัล หรือผล 
ประโยชน์จากผู้ร ับบริการ 
๓. มีการฟ ้องก ันการเร ียกร ับ 
เงิน ทรัพย์ส ิน ของขวัญ ของ 
กำนัล หรือผลประโยชน์จาก 
ผ ู้ร ับ บ ร ิการให ้แก 'พ น ัก งาน  
เทศบาล

ทุกสำนัก /  กอง

สำนักปลัด 

สำนักปลัด

ต.ค. ๖๕ -  
ก.ย. ๖๖

๑ .ม ีก าร เผ ย แ พ ร ่ค ู,ม ือ ก าร  
ปฏ ิบ ัต ิงานของเจ ้าหน ้าท ี่บน 
เว ็บ ไ ซ ต ์ข อ งเท ศ บ าล  เซ่น 
ค ู, ม ือ ป ฏ ิบ ้’ต ิง า น  ต า ม  
พ ร ะ ร าข บ ัญ ญ ัต ิภ า ษ ีท ี่ด ิน  
แ ล ะ ส ิง ป ล ูก ส ร ้า ง  พ .ศ . 
๒๕๖๒ , คู่ม ือการปฏิบ ัต ิงาน 
ก า ร ข อ อ น ุญ า ต ก 'อ ส ร ้า ง  
ก ่อ ส ร ้า ง อ า ค า ร  ด ัด แ ป ล ง 
อาคาร รื้อถอนอาคาร 
๒ .เท ศ บ า ล ไ ด ้ป ร ะ ก า ศ  
นโยบายไม,ร ับของขวัญ (No 
G ift P o licy ) โดยม ีก ารจ ัด  
ก ิจก รรม เม ือ ว ัน ท ี่ ๓ เด ือน 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
๓.มีการจ ัดก ิจกรรมการโดย 
ป ฏ ิญ า ณ ต น ต า ม ป ร ะ ก า ศ  
น โ ย บ า ย จ า ก ผ ู้'บ ร ิห า ร  
เท ศ บ าล เม ือ ง เข ล าง ค ์น ค ร  
เพ ื่อปล ุกจ ิตสำน ึกและสร ้าง 
ว ัฒ น ธ รรม ให ้เจ ้าห น ้าท ี่ใน  
การปฏ ิเสธการร ับของขว ัญ  
ข อ งก ำน ัล ท ุก ข น ึด จาก ก าร  
ป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ และส ่งมอบ 
ฟ ้ายนโยบายไม ่ร ับของขวัญ  
(N o  G ift P o lic y )  โด ยจ ัด  
ก ิจ ก ร ร ม เ ม ือ ก ิน ท ี่๖ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
ท ั้งน ี้ ได ้เผยแพร'ลงเว ็บไซต์ 
ของหน่วยงาน เรียบร้อยแล้ว

ประซาซนใน 
พื้นที่รับรู้ข้อมูล 
ข่าวสารต่างๆ 

ในกระบวนการ 
ปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ การ 

ดำเนินการ 
เพื่อให้เกิดความ 
โปร่งใสในการ 

ปฏิบัติงาน



๒

มาตรการ/ประเด็น 
ท่ีจะต้องพัฒนา

วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ

ผลการดำเนินการ ผลสัพทํ/ 
ความสำเร็จ

๒ .ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  
การสื่อสาร

๑.ประซาสัมพันธ์ซ่องทางการ 
ต ิด ต ่อ ส อ บ ถ าม ข ้อ ม ูล  ท ี,มี 
ล ักษณะเป ็นการส ิ,อสารสอง 
ทาง
๒. ม ีก า ร เผ ย แ พ ร 'แ ล ะ  
ประขาสัมพันธ์ข้อมูลซ่าวสาร 
ผ ่าน ซ ่องท างท ี,ห ล าก ห ล าย  
และสามารถเข้าถึงได้ง่ายขึ้น

กองย ุทธศาสตร ์ 
และงบประมาณ

ต.ค. ๖๕ -  
ก.ย. ๖๖

๑.มีซ่องทางให้ประขาซนที่มี 
ข ้อซักถาม สามารถสอบถาม 
ได้บนเว็บไซต์ของเทศบาลๆ 
ที่เป ็นล ักษณะการถาม-ตอบ 
เท ือ เผ ย แ พ ร ,บ น เว ็บ ไซ ต ์ 
w w w .kelangnakorn .go .th  
เ ม น ูห น ้า ห ล ัก > ต ิด ต ่อ  
เทศบาล>o& a ถาม-ตอบ 
๒ .ม ีก า ร ป ร ะ ซ า ส ั’ม พ ัน ธ ์ 
ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ต ่า ง ๆ ผ ่า น  
เว ็บ ไ ซ ต ์ห ล ัก ข อ ง เท ศ บ าล  
เข , น ก า ร จํ'ด ก ิจ ก ร ร ม /  
โครงการ การป ระกาศของ 
เท ศ บ า ล ฯ  ก า ร แ จ ้ง เร ือ ง  
ต่างๆ เป็นด้น

จากสถิต ิการเข้า 
ใช้งาบ มี 

ประซาขนเปิดดู 
หน้าเว็ปไซต์เพื่อ 
ต ิดตาม1ข ่าวสาร/ 

ข้อมูล
ประซาสัมพันธ์ 

เพิ่มมากขึ้น 
(ข้อมูลจากการ 
เจ้าหน้าที่ผ ู้ด ูแล 

ระบบ)

๓ .การใช ้ทร ัพย ์ส ิน  
ของราชการ

จัดทำแนวทางปฏิบ ้ต ิเก ี่ยวกับ 
การใช ้ทร ัพย ์ส ินของราชการ 
แ ล ะ เผ ย แ พ ร ,ใ ห ้บ ุค ล า ก ร  
ภายในและภายนอกหน่วยงาน 
ทราบอย่างซัดเจน

ทุกสำนัก/กอง ต.ค. ๖๕ -  
ก.ย. ๖๖

ด ำเน ิน ก าร เผ ย แ พ ร ่ก าร ใช ้ 
ท ร ัพ ย ์ส ัน แ น ว ท าง ป ฏ ิบ ัต ิ 
เก ี่ยวกับการใช้ทรัพย์ส ินของ 
ร าช ก าร  เข ่น  ก ารป ระช ุม  
พนักงานเทศบาล ลงเว็ปไซต์ 
ของหน่วยงาน
w w w .kelangnakorn .go .th  
เรียบร้อยแล้ว

บุคลากรใน 
หน่วยงาน 
รับทราบ 

แนวทางการใช้/ 
ขอยืมทรัพย์สิน 
ของทางราชการ 
ในการประชุม 

พนักงาน 
เทศบาล 

ประจำเดือน 
แล ้ว(ข ้อม ูลตาม 

รายงาบการ 
ประชุม 

พนักงาบ)

http://www.kelangnakorn.go.th
http://www.kelangnakorn.go.th

