
สำเนาคู่ฉบัน

ประกาศเทศบาลเมืองเขลางค์นคร
เร่ือง การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕

ด้วย เท ศบาลเม ืองเขลางค ์นครได ้อน ุม ัต ิให ้ กองสว ัสด ิการส ังคม  ดาเน ิบการ 
โอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ครั้งที่ ๒0 ลงวันที่ พ กันยายน ๒๕๖๕ 
เพื่อให้สามารถดำเนินการเบิกจ่ายได้ตามอำนาจหน้าที่ท ี่กฎหมายกำหนดไว้โดยถือปฏิบ ัต ิตามระเบียบ 

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖

อาศ ัยอำนาจตามความใน ข้อ ๓๒ แห ่งระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการ 
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงประกาศการอนุมัต ิให ้โอนเงินงบประมาณ 

รายจ่าย ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อให้ประซาขนทราบ 
โดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ rt กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕

(บายจำเนิยร พรหมเพ*ชร)
รองนายกเทศมนตรี รักษาราซการแทน 

นายกเทศมนตรีเมืองเขลางค์บศร
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ยัญข้โอนเงินงมประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ vi.fl. 2565

อนฺม ัต ิเม ื่อว ันท ี่ ? ...... เดีอน....!โ!.!^.:..........พ .ศ . .^ .^ . . .

เทศบาลเมื่องเขลางค'นคร อำเภอเมองลำปาง จังหวัดลำปาง 

โอนครังที่ 20

แพนงาน

ช ุ!

งาน

งม/
เงินท่ีอน/ 

ฬา.../ 
รายจ่ายท่ีน

ประเภทรายร๒ !
งมประมาณ 

^ า ที่อฬ ัติ*ทม 
11๓11 เหฬ่ญเฐ่*

■ ■ ■ ■ ■ ■ ■

งบประมาณ(คง 
เหรอ)ก่อนโอ่น

(+/-) จำนวน งบประมาณ 
เงินที่โอน หรงโอน

ก่ฬแองการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานสังคม 
สงเคราะห่

งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคม 
สงเคราะห์

งบบฺคลากร
เง ินเด ิอนข้าราชการ 
หฺร ือพนักงานส่วนท้อง 
ทน

2,387,500.00 211,454.52 50,000.00 (-) 161,454.52

แผนงานสังคม 
สงเครา ะV!!

งานบริหารท ั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบด่าเฟ้นงาน วัสดุสำนักงาน 100,000.00 7,479.00 50,000.00 (+) 57,479.00
ม๊ความจำเป ็นจะต ้องใช้ 
ว ัสด ุสำน ักงานในการ 
ปฏิบ ้ต ิงาน

แผนงานสังคม 
สงเคราะห่

งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคม 
สงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเด ีอนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ถิ่น

2 ,387,500.00 161,454.52 30,000.00 (-) 131,454.52

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารท ั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบด่าเฟ้นงาน วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000.00 11,325.00 30,000.00 (+) 41,325.00
มีความจำเป ็นจะต ้องใข ้ 
ว ัสด ุงานบ ้านงานครัวใน 
การปฏิบ ัต ิงาน

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคม 
สงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเด ีอนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
ถิ่น

2 ,387,500.00 131,454.52 4,000.00 (-) 127,454.52

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบด่าเฟ้นงาน วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000.00 1,660.00 4,000.00 (+) 5,660.00
มีความจำเป ็นจะต้องใช้ 
ว ัสด ุคอมพัวเดอรไนการ 
ปฏิบ้ต ิงาน

แผนงานลังคม 
สงเคราะห์

งานสวัสดิการ 
สังคมและสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับฺ 
การปฏิบ ัต ิราชการท ี่ 
ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอน ๆ

ค่าไข้จ่ายใน 
โครงการอบรม 
เข้งปฏิบัติการส่ง 
เสริมศกยภาพ 
ภฺมิป็ญญาผัสฺง 
อัายฺเทศบ้าลิเมีอง 
เขลางคนคร

129,000.00 57,040.00 57,000.00 <-) 40.00

แผนงานลังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารท ั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเน ินงาน วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000.00 5,660.00 57,000.00 (+) 62,660.00
มิความจำเป็นจะต้องใช้ 
ว ัสด ุคอมพ ัวเดอริในการ 
ปฏิบั่ต ิงาน
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โอนครั้งทั่ 20
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tfnWS
tzemแพนงาน ๆ * * 1'  ; ง * , ™ ™ ™  ' 5 5 5 '

งบประมาณ 
ทั่อฬ ฺต ิศาม .(คง (+/-) ลำนาน 

เป็นทั่โอน
คำข็แจงการโอน

แผนงานสร้าง 
ความเข้มแข็ง 
ขBงชุมชน

งานส่งเสรัมและ 
สนับสนุนความ 
เข้มแข็งชุมชน

งบบุคลากร
เงนเดือนข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้อง 
คิ่น

1,348,600.00 141,981.30 26,000.00 (-) 115,981.30

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน าสดฺคอมพิวเตอร์ 50,000.00 62,660.00 26,000.00 (+) 88,660.00
มิความจำเป็นจะต้องไข้ 
ว ัสดฺคอมพิวเตอร์ในกาว 
ปฏิบติงาน

แผนงานสร้าง 
ความเข้มแข็ง 
ของๆ!มชน

งานส่งเสริมและ 
สนับลนฺนความ 
เข้มแข็งๆ!มขน

งบบฺคลากร ค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง 386,600.00 50,070.00 13,000.00 (-) 37,070.00

แผนงานสังคม 
สงเคราะห์

งๅนบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับสังคม 
สงเคราะห์

งบดำเนินงาน วัสดฺคอมพิวเตอร์ 50,000.00 88,660.00 13,000.00 (+) 101,660.00
มิความจำเป็นจะต้องไข้ 
ว ัสด ฺคอมพิวเตอร์ในการ 
ปฏิบติงาน
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เข ้มแข็งชุมชน ทน

งานบริหารท ั่วไป ม ิความจ่
เกี่ยวกับลังคม งบดำเนินงาน าสดฺคอมพิวเตอร์ 50,000.00 62,660.00 26,000.00 (+) 88,660.00 วัสดคอ}.
สงเคราะห์ ปฏิบติงา

งานส่งเสริมแสะ 1 -
สนับสนฺนความ งบบฺคลากร คาตอบแทนพนกงาน 386,600.00 50,070.00 13,000.00 (-) 37,070.00
เข้มแข็งขฺมขน จาง

งๅนบริหารท ั่วไป มีความจั
เกี่ยวกับสังคม งบดำเน ินงาน วัสด ฺคอมพิวเตอร์ 50,000.00 88,660.00 13,000.00 (+) 101,660.00 วัสดุ!คอม่
สงเคราะห์ ปฏิบติงา
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บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ งานวิจัยและประเมินผล 

ท่ี ลป <£๒๓๐๗/ U jcJ  วันท่ี \  กันยายน ๒๕๖๕

เร่ือง บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เรียน นายกเทศมนตรีเมืองเขลางค์นคร 

เร่ืองเดิม
ตามที่ เทศบาลเมืองเขลางค์นครได้ตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๕โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร และความเห็นขอบจาก ผู้ว่าราฃการ 

จังหวัดลำปาง และได้ประกาศใช้เป ็นเทศบัญญัต ิงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๔ แล้วนั้น

ข้อเท็จจริง
งานวิจัยและประเมินผล ได้รับการประสานจาก กองสวัสดิการสังคม ให้ดำเนินการจัดทำบัญชี 

โอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ รายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้

ระเบียบและกฎหมาย
ระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยว ิธ ีการงบประมาณขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ่น 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต่างๆ ให้เป็นอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น

tS ’SlS'ZVTL'R  ̂vss.Vi'V'u.tiQ 7\£cii

©Y\IU-l'Esi a  เ;รน: £ร / 'ร 'cncTin

ข้อเสนอ/ข้อพิจารณา
^ ย น  นายกเทศมนดรีเมือ!พล'5! ป ี) น'!,นุตๅนระเ‘บียบฯ เห็นควรด0าเน‘ินการดังน้ี

i  เทอโปรดทราน^ ๑. พิจารณาลงนามใน บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕

ที่แนบมาด้วยนี้

๒. ประกาศการอนุมัติการโอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีเปิดเผยให้ประซาซนทราบ 

 ̂ ๓. รายงานให้จังหวัดทราบตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
น ี้, i '  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป

ไ ร ม ั£ ^ . เ^ 1ยบมาเ{รอโปรดพิจารณา 
(นายจตุวัพน ตุyj«rนวงศ) ^

รท 'น ุก า ร 'น า ย ก ส ร ^ * 5 ช ุ^ น15 ? / ^
(นางสาวรุ่งนภา ต้ังการ)เรียน ปลัดเพคบาล ^=. < 0 , 0. > . . นกวเคราะหนเยบายและแผนซานาญการ r x ,  J S

-IV!01ปรดพราบ \ , w > e & V พ  j  ( r  a  [ / '
, \,^ ๙ Q ( บางเ กศgคา สอบนปง)'

(บางลัดดาพร เสนอินทรี)
เรียน นาอกเทศมนตรีเมืองเซล'1!ก ์บคร 

- เท่ีอโปรดพิจาร{นก 

ควรดำเนินการตามเลนร

(บางเกศสุดา สลบแปง)
หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ รท.
ผฉ. ทพ พ ุฦฝ ัด''ๆ  d,Si$/,(ล? 3/7/2

!

รองปลัดเทศบาล ปฏิบัติราซการแทน 
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