
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ของเทศบาลเมืองเขลางดํนคร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕

ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน โโ/\ ของเทศบาลเมืองเขลางค์นคร อำเภอเมืองลำปาง 
จังหวัดลำปาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ โดยได้มืการกำหนดการขับเคลื่อน 
มาตรการการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๔๖๔ ดังต่อไปนี้

มาตรการ/แนวทาง วิธ ีการดำเนินการ ผู้รับผิดขอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ

ผลการดำเนินการ ข้อเสนอแนะ

๑.มาตรการสร้างความ 
ค ุ ้ ม ค ่ า ใ น ก า ร ใ ช ้  
งบประมาณ

ม ีการจ ัดท ำแผน ป ฏ ิบ ัต ิการ 
จ ัดซ ื้อจ ัดจ ้าง พ .ศ .๒๕๖๔ 1 
ป ร ะ ก าศ ก าร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้าง  
ต ่างๆ,สร ุปผลการจ ัดซ ื้อจ ัด  
จ้าง แบบรายเดือน 
และรายงานผลการจัดซื้อจ ัด 
จ้างในปีงบประมาณที่ผ่านมา

กองคลัง ต.ค. ๖๔ - 
เม.ย. ๖๔

ดำเนินการแล้วเสร็จ

๒.การเผยแพร่แผนการ 
ใ ช ้จ ่า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ  
ป ระจำป ีให ้บ ุคล าก ร 
ได้รับรู้อย่างทั่วถึง ผ่าน 
ข่องทางต่างๆ

จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย  
งบ ป ระม าณ  พ .ศ .๒๔๖๔, 
แสดงความก ้าวหน ้าในการ 
ด ำเน ิน งาน ตาม แผน การใช ้ 
จ่ายงบประมาณฯพ.ศ.๒๕๖๔ 
1รายงาน ผ ลก ารดำเน ิน งาน  
ต า ม แ ผ น ก า ร ใ ช ้จ ่า ย  ใน 
ปีงบประมาณที่ผ่านมา

กองคลัง ปีงบ
ประมาณ
๒๔๖๕

แ ส ด งแล ะเผ ยแพ ร ่ 
แ ผ น ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย  
งบ ป ร ะ ม าณ  พ. ศ.  
๒๕๖๔
1ร า ย ง า น ค ว า ม  
ก ้ า ว ห น ้ า แ ล ะ  
ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม  
แ ผ น ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย ฯ  
ทางเว็บไซต์หลักของ 
หน่วยงาน

ดำเนินการ 
อย่าง 

สมํ่าเสมอ 
ตลอด

ปีงบประมาณ

๓.การกำหนดแนวทาง 
ในการขออน ุญ าตย ืม  
ท ร ั พ ย ์ ส ิ น ข อ ง ท า ง  
ราชการ

จ ั ดให้ ม ื ค ู ่ ม ื อแนวปฏิ บ ั ต ิ /  
ขั้นตอน ในการขออนุญาตยืม 
หรือใช้ทรัพย์สินของราชการที่ 
ช ั ด เ จ น แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ ใ ห ้  
บุ คลากรร ั บร ู ้ อย ่ างทั ่ วถ ึ ง  
รวมถ ึงม ืการกำก ับ  ต ิดตาม 
การตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน 
ของราชการให ้เป ็น ไป ตาม  
ระเบียบ

กองคลัง ปีงบ
ประมาณ
๒๕๖๔

ดำเนินการแล้วเสร็จ ควรเผยแพร่ 
ทางเว็บไซต์ 

หลักของ 
หน่วยงาน



มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดขอบ ระยะเวลา 
ดำเนินการ

ผลการดำเนินการ ข้อเลนอแนะ

๔.การดำเน ินการตาม 
แ ผ น ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ  
ปราบปรามการทุจริต

แสดงแผนป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 1ผลการ 
ดำเนินงานตามแผนป้องกัน 
การทุจริตประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๑ -  
๒๔๖๔ และที่ได้ประกาศ 
ขยายแผนป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๔๖๔

กอง
ยุทธศาสตร์

และ
งบประมาณ

ปีงบ
ประมาณ
๒๔๖๔

ดำเนินการ 
ประกาศใช้ 

แผนปฏิบัติการ 
ป.ป.ซ.และรายงาน 

ในระบบ 
^-เว๒ก (X  

ภายในรอบ ๖ เดือน 
แรก (เมษายน 

๒๔๖๔) เสร็จส้ิน

ต้องรายงาน 
ในระบบ 
^-เว๒ท

ผ/^(X จำนวน 
๒ คร้ัง ดังนี้ 

ครั้งท่ี ๑ 
ภายในเดือน 

เมษายน 
๒๔๖๔ 
ครั้งท่ี ๒ 

ภายในเดือน 
ตุลาคม 
๒๔๖๔

๔.ม า ต ร ก า ร แ ก ้ ไ ข  
ป ้ญ ห าการท ุจร ิตของ 
หน่วยงาน

-แสดงน โยบายว ่าผ ู้บร ิห าร/ 
ป ร ะ ก า ศ เ จ ต จ ำ น ง ข อ ง  
ผู้บริหารสูงสุด เจ้าหน้าที่และ 
บุคลากรทุกคน ของหน่วยงาน 
ต้องมีทัศนคติ ค่านิยมในการ 
ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
อย่างช ัดเจน ต้องไม่มีการรับ 
ของขวัญ (ผอ (วิเศ: เอ/) 
-จัดกิจกรรมปฏิญาณตนและ 
แสดงเจตนารมณ์ร่วมต่อต้าน 
กา รท ุ จร ิ ตคอร ์ ร ั ปช ั ่ นท ุ ก  
รูปแบบ

สำนักปลัด กุมภาพันธ์
๒๔๖๔

ดำเนินการเสร็จสิ้น


