
!เ,1

การโอน (ย ้าย ) พนักงานเทศบาล
ในการประขม ก.ท ้.จ!ลำปาง ครั้งที่ ๑®/ ๒๔๖๔ วันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๔๖๔

- - 1 !

' -  17

ท่ี ข ี่อ -ส ก ุล
ตำแหน่งป้จจุบัน 1 ตำแหน่งที่ขอโอน (ย ้าย ) 1 เหตุผล

การโอน(ย้าย) 
(กำหนดวนโอน)

อยู่ระหว่างการดำเนนการ 
ทางวินัย/หน้ีสิ'น/ทุน 

กันทางราชการ

ภาระ 
ค่าใช้จ่ายตำแหน่ง เทศบาล เงินเดือน ตำแหน่ง

! -

เท้ศ่บาล เงินเดือน

๑ นายชัยรัตน์ วิเจียรสาร หัวหน้าฝ่ายปก่ครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป) 

ประเภทบุริหจ-รท้องถ่ิน
ฮูา)''ท ั่ม ่ท ั่จ่ 

ระตบต้น

ทม.แม่เหียะ - 
อ.เมืองเชียงใหม่ 

จ่.เจียงใหม่, -

๓๓,๔๖๐ หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
(นักบริหารง่านทั่วไป)
1 . ไ ไ !  ไ  ประเภทบรัห'!รท้องถัน

ระดับตน
11

ทม.เขลางค์นคร 
อ,เมืองลำปาง 

จ.ลำปาง

๓๓,๔๖๐ - ดูแลครอบครัวและ 
บิดา(สูงอายุ) อาลัย 
อยูต่างฺจังหวัด
- หาประสบการณ์

( ๔ ม.ค. ๒๕๖๔ )

ไม่มื ๒๗;๒๘96

๒ น.ส.ธัญลักษณ์
ทองสุขงาม

นัก้วิชาการดืกษา 
ประเภทวิชาการ 
ระดับชำนาญการ -

ทม.เฃฺลางค์นฺค่ร- 
อ.เมืองลำปาง 

จ.สำปาง '

๓๓,๔๖๐ นักวิชาการสืกษฺา 
ประเภทวิชาการ
ระดับชำนาญการ

)1 1 จ่

ทน.ลำปาง 
อ.เมืองสำปาง 

จ.สำปาง

๓๓,๕๖๐

ป

- หาป่ระสบการณ์ 

( ๔ ม.ค. ๒๔๖๔ )

ไม่มื ๒๔.๘๔%

๓ น.ส.อภิญญา อุ'ตระแจ นักทรัพยากรบุ่คคล 
ประเภทวิชาการ' 
ระดับปฏบัติการ

ทต.เสริมงาม 
อ,เสริมงาม่ 

จ.สำปวง

@)(ฟั,เปี00 นักทรัพยากุรบุคคล 
ประเภทวิข่าการ 
ระดับปฏิบุติก่าร

ทต.จ่อมท้อง 
อ.จอมทอง 

จ.ลำปาง

'๑๘,๒๐๐
1

1

- หาประสบการณ์.
- ดูแลบิดามารดาและใ 

( ๔ ม.ค. ๒๔๖๔ )

ไมมื
ตร

(5; นายลักดี้สิท้ธี้ ป้อชุมภู นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบ้ติการ

ทม,บางแก้ว 
อ.บางพลี 

จ.สบุทรปราการ

๑๙,(1๒0 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิใ)ติการ.

I

ทต.แม่มอก 
อ.เกิน 

จ.สำปาง

๑๘,๔๒๐

1

- หาประสบการณ์
- ดูแลบิดามารดาและใ 

(๔  ม.ค. ๒๔๖๔ )

ไม่มื
ตร

๓๒;๐๖'96

๔ นางจินตนา จิตธรรม — เจ้าพนักงานพัสดุ 
ประเภททั่วไป 

ระดับชำนาญงฺาน

ทต.หลวงเห'มือ 
อ.งาว 

จ:ลำปาง

1อ๑,๑๙๐ เจ้าพนักงเนพัสดุ 
ประเภทเทโป

ระดับชำน!ญงาน
1 ' -

ทต.เจริญราษฎร์' 
อ.แม่ใจ 
จ้.พะเยา

๒๑,๑๙๐

)

1

- หาประสบุการฺณ์
- ดูแลมารดา
( ,*,๖ ก.พ. ๒๕๖๕ )

ไม่มี

1 !

-



I

ตำแหน่งป็จจุบัน |. ตำแหน่งที่ขอโอน (ข ้าย) 1 เหตุผล อยู่ระหว่างการดำเนินการ ภาระ
ที่ ที่อ - สกุล ตำแหน่ง เทศปาล เงินเดือน ตำแหน่ง เทศบาล 1 เงินเดือน การโอน(ยาย) ' ทางวินัย/หน้ีสิน/ทุน ค ่าใข ้จ ่าย

V  -
.. 1 (กำหนดวันโอน) กบทา4ราชการ

๖ น.ส.สุธีร่า พันดวง •นักวิขาการพัสดุ ทม.ต้นเปา ๒๘,๕๖๐ - นักวิชาการคลัง ทต.นาแก้ว 1 ๒๘,๕๖๐ - ติดตามดู่สมรส ไม่มี ©๘.๔๘07อ
ประเภทวิชาการ อ.สนกำแพง ประเภทวํ่ฃๅการ อ.เกาะคา
ระตบชำนาญการ จ.เชียงใหม่ ระดับชำนาญการ จ.ลำปาง ; (๕  ม.ค. ๒๕๖๕ ) ,

1! หมายเห่ตุ ๑. ได้รับคะแนน่ประเมินในระดับ ดีและดีมาก
I คิดเป็น (๙๒%)

1 ๒: มีคุณ'วุฒการติก่ษา ป:ตรี (การบัญชี)

1 -1 -
ตรงตามคุณสมบัติเฉพาง(สาหรบตำแหน่ง นักวิชาการคลัง

๗ น.ส.จารุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุข ทต่.ลำปางหลวง สไ6),(0(^0 พยาบาลวั่ชาชีพ ทน.ลำปาง - ดา(3),(ง่ึ0^0 - หาประสบการณ์ ไม่มื ๒๔.๘๔
ไซยกันทะ ประเภทวิชาการ อ.เกาะค่า , ประเภทเซาการ อ.เมืองลำปาง

ระดับชำนาญการ จ.ลำปาง ' ระดับชำน่าญการ จ.ลำปาง ( ๑๗ ม.ค. ๒๕๖๕ )
1

1, 1 หมายเหตุ ๑.'ได้รับคะแนนประเมินในระดับ ดีและดีมาก
คิดเป็น (๙๖.๓๓'96)

1
! ] ๒. มีคุณวุฒิการติกษา พยาบาลศาสตรบัณฑิต

]  , - 
!

ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรบตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ

18

หมายเหตุ เป็นไปตามหลักเกณฑ์ฯ ข้อ ๑๕๒(๒) และข้อ ๑๕๙

นางสมหมาย ก ุน เก ษ ม . ผู้รับรอฬอมูล



การรับโอนข้าราชการประเภทอ่ืนและพนักงานส่วนห้อ้ํงถ่ินอ่ืน มาแต่งตั้งเป็นพนักงานเทศบาล 
ในการประชุม ก.ห.จ.ลำปางครังท ๑®/ ๒๔.๖๔ ร้นที ๒๔ ธันวาคม ๒๔๖๔ 1

19

ที่ ข้อ - สกุล
ตำแหน่งปีจจุบัน 1 ตำแหนงที่ฃอโอน (ย ้าย ) 1 เหตุผล

การโอน(ย้าย) 
(กำหนดรันโอน)

อยู่ระหว่างการดำเนิบการ 
หางรนย/หน้ีสิน/1ทุน 

กบหางราชการ

ภาระ 
คาใช้จ่ายตำแหน่ง สัง่กัด เงินเดือน ตำแแบ่ง

ะ  1
สังกัด .]

-1

๒ ฟ ,ึ

๑ ร.ต.หญิง อาภาพร เจ้าพนักงฺานธุรการ สำนักชำวกรองแหงชาติ ๒ ๑,๖๖๐ เจ้าพนักงานสรสารไ ; ’ ทต.พระบาทรังตวง 1ว®,๖๒๐ - กลับภูมิลำเนา .ไม่มี 3 5 น ? / ’
ปีญญาติบวงศ์ ประเภททั่วไป สำนักนายกรัฐมนตรี ประเภททั่วไป อ.แม่พริก 1 - ดูแลครอบครัว มารดา

ระดับชำนาญงาน กรุงเทพมหานคร ระดับชำนาญงาน จ.ลำปาง่ ! และบุตร
"1,1 ' 1

1
'ไ - หาประสบถารณ์

เ'
1’! 1

; - ( ๔ ม,ค. ๒๔๖๔)
!เ --*- 1 .

. }

. หมายเทๆ เป็นโปตามหลักเกณ'ท'ๆ  ข้อ ๑๕๒(๒) ข้อ ๑๖๙ และข้อ ๑๗๒

นางสมหมาย กุนเกบ่ม ผ้รับรองข้อมล



)

การโอนพนักงานเทศบาลไปเป็นพนักงาบส่วนท้องถ่ินอ่ืน 
ในการประขุม ก.ท.จ.ลำปาง คร้ังท่ี ๑©/ ๒!๕๖๔ วันท่ี ๒๔ ธันวาคม ๒!๕๖๔

ตำแห น ่งป ้จจ ุบ ัน ตำแหน ่งท ี่ซอโอบ (ข ้าเย) เห ต ุผล อยู่ระหว่างการดำฟ้นการ

ที่ ซื่อ -  สกุล
ตำแห น ่ง เท ศบ าล เง ิน เด ือน ตำแห น ่ง สังกัด เงิน เด ือน

การโอน (ข ้าย) 
(กำหนดวันโอน)

ทางวินัย/ฬ!สิน/ทุน 

กบทางราซการ

๑ น.ส.ธนัฎฐา หาญจักรคำ เจ ้าพ น ักงาน การเงิน และบ ัญ ช ี 
ประเภททั่วไป 

ระด ับปฏ ิบ ัต ิงาน

ทต.สบปราบ 
อ.สบปราบ 
จ;ลำปาง

6)(8?,๑*^0 เจ ้าพน ักงานการเงินและบ ัญ ช ี 
ประเภททั่วไป 

ระด ับปฏ ิบ ัต ิงาน
1

อบจุ.ลำป าง 
อ.แไาะคา 
จ.ลาปาง

1

6)(^,(91(3̂ 0 - ด ูแลบ ิดามารดา 
และบุตร

( ๔  ม .ค .๒ ๕๖๕)

ไม่มี

หมายเหดู เป็นไปตามหลักเกณฑฯ ข้อ ๑๕๒(๒) และข้อ ๑๕๙ 1

I น างส ม ห ม าย ก ุน เกษ ม  ผ ู้ร ับรองข ้อม ูล


