
 

 

 

 

 

บัญชีการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางคนครสี่ป 

(พ.ศ. 2561 – 2564)  ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2561 

 



 

แบบ ผ.01   
 

1 
 

บัญชีการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ครั้งที่ 5 พ.ศ. 2561 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดลําปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
           ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การบริการสาธารณะและพัฒนาระบบผังเมือง 

     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
1 

 
 
 
 
โครงการจัดตั้ง     
สถานธนานุบาลของ
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 
 

 
 
 
 
-เ พื่ อ ใ ห้ มี ส ถ า น  
ธนานุบาลของเทศบาล
สําหรับเป็นแหล่งเงินทุน
สําหรับบรรเทาความ
เ ดื อด ร้ อนและแก้ ไ ข
ปัญหาเฉพาะหน้าให้แก่
ประชาชนผู้มีรายได้น้อย
ได้พึ่งพิง เมื่อเกิดความ
จําเป็นต้องนําเงินไปใช้
จ่ายในชีวิตประจําวัน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ฉบับเพิ่มเติม ครั้ง ที่ 1 
พ.ศ.2560 ลําดับที่ 1 หน้า  3) 
- จัดตั้งสถานธนานุบาลของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน 1 แห่ง 
(เมื่อได้รับอนุญาตจากสํานักงาน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร จั ด ก า ร 
สถานธนานุบาลขององค์กรปกครอง
ส่วนท้อง ถิ่น  (จ .ส .ท . )  ใ ห้จัด ตั้ง
สถานธนานุบาลของเทศบาล ตาม
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทย
กําหนด) โดยจัดหาเงินทุนหมุนเวียน
ในการ ดํ า เนิ นกิ จ ก า ร ในระยะ
เริ่มแรกไม่น้อยกว่า 5,000,000 
บาท และจัดหาแหล่งเงินทุนสํารอง
เ พื่ อ ร อ ง รั บ ใ น ก รณี ที่ เ งิ น ทุ น
หมุนเวียนในการดําเนินกิจการไม่
เพียงพอ ไม่ต่ํากว่า 2,000,000 
บาท 

 
 
 
 

7,000,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 ของ  ประชาชน
ที่มาใช้บริการมีความ
พึงพอใจต่อการบริการ
สถานธนานุบาล 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
- สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อน และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าให้แก่
ผู้มีรายได้น้อย ให้มี
แหล่งเงินทุนหมุนเวียน
เพื่อไปใช้จ่ายใน
ชวีิตประจําวัน 
-สามารถควบคุมการรับ
ซื้อของโจร 
-มีรายได้เพื่อนําไป
บูรณะท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดลําปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
          ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การบริการสาธารณะและพัฒนาระบบผังเมือง 

     1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 
 

 
 
 
 
 

 
ที่ 

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
1 

 
โครงการจัดตั้ง      
สถานธนานุบาลของ
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 
 

 
-เ พื่ อ ใ ห้ มี ส ถ า น  
ธนานุบาลของเทศบาล
สําหรับเป็นแหล่งเงินทุน
สําหรับบรรเทาความ
เ ดื อด ร้ อนและแก้ ไ ข
ปัญหาเฉพาะหน้าให้แก่
ประชาชนผู้มีรายได้น้อย
ได้พึ่งพิง เมื่อเกิดความ
จําเป็นต้องนําเงินไปใช้
จ่ายในชีวิตประจําวัน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดตั้งสถานธนานุบาลของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน 1 แห่ง 
(เมื่อได้รับอนุญาตจากสํานักงาน
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร จั ด ก า ร ส ถ า น 
ธนานุบาลขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้อง ถิ่น  (จ .ส .ท . )  ใ ห้จัด ตั้ง
สถานธนานุบาลของเทศบาล ตาม
หลักเกณฑ์ที่กระทรวงมหาดไทย
กําหนด) 
โดยจัดหาเงินทุนหมุนเวียนในการ
ดําเนินกิจการในระยะเริ่มแรก    
ไม่น้อยกว่า 5,000,000 บาท     
และจัดหาแหล่งเงินทุนสํารองเพื่อ
รองรับในกรณีที่เงินทุนหมุนเวียน
ในการดําเนินกิจการไม่เพียงพอ 
ไม่ต่ํากว่า2,000,000 บาท 
 

 
7,000,000

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70  ของ  ประชาชน
ที่มาใช้บริการมีความ
พึงพอใจต่อการบริการ
สถานธนานุบาล 
 
 
 
 

 

 
- สามารถบรรเทาความ
เดือดร้อน และแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้าให้แก่
ผู้มีรายได้น้อย ให้มี
แหล่งเงินทุนหมุนเวียน
เพื่อไปใช้จ่ายใน
ชีวิตประจําวัน 
-มีรายได้เพื่อนําไป
บูรณะท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 

 
 สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 



 

แบบ ผ.01   
 

3 
 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดลําปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การบริการสาธารณะและพัฒนาระบบผังเมือง 
        1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

1 

 
 
 
โครงการปรับปรุงระบบ 
ประปาหมู่บ้านชุมชนบ้าน
ไร่นาน้อย  หมู่ที่  5   
ตําบลปงแสนทอง   
อําเภอเมือง   
จังหวัดลําปาง 

 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําประปาสะอาดอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอทุก
ครัวเรือน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ลําดับที่ 1 หน้าที่ 148) 
-ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
โดยทําการติดตั้งถังเก็บน้ํา,ติดตั้ง
เครื่องสูบน้ําไฟฟ้าและติดตั้งอุปกรณ์
อื่นๆ ตามแบบแปลนของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
 
 

400,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
-ร้อยละ  70 ของ
จํานวนครัวเรือนผู้
ที่ได้รับประโยชน์ 
มีความพึงพอใจ
จากการดําเนิน
โครงการ 

 
 
 
-ทําให้ประชาชนทุก
ครัวเรือนในชุมชนมี
น้ําประปาที่สะอาด
ใช้อุปโภคบริโภค
และมีน้ําใช้อย่าง
พอเพียง 

 
 
 

กองช่าง 

 
1 

 
โครงการปรับปรุงระบบ 
ประปาหมู่บ้านชุมชนบ้าน
ไร่นาน้อย  หมู่ที่  5   
ตําบลปงแสนทอง   
อําเภอเมือง   
จังหวัดลําปาง 

 
-เพื่อให้ประชาชนมี
น้ําประปาสะอาดอุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอทุก
ครัวเรือน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
-ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
โดยทําการก่อสร้างถังกรองน้ํา  
ขนาด 7 ลบ.ม. ติดตั้งเครื่องสูบน้ํา
ไฟฟ้าพร้อมตู้ควบคุม และติดตั้ง
อุปกรณ์อื่นๆ ตามแบบแปลนของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
400,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
-ประชาชนมี 
น้ําประปาสะอาด
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 
อย่างน้อยร้อยละ 
90 ของจํานวน
ครัวเรือนที่ได้รับ
ประโยชน์ 

 
-ทําให้ประชาชนทุก
ครัวเรือนในชุมชนมี
น้ําประปาที่สะอาด
ใช้อุปโภคบริโภค
และมีน้ําใช้อย่าง
พอเพียง 

 
กองช่าง 



 

แบบ ผ.01   
 

4 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดลําปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การบริการสาธารณะและพัฒนาระบบผังเมือง 
        1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ที่ 
 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 
โครงการปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้าน ภายในชุมชน
บ้านหนองหัวหงอก  
หมู่ที่ 9 ตําบลชมพู 
อําเภอเมือง  จังหวัดลําปาง 

 
 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมี
ประปาใช้สําหรับ
อุปโภคและบริโภค  
อย่างพอเพียง 
ทุกครัวเรือน 

โครงการเ ดิม  (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) ลําดับที่ 
5 หน้าที่ 149) 
-ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน 
โดยทําการติดตั้งถังกรองน้ํา ถัง
เก็บน้ํา ติดตั้งเครื่องสูบน้ําไฟฟ้า  
ตามแบบแปลนของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
-ร้อยละ  70 ของ 
ประชาชนมีความ
พึงพอใจต่อการ
ดําเนินโครงการ 

 
 
 
 
-ทําให้ประชาชนมี 
ประปาที่สะอาดเพื่อ  
ใช้สําหรับอุปโภค     
และบริโภคอย่าง
พอเพียงทุกครัวเรือน 

 
 
 
 

กองช่าง 

 
2 
 

 
โครงการก่อสร้างระบบประปา
หมู่บ้าน ภายในชุมชนบ้าน
หนองหัวหงอก  
หมู่ที่ 9 ตําบลชมพู  
อําเภอเมือง จังหวัดลําปาง 

 
-เพื่อให้ประชาชนมี
ประปาใช้สําหรับ
อุปโภคและบริโภค  
อย่างเพียงพอ 
ทุกครัวเรือน 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ก่อสร้างถังเก็บน้ําแบบ        
ถังแชมเปญ ขนาด 20 ลบ.ม.    
ติดตั้งถังกรองน้ํา ติดตั้งเครื่อง
สูบน้ําไฟฟ้า และติดตั้งอุปกรณ์
อื่น ๆ ตามแบบแปลนของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
 

 
500,000 

 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 
-ประชาชนมี 
น้ําประปาสะอาด
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 
อย่างน้อยร้อยละ 
90 ของจํานวน
ครัวเรือนที่ได้รับ
ประโยชน์ 

 
-ทําให้ประชาชนมี 
ประปาที่สะอาดเพื่อ  
ใช้สําหรับอุปโภค     
และบริโภคอย่าง
พอเพียงทุกครัวเรือน 

 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

5 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา 
   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 
โครงการสนับสนนุ
ค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษาเพื่อจ่าย
เป็นค่าวัสดุจัดการ
เรียนการสอนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
 
 
 
-เพื่อสนับสนุนเป็นค่า
วัสดุจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖๔)  
ลําดับที่ 5 หน้าที่ ๑๙4) 
จัดซื้อวัสดุจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
(เงินอุดหนุนทั่วไป) 
(295x1,700) 
ณ 10 มิ.ย. 59 
 
 

 
 
 
 

501,500 

 
 
 
 

501,500 

 
 
 
 

501,100 

 
 
 
 

501,100 

 
 
 
 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร จํานวน 12 
ศูนย์ ได้วัสดุจัดการ
เรียนการสอน(รายหัว) 
ครบทุกศูนย์และเป็น
ตามแผนการสอน 

 
 
 
 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร จํานวน 
12 ศูนย์ ได้รับวัสดุ
จัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) สามารถ
นําไปใช้ตามแผน  
การสอน 

 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

 
1 

 
โครงการสนับสนนุ
ค่าใช้จ่ายสนับสนุน
สถานศึกษาเพื่อจ่าย
เป็นค่าวัสดุจัดการ
เรียนการสอนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
-เพื่อสนับสนุนเป็นค่า
วัสดุจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดซื้อวัสดุจัดการเรียนการสอน
(รายหัว)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร        
(เงินอุดหนุนทั่วไป)  
(จํานวนนักเรียนX1,700) 
ณ 10 มิ.ย. ของทุกปี 

 
501,500 

 
387,600 

 
501,100 

 
501,100 

 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร จํานวน 
12 ศูนย์ ได้วัสดุ
จัดการเรียน      
การสอน(รายหัว) 
ครบทุกศูนย์และ
เป็นตามแผน      
การสอน 

 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร จํานวน 12 
ศูนย์ ได้รับวัสดุ
จัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) สามารถ
นําไปใช้ตามแผน  
การสอน 

 
กอง
การศึกษา 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

   โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
สี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖๔) 
ลําดับที่ 7 หน้าที่ ๑๙5) 

       

7 โครงการสนับสนนุ
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 
 

เพื่อสนับสนุนเป็น
ค่าอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

จ้างเหมาบริการประกอบ
อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
จํานวน 12 ศูนย์ 
(เงินอุดหนุนทั่วไป) 
(295X20X245)  ณ        
10 มิ.ย. 59 

1,445,500 1,445,500 1,445,500 1,445,500 เด็กนักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
100% 

-เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน
ได้รับประทาน 
ทุกคน 

กองการศึกษา 

 
2 

 
โครงการสนับสนนุ
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาเพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวันให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 
 

 
เพื่อสนับสนุนเป็น
ค่าอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จ้างเหมาบริการประกอบอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
จํานวน 12 ศูนย์             
(เงินอุดหนุนทั่วไป)  
(จํานวนนักเรียน X20X245) 
ณ 10 มิ.ย. ของทุกปี 

 
1,445,500 

 
1,117,200 

 
1,445,500 

 
1,445,500 

 
เด็กนักเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
100% 

 
-เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน
ได้รับประทาน 
ทุกคน 

 
กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

   โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาลเมือง
เขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖๔)
ลําดับที่ 8 หน้าที่ ๑๙5) 

       

8 โครงการอาหารเสริม 
(นม) ของโรงเรียนใน
เขตเทศบาลเมือง     
เขลางค์นครและ   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตเทศบาลเมือง    
เขลางค์นคร 
 

- ลดภาระค่าใช้จา่ยของ
ผู้ปกครอง 
- เพื่อให้เด็กนักเรียนโรงเรียน
ในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์
นครและเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 12 
ศูนย์ ได้รับประทานอาหาร
เสริม (นม)   

- จัดซื้ออาหารเสริมให้โรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร และศนูย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
สพฐ  (825 x 7.37x 260) 
=1,580,865  
รร.ศึกษาสงเคราะห์จิตต์อารี 
(290x7.37x280) = 598,444  
ศูนย์เด็กเล็กฯ (295x7.37x260) 
=565,279 ณ 10 มิ.ย. 59 

2,744,588 2,744,588 2,744,588 2,744,588 - เด็กนักเรียน
ได้รับอาหาร
เสริม (นม)   
100 % 

- นักเรียนทุกคนมี
อาหารเสริม (นม) 
รับประทานทุกคน 
- นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง 
และพัฒนาทาง
สมองที่ดี 

กอง
การศึกษา 

 
3 

 
โครงการอาหารเสริม 
(นม) ของโรงเรียนใน
เขตเทศบาลเมือง     
เขลางค์นครและ   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตเทศบาลเมือง    
เขลางค์นคร 
 

 
- เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
โดยให้เด็กได้รับประทาน
อาหารเสริมที่เหมาะสม 
ตามวัย 
- เพื่อให้เด็กนักเรียนโรงเรียน
ในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์
นครและ เด็กเล็กใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 
12 ศูนย์ ได้รับประทาน
อาหารเสริม (นม)   

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1.จัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้โรงเรียนใน
เขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลเมือง        
เขลางค์นคร จํานวน  12 ศูนย์ 
-สพป.(จํานวนนักเรียนX7.37X260) 
-ร.ร.สงเคราะห์จิตต์อารี              
(จํานวนเรียนX7.37X280) 
-ศพด. (จํานวนเรียนX7.37X260) 
ณ 10 มิ.ย. ของทุกปี 

 
2,744,588 

 
2,589,228.40 

 
2,744,588 

 
2,744,588 

 
- เด็กนักเรียน
ได้รับอาหาร
เสริม (นม)   
100 % 

 
- นักเรียนทุกคนมี
อาหารเสริม (นม) 
รับประทานทุกคน 
- นักเรียนมีสุขภาพ
พลานามัยแข็งแรง 
และพัฒนาทาง
สมองที่ดี 

 
กอง

การศึกษา 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
9 

 
 
 
 
โครงการพัฒนา
บุคลากร            
ทางการศึกษา
เทศบาลเมือง   
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
๑.  เพื่อใ ห้ครู ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก ได้
ตระหนักและเห็นความสําคัญ
ของการพัฒนาเด็กเล็ก ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
๒.  เพื่อส่งเสริมการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มี
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวง มหาดไทย
และกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
๓.  เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยน
ความรู้ ประสบการณ ์และ
รับทราบปัญหาในการดําเนินงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตลอดจน
ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาและอุปสรรคในการ
ดําเนินงาน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ .ศ .  ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ ) 
ลําดับที่ ๙ หน้าที่ ๑๙๖) 
๑.  ครู ผู้ช่วยหัวหน้า              
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก 
ได้เข้ารับการอบรมตาม
โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร เรื่อง การพัฒนา
ศักยภาพครู ผู้ช่วยหัวหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก 
จํานวน ๒๙ คน 
๒.  คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ครู 
ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ผู้ดูแลเด็ก  บุคลากร
ทางการศึกษา ได้ศึกษาดูงาน
ตามโครงการพัฒนาบคุลากร
ทางการศึกษาเทศบาลเมือง  
เขลางค์นคร 

 
 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
 

๒๕๐,๐๐๐ 
 
 

 
 
 
 
๑.  บุคลากร
เข้าร่วม
โครงการ           
ร้อยละ ๗๐  
๒.  ร้อยละการ
ประเมินผล
ความพึงพอใจที่
มีต่อโครงการ
พัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษา
เทศบาลเมือง  
เขลางค์นคร 
อย่างน้อย    
ร้อยละ ๗๐  

 
 
 
 
๑.  คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ครู 
ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่
คณะกรรมการดําเนินงาน 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความรู้  ความเข้าใจ
ในการบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
๒.  ครู ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก มีทักษะการ
เรียนรู้และเทคนิคการจัดสื่อการ
เรียนการสอน  ใหม่ ๆ และ
นวัตกรรมเพื่อสร้างประสบการณ์
สําหรับเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

   เปลี่ยนแปลงเป็น        

4 โครงการพัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษา
เทศบาลเมือง  
เขลางค์นคร 
 

๑.  เพื่อให้ครู ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ผู้ดูแลเด็ก ได้ตระหนักและเห็น
ความสําคัญรวมถึงรวมถึงพัฒนาความรู้ 
ความสามารถ ไปพัฒนาเด็กปฐมวัยได้ดี
ยิ่งขึ้น 
๒.  เพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวง มหาดไทยและกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
๓.  เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ 
ประสบการณ์ และรับทราบปัญหาในการ
ดําเนินงานของศนูย์พัฒนาเด็กเล็กตลอดจน
ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาและ
อุปสรรคในการดําเนินงาน 
4.  เจ้าหน้าที่คณะกรรมการดําเนินงาน และผู้
ที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา สามารถให้
คําแนะนําผู้ปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ 
และการอบรมสามารถสร้างความรู้การ
ออกแบบสื่อการพัฒนาทักษะทางกายสําหรับ
เด็กปฐมวัยให้กับเจ้าหน้าที่คณะกรรมการ
ดําเนินงาน และผู้ที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาได้ 

๑.  ครู ผู้ช่วยหัวหน้า        
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแล
เด็ก ได้เข้ารับการอบรม
ตามโครงการพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
จํานวน ๒๙ คน 
๒.  คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลเมืองเขลางค์
นคร ครู ผู้ช่วยหัวหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
ผู้ดูแลเด็ก  บุคลากร
ทางการศึกษา ได้ศึกษา   
ดูงานตามโครงการพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
จํานวน 48 คน 

๒๕๐,๐๐๐ 20๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๑.  บุคลากรเข้าร่วม
โครงการร้อยละ ๗๐  
๒.  ร้อยละการ
ประเมินผลความพึง
พอใจที่มีต่อโครงการ
พัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร อย่างน้อย 
ร้อยละ ๗๐  
๓.  ครู ผู้ช่วยหัวหน้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้ดูแลเด็ก เจ้าหน้าที่
คณะกรรมการ
ดําเนินงาน และผู้ที่
เกี่ยวข้องทางการศึกษา   
มีคะแนนผ่านเกณฑ์        
การทดสอบหลังอบรม 
(๖๐% ขึ้นไป) 

๑.  คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ครู ผูช้่วย
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก 
เจ้าหน้าที่คณะกรรมการดําเนินงาน 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความรู้  ความเข้าใจในการ
บริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒.  ครู ผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ผู้ดูแลเด็ก มีทักษะการเรียนรู้และ
เทคนิคการจัดสื่อการเรียนการสอน  
ใหม่ ๆ และนวัตกรรมเพื่อสร้าง
ประสบการณ์สําหรับเด็กปฐมวัย 

กอง
การศึกษา 

 
 



 

แบบ ผ.01   
 

10 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 

11  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
โครงการอบรม 
คุณธรรม  จริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
เข้าใจหลักพระพุทธศาสนา 

- เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมี
หลักธรรมในการดํารงชีวิตและ
รู้จักการครองตนที่ดี 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร
สี่ ปี  ( พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑ – 
๒๕๖๔ )  ลํ า ดั บ ที่  1 1 
หน้าที่ ๑๙9) 
จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ให้แก่เด็กและเยาวชนใน
เขตเทศบาลอย่างน้อย   
60  คน 

 
 
 
 
 
120,000 

 
 
 
 
 

120,000 

 
 
 
 
 

120,000 

 
 
 
 
 

120,000 

 
 
 
 
 
- ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับ
การสร้างค่านิยมที่ดีงาม
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น  
ได้อย่างมีความสุข 
- ผู้เข้าร่วมอบรมมีความ
พึงพอใจในโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
-  เด็กและเยาวชนเข้าใจ
หลักพระพุทธศาสนา 
-  เด็กและเยาวชนมี
หลักธรรมในการดํารงชีวิต
และรู้จักการครองตนที่ดี 

 
 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

  
5 
 
 
 

 
โครงการอบรม 
คุณธรรม  จริยธรรมให้แก่
เด็กและเยาวชนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน
เข้าใจหลักพระพุทธศาสนา 

- เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลเมือง      
เขลางค์นคร 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมี
หลักธรรมในการดํารงชีวิตและ
รู้จักการครองตนที่ดี 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ให้แก่เด็กและเยาวชนใน
เขตเทศบาลอย่างน้อย   
60  คน 

 
120,000 

 
65,000 

 
65,000 

 
65,000 

 
- ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับ
การสร้างค่านิยมที่ดีงาม
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น  
ได้อย่างมีความสุข 
- ผู้เข้าร่วมอบรมมีความ
พึงพอใจในโครงการ
อย่างน้อยร้อยละ 80 

 
-  เด็กและเยาวชนเข้าใจ
หลักพระพุทธศาสนา 
-  เด็กและเยาวชนมี
หลักธรรมในการดํารงชีวิต
และรู้จักการครองตนที่ดี 

 
กอง
การศึกษา 

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 
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โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการวิจัยชั้น
เรียนปฐมวัย 

 
 
 
 
 
1. เพื่อพัฒนาการ
จัดรูปแบบ (สื่อการสอน 
นวัตกรรม) การจดั
กิจกรรมการเรียนการ
สอน 
2. เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็กเล็กให้
เหมาะสมตามวัย 
3. เพื่อพัฒนาบุคลากร
ทางการศึกษาในการทํา
วิจัยชั้นเรียน 

โ ค ร ง ก า ร เ ดิ ม 
(แผนพัฒนา เทศบาล
เ มือง เขลางค์ นครสี่ ปี 
(พ .ศ .2561-2564) 
ลําดับที่ 14 หน้าที่201) 
บุคลากรทางการศึกษามี
ความเข้าใจการทําวิจัย
ชั้นเรียน และนําความรู้
ที่ได้มาพัฒนา ส่งเสริม
การจัดรูปแบบการ
จัดการเรียน 
การสอนระดับปฐมวัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

     
 
 
 
 
 100,000  

 
 
 
 
   

100,000  

 
 
 
 

  
100,000  

 
 
 
 

  
100,000  

 
 
 
 
 
1. ร้อยละ 80 
รูปแบบ การ
จัดทําสื่อ 
นวัตกรรมมี
ความ
หลากหลาย 
2. ร้อยละ 80 
บุคลากร
ทางการศึกษา 
(ครูผู้ดูแลเด็ก) 
ทําวิจัยชั้นเรียน
ได้ 

 
 
 
 
 
1. ครูผู้ดูแลเด็กและเด็กเล็กทุก
คน มีสุขภาพกายใจที่ดีและมีจิต
อาสาสามารถอยู่ร่วมกับสังคมได้
เป็นอย่างดี  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพแวดล้อมที่ดี ร่มรื่น และเปน็
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการ
ประสบการณ์การเรียนรู้ได้ 
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มี
สภาพแวดล้อมสวยงามทั้งภายใน
ภายนอกอาคาร มีบรรยากาศที่ดี 
ร่มรื่น ปลอดภัย น่าดู น่าอยู่ และ
น่าเรียน 
4.4. เด็กเล็กมีความรักและ ความ
สามัคคีในการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

 
 
 
 
 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม  
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
6 

 
โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการวิจัยชั้นเรียน
ปฐมวัย 

 
1. เพื่อพัฒนาการ
จัดรูปแบบ 
(สื่อการสอน นวัตกรรม)  
การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
2. เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กเล็กให้เหมาะสมตามวัย 
3. เพื่อพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาในการทําวิจัยชั้น
เรียน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
บุคลากรทางการศึกษามี
ความเข้าใจการทําวิจัยชั้น
เรียน และนําความรู้ที่ได้มา
พัฒนา ส่งเสริมการ
จัดรูปแบบการจดัการเรียน 
การสอนระดับปฐมวัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
100,000 

 
- 

 
80,000 

 
80,000 

 
1. ร้อยละ 80 
รูปแบบ การจัดทํา
สื่อ นวัตกรรมมี
ความหลากหลาย 
2. ร้อยละ 80 
บุคลากรทางการ
ศึกษา (ครู ผู้ดูแล
เด็ก) ทําวิจัยชั้น
เรียนได้ 

 
1. ครูผู้ดูแลเด็กและเด็ก
เล็กทุกคน มีสุขภาพ
กายใจที่ดีและมีจิต
อาสาสามารถอยู่ร่วมกับ
สังคมได้เป็นอย่างดี  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพแวดล้อมที่ดี ร่ม
รื่น และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
จัดการประสบการณ์
การเรียนรู้ได้ 
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
มีสภาพแวดล้อม
สวยงามทั้งภายใน
ภายนอกอาคาร มี
บรรยากาศที่ดี ร่มรื่น 
ปลอดภัย น่าดู น่าอยู่ 
และน่าเรียน 
4. เด็กเล็กมีความรัก
และ ความสามัคคีใน
การใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม  
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 

15 

 
 
 
 
โครงการแข่งขัน
กีฬาเด็กปฐมวัย 
แข็งแรงแจ่มใสมี
น้ําใจนักกีฬา 
 

 
 
 
 
1. เพื่อส่งเสริมความมีระเบียบวินัย 
ปลูกฝังการเล่นกีฬา“รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย” 
เด็กสามารถปฏิบัติตามกติกาข้อตกลง 
2. เพื่อส่งเสริมความมีระเบียบวินัยความ
สามัคคีอดทนการปฏิบัติตามกติกา
ข้อตกลงเด็กสามารถทํากิจกรรมร่วมกัน
อย่างสนุกสนาน และมีความสามัคค ี
3. เพื่อสนับสนุนให้ศูนย์เด็กเล็กมี
กิจกรรมการพัฒนาครอบคลุมทั้งด้าน
การส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาอนามัย
สิ่งแวดล้อมให้ได้มาตรฐานศูนย์เด็กเล็ก
น่าอยู่ 
4. เพื่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการมีส่วน
ร่วมของชุมชน ในการพัฒนาศนูย์เด็กเล็ก
ให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
สี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 15 หน้าที่ 202) 
จัดการแข่งขันกีฬาเด็ก
ปฐมวัยของ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จํานวน 12 ศูนย์ 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
จํานวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม มีความ
พึงพอใจในการ
จัดกิจกรรมฯ ไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 
70 

 
 
 
 
1. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อการ
ดําเนินงานของศนูย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
2. เด็กเล็กสามารถปฏิบัติตามกติกา
ข้อตกลงได้ 
3. เด็กเล็กสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อย
คนละ 1 อย่าง เด็กสามารถทํากิจกรรม
ร่วมกันอย่างสนุกสนานและเกิดความภาค 
ภูมิใจและทัศนคติที่ดีต่อการกีฬา 
4. เด็กเล็กทุกคนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ที่กําหนดเด็กมีความสามัคคี มี
ระเบียบ มีน้ําใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
5. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
ต่าง ๆ ของศูนย์ฯ ส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชนให้ได้มาตรฐานและ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 

 
 
 
 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 
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โครงการแข่งขันกีฬา
เด็กปฐมวัย แข็งแรง
แจ่มใสมีน้ําใจนักกีฬา 
 

 
1. เพื่อส่งเสริมความมีระเบียบวินัย
ปลูกฝังการเล่นกีฬา“รู้แพ้ รู้ชนะ  
รู้อภัย” เด็กสามารถปฏิบัติตาม
กติกาข้อตกลง 
2. เพื่อส่งเสริมความมีระเบียบวินัย
ความสามัคคีอดทนการปฏิบัติตาม
กติกาข้อตกลงเด็กสามารถทํา
กิจกรรมร่วมกันอย่างสนุกสนาน 
และมีความสามัคค ี
3. เพื่อสนับสนุนให้ศูนย์เด็กเล็กมี
กิจกรรมการพัฒนาครอบคลุมทั้ง
ด้านการส่งเสริมสุขภาพ และ
พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ 
4. เพื่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการ
มีส่วนร่วมของชุมชน ในการ 
พัฒนาศูนย์เด็กเล็ก ให้ได้ 
มาตรฐานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ผู้บริหาร บุคลากร
ทางการศึกษา เด็กเล็ก 
ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก และชุมชน มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาเด็กปฐมวัย 
ใช้สถานที่ ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปางหรือ สถานที่อื่นที่
มีความเหมาะสม 

 
100,000 

 
80,000 

 
80,000 

 
80,000 

 
จํานวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม มีความ
พึงพอใจในการจัด
กิจกรรมฯ  
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 70 

 
1. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ดีต่อการ
ดําเนินงานของศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
2. เด็กเล็กสามารถปฏิบัติตาม
กติกาข้อตกลงได้ 
3. เด็กเล็กสามารถเล่นกีฬาได้
อย่างน้อยคนละ 1 อย่าง   
เด็กสามารถทํากิจกรรมร่วมกัน
อย่างสนุกสนานและเกิดความ
ภาคภูมิใจและทัศนคติที่ดีต่อการ
กีฬา 
4. เด็กเล็กทุกคนมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ที่กําหนดเด็กมี
ความสามัคคี มีระเบียบ มีน้ําใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
5. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์ฯ ส่งเสริม
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน
ให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน 

 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 
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โครงการนิเทศและ
ประเมินการ
ดําเนินงานภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
 

 
 

 
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
สนับสนุนส่งเสริมการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของเด็กเล็ก 
2. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มีมาตรฐานการ
ดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นกําหนดไว้ 
3. เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ท้องถิ่นของตน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ลําดับที่ 16 หน้าที่ 203) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน 12 ศูนย์ได้
มาตรฐานการดําเนินงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และมาตรฐานศูนย์เด็กเล็ก
แห่งชาติ สถานที่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลเมืองเขลางค์นครในเขตพื้นที่ 
ทั้ง 4 ตําบล จํานวน1ศูนย์ ต่อ 1 
เดือน รวม 12 ครั้งต่อปี 

 
 
 

60,000 

 
 
 

60,000 

 
 
 

60,000 

 
 
 

60,000 

 
 

 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ร้อยละ 80 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การดําเนินงานศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น และ
มาตรฐานศูนย์ 
เด็กเล็กแห่งชาติ    
ทั้ง 12 ศูนย์ 

 
 

 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีคุณภาพ
การศึกษาและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ของเด็กเล็กเพิ่มขึ้น 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีมาตรฐาน
การดําเนินงานศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมและเข้าใจ
กระบวน การดําเนินงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในแต่ละพื้นที่ได้เป็นอย่างดี  

 
 
 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 

 

8 
 

 

โครงการนิเทศและ
ประเมินการ
ดําเนินงานภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
 

 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
สนับสนุนส่งเสริมการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของเด็กเล็ก 
2. เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มีมาตรฐานการ
ดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นกําหนดไว้ 
3. เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
ท้องถิ่นของตน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน 12 ศูนย์
ได้มาตรฐานการดําเนินงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และมาตรฐานศูนย์เด็ก
เล็กแห่งชาติ สถานที่ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลเมืองเขลางค์นครใน
เขตพื้นที่ ทั้ง 4 ตําบล จํานวน 1 
ศูนย์ ต่อ 1 เดือน รวม 12 ครั้งต่อปี 

 
60,000 

 
25,000 

 
25,000 

 
25,000 

 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
ร้อยละ 80 
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
การดําเนินงานศนูย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น และ
มาตรฐานศูนย์ 
เด็กเล็กแห่งชาติ    
ทั้ง 12 ศูนย์ 

 
1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีคุณภาพ
การศึกษาและมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ของเด็กเล็กเพิ่มขึ้น 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ มีมาตรฐาน
การดําเนินงานศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
มาตรฐานศูนย์เด็กเล็กแห่งชาติ 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมและเข้าใจ
กระบวน การดําเนินงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในแต่ละพื้นที่ได้เป็นอย่างดี  

 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 



 

แบบ ผ.01   
 

16 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 

17 

 
 
 
 
โครงการ
นิทรรศการ
แสดงผลงาน
การจัด
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยของ
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
1. เพื่อประชาสัมพันธ์การจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนและเผยแพร่
นวัตกรรมการจัดการศึกษาระดับ
ปฐมวัย ของครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก 
และบุคลากรทางการศึกษาเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
3. เพื่อเป็นการแลก เปลี่ยน เรียนรู้
ในการจัดทํานวัตกรรมการศึกษา
ระดับปฐมวัยกับเครือข่ายครูผู้ดูแล
เด็กทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
4. เพื่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการมี
ส่วนร่วมของชุมชน ในการพัฒนา
ศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐานและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
( พ . ศ . 2 5 6 1 -2 5 6 4 ) 
ลําดับที่ 17 หน้าที่ 204) 
ประชาสัมพันธ์การจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ให้
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
ชุมชน ผู้ปกครองประชาชน 
และเครือข่ายครูปฐมวัยได้
ตระหนักถึงศักยภาพการจัด
ศึกษาระดับปฐมวัย โดยใช้
สถานที่ ณ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏลําปาง หรือสถานที่อื่นที่มี
ความเหมาะสมปีละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
จํานวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 
80 มีความพึง
พอใจ ในการจัด
กิจกรรมภายใน
งานนิทรรศการ
การจัดการ ศึกษา
ระดับปฐมวัย 

 
 
 
 
1.การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นครเป็นที่
ประจักษ์แก่ ผู้บริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 
2. เทศบาลเมืองเขลางค์นคร มีบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพในการจัดการ
เรียนการสอน และเผยแพร่นวัตกรรม
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
3. เกิดเครือข่ายครูผู้ดูแลเดก็มีการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ในการจัดทํา
นวัตกรรมการศึกษาระดับปฐมวัย กับครู
ผู้ดูแลเด็กทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
4. มีกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ในการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน  ระดับปฐมวัย กับ
ครูผู้ดูแลเด็กทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
 

 
 
 
 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 

 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
9 

 
โครงการนิทรรศการ
แสดงผลงานการจัด
การศึกษาระดับ
ปฐมวัยของเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
 

 
1. เพื่อประชาสัมพันธ์การจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
2. เพื่อพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนและ
เผยแพร่นวัตกรรมการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย ของ
ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก และ
บุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
3. เพื่อเป็นการแลก เปลี่ยน 
เรียนรู้ในการจัดทํานวัตกรรม
การศึกษาระดับปฐมวัยกับ
เครือข่ายครูผู้ดูแลเด็กทั้ง
ภาครัฐ และภาคเอกชน 
4. เพื่อส่งเสริมให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน ในการพัฒนาศูนย์เด็ก
เล็กให้ได้มาตรฐานและ
สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ประชาสัมพันธ์การจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย
ของเทศบาลเมืองเขลางค์
นคร ให้หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ชุมชน 
ผู้ปกครองประชาชน และ
เครือข่ายครูปฐมวัยได้
ตระหนักถึงศักยภาพการ
จัดศึกษาระดับปฐมวัย 
โดยใช้สถานที่ ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ลําปาง หรือสถานที่อื่นที่มี
ความเหมาะสมปีละ 1 
ครั้ง 

 
100,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
จํานวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 
80 มีความพึง
พอใจ ในการจัด
กิจกรรมภายใน
งานนิทรรศการ
การจัดการ ศึกษา
ระดับปฐมวัย 

 
1.การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นครเป็นที่
ประจักษ์แก่ ผู้บริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 
2. เทศบาลเมืองเขลางค์นคร มีบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพในการจัดการ
เรียนการสอน และเผยแพร่นวัตกรรม
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  
3. เกิดเครือข่ายครูผู้ดูแลเด็กมีการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ในการจัดทํา
นวัตกรรมการศึกษาระดับปฐมวัย กับครู
ผู้ดูแลเด็กทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
4. มีกระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ในการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน  ระดับปฐมวัย กับ
ครูผู้ดูแลเด็กทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
 

 
กอง
การศึกษา/ 
คณะกรรม 
การศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กฯ/ครู
ผู้ดูแลเด็ก
ทุกคน 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
โครงการศูนย์ 
ผู้สูงวัยเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
 - เพื่อส่งเสริมการจัด
กิจกรรมต่างๆที่เป็น
ประโยชน์สําหรับผู้สูงอายุ 
- เพื่อส่งเสริมพัฒนาสุข
ภาวะทั้งทางกายทางจิตทาง
สังคมและทางจิตวิญญาณ 

 โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 206) 
- ดําเนินการดังนี้ 
๑.กิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่ผู้สูงอายุ 
๒. กิจกรรมส่งเสริม    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(ดนตรีล้านนา) 

 
 
 
 
 
750,000 

 
 
 
 
 
750,000 

 
 
 
 
 
750,000 

 
 
 
 
 
750,000 

 
 
 
 
 
 - ผู้สูงอายุเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของ
ระยะเวลาดําเนินกิจกรรม 
- ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
และได้รับการพัฒนาด้าน
สุขภาวะ 

 
 
 
 
 
- ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆที่เป็น
ประโยชน์ 
- ผู้สูงอายุได้รับความรู้ที่เป็น
ประโยชน์และสามารถนําไป
ปรับใช้ได้ทั้งตนเองและ
ชุมชน 
 

 
 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

 
1 

 
โครงการศูนย์ 
ผู้สูงวัยเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

  
- เพื่อส่งเสริมการจัด
กิจกรรมต่างๆที่เป็น
ประโยชน์สําหรับผู้สูงอายุ 
- เพื่อส่งเสริมพัฒนาสุข
ภาวะทั้งทางกายทางจิตทาง
สังคมและทางจิตวิญญาณ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 - ดําเนินการดังนี้ 
๑.กิจกรรมอบรมให้
ความรู้แก่ผู้สูงอายุ 
๒. กิจกรรมส่งเสริม     
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(ดนตรีล้านนา) 

 
750,000 

 
930,000 

 
930,000 

 
930,000 

  
- ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80ของระยะเวลา
ดําเนินกิจกรรม 
- ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
และได้รับการพัฒนาด้าน
สุขภาวะ 

 
- ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆที่เป็น
ประโยชน์ 
- ผู้สูงอายุได้รับความรู้ที่เป็น
ประโยชน์และสามารถนําไป
ปรับใช้ได้ทั้งตนเองและ
ชุมชน 
 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
       2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
๓ 
  
  
  

 
 
 
 
โครงการสูงวัย
เข้าใจ IT 
  
  
  

 
 
 
 
 - เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ให้แก่ 
ผู้สูงอายุด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การสื่อสาร 
  

 โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร   
สี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 3 หน้าที่ 207) 
- ดําเนินการอบรมให้ความรู้
แก่ผู้สูงอายุด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
  

 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 

๒๒๐,๐๐๐ 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
- ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 8๐ 
- ผู้สูงอายุได้รับความรู้และ
สามารถ 
นําไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ 

 
 
 
 
- ผู้สูงอายุได้รับความรู้
ทางด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร
เพื่อเป็นช่องทาง 
ในการเข้าถึงข้อมูลที่
กว้างขวางมากขึ้น 

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  

2 
  
  
  

โครงการสูงวัย
เข้าใจ IT 
  
  
  

 - เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ให้แก่ 
ผู้สูงอายุด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและ 
การสื่อสาร 
  

เปลี่ยนแปลงเป็น  
- ดําเนินการอบรมให้ความรู้
แก่ผู้สูงอายุด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
  

- 
 
 
 

99,7๐๐ 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรม 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 8๐ 
- ผู้สูงอายุได้รับความรู้และ
สามารถนําไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ 

- ผู้สูงอายุได้รับความรู้
ทางด้านเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร
เพื่อเป็นช่องทาง 
ในการเข้าถึงข้อมูลที่
กว้างขวางมากขึ้น 

กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
5 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการเพิ่ม
ทักษะชีวิต 
เด็กเยาวชนด้วย
วิชาศิลปะแม่ไม้
มวยไทย 
  
  
  

 
 
 
 
เพื่อให้เด็กเยาวชนได้
เรียนรู้และฝึกทักษะการ
ป้องกันตัวเองจาก
สถานการณ์คับขันด้วยวิชา
ศิลปะแม่ไม้มวยไทย 
  
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
สี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 5 หน้าที่ 207) 
อบรมให้ความรู้และฝึก
ศิลปะการป้องกนัตัวด้วย
วิชาแม่ไม้มวยไทยแก่
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 จาก
โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร
จํานวน 3 แห่ง 

 
 
 
 
200,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
200,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
180,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
180,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
๑.มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ความเข้าใจ 
เพิ่มขึ้นสามารถพัฒนาทักษะ
เพื่อป้องกันตัวเองได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
เด็กเยาวชนมีความรู้มี
ทักษะในการป้องกันตัว
และเอาตัวรอดจาก
สถานการณ์คับขันด้วยวิชา
ศิลปะแม่ไม้มวยไทย 
  
  

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  
   

 
 3 
  
  
  
  
  
  

 
โครงการเพิ่ม
ทักษะชีวิต 
เด็กเยาวชนด้วย
วิชาศิลปะแม่ไม้
มวยไทย 
  
  
  

 
เพื่อให้เด็กเยาวชนได้
เรียนรู้และฝึกทักษะการ
ป้องกันตัวเองจาก
สถานการณ์คับขันด้วยวิชา
ศิลปะแม่ไม้มวยไทย 
  
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
อบรมให้ความรู้และฝึก
ศิลปะการป้องกนัตัวด้วย
วิชาแม่ไม้มวยไทยแก่
นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1- 3 จาก
โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร
จํานวน 3 แห่ง 

 
200,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
- 

  
  
  
  
  
  
  

 
180,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
180,000 
  
  
  
  
  
  
  

 
๑.มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ความเข้าใจ 
เพิ่มขึ้นสามารถพัฒนาทักษะ
เพื่อป้องกันตัวเองได้ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

 
เด็กเยาวชนมีความรู้มี
ทักษะในการป้องกันตัว
และเอาตัวรอดจาก
สถานการณ์คับขันด้วยวิชา
ศิลปะแม่ไม้มวยไทย 
  
  

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 
๗ 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
โครงการอบรมผู้
ประกอบ 
กิจการหอพักใน
เขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
 
เพื่อให้ผู้ประกอบกิจการ 
หอพักในพื้นที่มีความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการประกอบ
กิจการตาพระราชบัญญัติ 
หอพักพ.ศ. 2558 และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 7 หน้าที่ 208) 
จัดอบรมให้ความรู้และ
สร้างความเข้าใจแก่
เจ้าของหรือผู้จัดการ
หอพักในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

140,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

140,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
๑.มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ความเข้าใจ 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
 
ผู้ประกอบกิจการหอพักในพื้นที่
มีการดําเนินกิจการหอพักอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่ 
เกี่ยวข้อง 
  
 

 
 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
 4 
  
  
  
  
  

 
โครงการอบรมผู้
ประกอบ 
กิจการหอพักใน
เขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 
 

 
เพื่อให้ผู้ประกอบกิจการ 
หอพักในพื้นที่มีความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการประกอบ
กิจการตาพระราชบัญญัติ 
หอพักพ.ศ. 2558 และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดอบรมให้ความรู้และ
สร้างความเข้าใจแก่
เจ้าของหรือผู้จัดการ
หอพักในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  
 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 
140,000 

 
 
 
 
 
 

 
๑.มีผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
๒. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้ความเข้าใจ 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 

 
ผู้ประกอบกิจการหอพักในพื้นที่
มีการดําเนินกิจการหอพักอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบกฎหมายที่ 
เกี่ยวข้อง 
  
 

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.3  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 

5 

 
 
 
 
โครงการพัฒนาศกัยภาพ
และองค์ความรู้แก่เด็ก
ปฐมวัย ผู้ปกครอง   ครู
ผู้ดูแลเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนปรับตัวอยู่ใน
ประชาคมอาเซียนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย 
ผู้ปกครอง ครู เยาวชนและ
ประชาชนได้รับความรู้เรื่องการ
เปิดประชาคมอาเซียน 
- มีความรู้ด้านภาษา 
ต่างประเทศเพื่อการปรับตัวอยู่
ในประชาคมอาเซียน 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี            
(พ.ศ. 2561-2564) ลําดับที่ 5   
หน้าที่ 210) 
จัดอบรมเด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง ครู
ผู้ดูแลเด็ก เยาวชนและประชาชนให้
ได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกบัการเปดิ
ประชาคมอาเซียน และได้รบัความรู้
และการฝึกทักษะด้าน
ภาษาตา่งประเทศ สามารถสื่อสาร
เบื้องต้นได ้ จาํนวน 90 คน โดย
ดําเนินการแยกเปน็ 3 จุด ดาํเนินการ
จุดละ 30 คน 

 
 
 

 
70,000 

 
 

 
 

80,000 

 
 
 

 
80,000 

 
 
 

 
80,000 

 
 
 
 

ผู้ผ่านการอบรม
หลักสูตร
ภาษาต่างประเทศ
สามารถทํา
แบบทดสอบประเมิน
หลังเรียนได้คะแนน
อย่างน้อยร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

 
 
 
 
ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน และมีทักษะความรู้
ด้านภาษาต่างประเทศเพิ่ม
มากขึ้นและสามารถนําไป
พัฒนาตนเอง พัฒนาช่อง
ทางการติดต่อสื่อสารกับเพื่อน
ต่างชาติให้สามารถพัฒนา
รายได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นใน
อนาคต 

 
 
 

 
กอง
การศึกษา 

 
1 

 
โครงการพัฒนาศกัยภาพ
และองค์ความรู้แก่เด็ก
ปฐมวัย ผู้ปกครอง   ครู
ผู้ดูแลเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนปรับตัวอยู่ใน
ประชาคมอาเซียนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย 
ผู้ปกครอง ครู เยาวชนและ
ประชาชนได้รับความรู้เรื่องการ
เปิดประชาคมอาเซียน 
- มีความรู้ด้านภาษา 
ต่างประเทศเพื่อการปรับตัวอยู่
ในประชาคมอาเซียน 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดอบรมเด็กปฐมวัย ผู้ปกครอง ครู
ผู้ดูแลเด็ก เยาวชนและประชาชนให้
ได้รับความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกบัการเปดิ
ประชาคมอาเซียน และได้รบัความรู้
และการฝึกทักษะด้าน
ภาษาตา่งประเทศ สามารถสื่อสาร
เบื้องต้นได ้ จาํนวน 90 คน โดย
ดําเนินการแยกเปน็ 3 จุด ดาํเนินการ
จุดละ 30 คน 

 
70,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
ผู้ผ่านการอบรม
หลักสูตร
ภาษาต่างประเทศ
สามารถทํา
แบบทดสอบประเมิน
หลังเรียนได้คะแนน
อย่างน้อยร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

 
ผู้ผ่านการอบรมมีความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน และมีทักษะความรู้
ด้านภาษาต่างประเทศเพิ่ม
มากขึ้นและสามารถนําไป
พัฒนาตนเอง พัฒนาช่อง
ทางการติดต่อสื่อสารกับเพื่อน
ต่างชาติให้สามารถพัฒนา
รายได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นใน
อนาคต 

 
กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.3  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 

8 
 

 
 
 
 
 
โครงการจัด
กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในทางที่
ถูกต้อง 
- เพื่อสร้างความสามัคคีให้แก่เด็กและ
เยาวชนในเขตรับผิดชอบ 
- เพื่อเพิ่มพื้นที่สร้างสรรค์ให้เด็กและ
เยาวชนได้ทํากิจกรรมตามความ
ต้องการ 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 8 หน้า 211) 
- สภาเด็กและเยาวชน
ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน  
- อบรมพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภา
เด็กและเยาวชน
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

 
 
 
 
 

450,000 

 
 
 
 
 

450,000 

 
 
 
 
 

450,000 

 
 
 
 
 

450,000 

 
 
 
 
 
- ความพึงพอใจ
ในการจัด
กิจกรรมอย่าง
น้อยร้อยละ 70 

 
 
 
 
 
- เด็กและเยาวชนได้แสดงออก
ในทางที่ถูกต้อง 
- เกิดความสามัคคีของเด็ก
และเยาวชนในเขตรับผิดชอบ 
- เกิดพื้นที่สร้างสรรค์ตาม
ความต้องการของเด็กและ
เยาวชน 

 
 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

 
2 

 
โครงการจัด
กิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
- เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในทางที่
ถูกต้อง 
- เพื่อสร้างความสามัคคีให้แก่เด็กและ
เยาวชนในเขตรับผิดชอบ 
- เพื่อเพิ่มพื้นที่สร้างสรรค์ให้เด็กและ
เยาวชนได้ทํากิจกรรมตามความ
ต้องการ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- สภาเด็กและเยาวชน
ได้ทํากิจกรรมร่วมกัน  
- อบรมพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภา
เด็กและเยาวชน
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

 
450,000 

 
250,000 

 
450,000 

 
450,000 

 
- ความพึงพอใจ
ในการจัด
กิจกรรมอย่าง
น้อยร้อยละ 70 

 
- เด็กและเยาวชนได้แสดงออก
ในทางที่ถูกต้อง 
- เกิดความสามัคคีของเด็ก
และเยาวชนในเขตรับผิดชอบ 
- เกิดพื้นที่สร้างสรรค์ตาม
ความต้องการของเด็กและ
เยาวชน 

 
กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 
โครงการจ้างเหมาทําความ
สะอาดอาคารสํานักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
(ชั่วคราว) (อาคารเลขที่ 
70/1) 
 
 
 

 
 
 
 
- เพื่อให้อาคารสํานักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นครมี
ความสะอาด 
 
 
 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
( พ . ศ . 2 5 6 1 -2 5 6 4 )  
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 212) 
- จ้างเหมาพนักงานทําความ
สะอาดอุปกรณ์เครื่องมือ-
เครื่องใช้ ห้องน้ํา กระจก       
พัดลม เครื่องปรับอากาศ    
บันได ตลอดจน บริเวณ
ทางเดินทั้งในและนอกอาคาร
ตั้งแต่ชั้น 1- 4  อาคารเลขที่ 
70/1 จํานวน 1 อาคาร  

 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 

 

 

 

 

- พนักงานเทศบาล
มีความพึงพอใจใน
การทําความสะอาด
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

 
 

 
 
 
 
- อาคารสํานักงาน
และ อุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้มี
ความสะอาด 
เรียบร้อย เป็น
ระเบียบส่งผลให้การ
ทํางานมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 
 
 
 
 
 

 
1 

 
โครงการจ้างเหมาทําความ
สะอาดอาคารสํานักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
(ชั่วคราว) (อาคารเลขที่ 
70/1) 
 
 
 

 
- เพื่อให้อาคารสํานักงาน
เทศบาลเมืองเขลางค์นครมี
ความสะอาด 
 
 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จ้างเหมาพนักงานทําความ
สะอาดอุปกรณ์เครื่องมือ-
เครื่องใช้ ห้องน้ํา กระจก       
พัดลม เครื่องปรับอากาศ    
บันได ตลอดจน บริเวณ
ทางเดินทั้งในและนอกอาคาร
ตั้งแต่ชั้น 1- 4  อาคารเลขที่ 
70/1 จํานวน 1 อาคาร  

 
250,000 

 
 
 
 
 
 

 
250,000 

 

 
- 

 
- 

 

- พนักงานเทศบาล
มีความพึงพอใจใน
การทําความสะอาด
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

 
 

 
- อาคารสํานักงาน
และ อุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้มี
ความสะอาด 
เรียบร้อย เป็น
ระเบียบส่งผลให้การ
ทํางานมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

25 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
โครงการจัดงานวัน
เทศบาล 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล
และเจ้าหน้าที่ มีส่วนร่วมใน
การแสดงออกและทํากิจกรรม
ร่วมกัน 
 
 
 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่
ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 2 หน้าที่ 212) 
- จัดพิธีทางศาสนา ทําบุญ 
ถวายภัตราหารเพลแด่ 
พระสงฆ์ 
- คณะผู้บริหาร  สมาชิก
สภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาล  และเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน ในวันที่ 
24 เมษายน ของทุกปี 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 

300,000 
 

 
 
 
 
 
- ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงาน
เทศบาลและเจ้าหน้าที่ 
ได้ทํากิจกรรมร่วมกันใน
วันเทศบาลทุกปี  
อย่างน้อย 2 กิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
- ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและ
เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วม
ในการแสดงออกและ
ทํากิจกรรมร่วมกัน 
 
 

 
 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 
 
 
 
 
 
 

 
2 

 
โครงการจัดงานวัน
เทศบาล 
 
 
 
 
 
 

 
- เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล
และเจ้าหน้าที่ มีส่วนร่วมใน
การแสดงออกและทํากิจกรรม
ร่วมกัน 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดพิธีทางศาสนา ทําบุญ 
ถวายภัตตาหารเพลแด่ 
พระสงฆ์ 
- คณะผู้บริหาร สมาชิก 
สภาเทศบาล  พนักงาน
เทศบาล  และเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัตงิาน ในวันที่ 
24 เมษายน ของทุกป ี

 
300,000 

 

 
80,000 

 

 
80,000 

 
80,000 

 
- ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงาน
เทศบาลและเจ้าหน้าที่ 
ได้ทํากิจกรรมร่วมกันใน
วันเทศบาลทุกปี  
อย่างน้อย 2 กิจกรรม 
 

 
- ผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและ
เจ้าหน้าที่มีส่วนร่วม
ในการแสดงออกและ
ทํากิจกรรมร่วมกัน 
 
 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 
 
 
 

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

3 
 

 
 
 
 
โครงการจัดงานรัฐพิธีและ
กิจกรรมสําคัญของเทศบาล 

 
 
 
 
- เพื่อเสริมสร้างให้ผู้บริหาร 
และพนักงานเทศบาล
ร่วมงานรัฐพิธีในวันสําคัญ
ต่าง ๆ ของประเทศ 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)     
ลําดับที่ 3 หน้าที่ 213) 
- จัดงานวันสําคญัและงานรัฐ
พิธีต่าง ๆ เช่นวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา,วันฉัตรมงคล, 
วันปิยมหาราช,วันจักรี ฯลฯ 
 

 
 
 
 

400,000 
 

 
 
 
 

400,000 
 

 
 
 
 

400,000 
 

 
 
 
 

400,000 
 

 
 
 
 
ผู้บริหาร และ
พนักงานเทศบาล
ได้ร่วมงานรัฐพิธีใน
วันสําคัญต่าง ๆ 
ของประเทศทุก 
ครั้ง 
 

 
 
 
 
- ผู้บริหาร และ
พนักงานเทศบาลได้
มีส่วนร่วมงานรัฐพิธี
ในวันสําคัญต่าง ๆ 
และตระหนักถึง
ความสําคัญของ
งานรัฐพิธีที่สําคัญ
ต่างๆ 

 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 
 

 
3 

 
โครงการจัดงานรัฐพิธีและ
กิจกรรมสําคัญของเทศบาล 

 
- เพื่อเสริมสร้างให้ผู้บริหาร 
และพนักงานเทศบาล
ร่วมงานรัฐพิธีในวันสําคัญ
ต่าง ๆ ของประเทศ 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดงานวันสําคญัและงานรัฐ
พิธีต่าง ๆ เช่นวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา,วันฉัตรมงคล, 
วันปิยมหาราช,วันจักรี ฯลฯ 

 
400,000 

 

 
25,000 

 

 
25,000 

 

 
25,000 

 

 
ผู้บริหารและ
พนักงานเทศบาล
ได้ร่วมงานรัฐพิธีใน
วันสําคัญต่าง ๆ 
ของประเทศทุก 
ครั้ง 
 

 
- ผู้บริหารและ
พนักงานเทศบาลได้
มีส่วนร่วมงานรัฐพิธี
ในวันสําคัญต่าง ๆ 
และตระหนักถึง
ความสําคัญของ
งานรัฐพิธีที่สําคัญ
ต่างๆ 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

4 

 
 
 
 
โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน 
 

 
 
 
 
- เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการเพิ่มมากขึ้นจากเวลา
ปกติ 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)      
ลําดับที่ 4 หน้าที่ 213) 
- คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานและลูกจ้าง
เทศบาล ออกให้หน่วยบริการ
ตามชุมชนต่าง ๆ ในเขต
เทศบาลไม่น้อยกว่า 10  
ครั้ง/ป ี
 

 
 
 
 

200,000 

 
 
 
 

200,000 

 
 
 
 

200,000 

 
 
 
 

200,000 

 
 
 
 
- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงาน
และลูกจ้าง
เทศบาล ออก
ให้บริการตาม
ชุมชนต่าง ๆ ใน
เขตเทศบาลไม่
น้อยกว่า 7 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 
- ประชาชนได้รับ
การบริการจาก
เทศบาลเพิ่มมากขึ้น 
 

 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 

 
4 

 
โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน 
 

 
- เพื่อให้ประชาชนได้รับ
บริการเพิ่มมากขึ้นจากเวลา
ปกติ 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานและลูกจ้าง
เทศบาล ออกให้หน่วยบริการ
ตามชุมชนต่าง ๆ ในเขต
เทศบาลไม่น้อยกว่า 10  
ครั้ง/ป ี
 

 
200,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงาน
และลูกจ้างเทศบาล 
ออกให้บรกิารตาม
ชุมชนต่าง ๆ ในเขต
เทศบาลไม่น้อยกวา่ 
7 ครั้ง/ป ี

 
- ประชาชนได้รับ
การบริการจาก
เทศบาลเพิ่มมากขึ้น 
 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3  เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 

5 

 
 
 
 
 
โครงการปกป้อง
สถาบันสําคัญของ
ชาติ เพื่อเสริมสร้าง
ความสมานฉันท์
และความสามัคคี
ของคนในชาติ 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้ผู้บริหารสมาชิกสภา
เทศบาลประธานชุมชน 
พนักงานเทศบาล และ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตลอดจน 
ประชาชนทั่วไป มีส่วนร่วมใน
การดําเนินการในการปกป้อง
สถาบันของชาติหรือเสริมสร้าง
ความสมานฉันท์และความ
สามัคคีของคนในชาติ 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 5 หน้าที่ 214) 
- พนักงานเทศบาล 
ร่วมกันจัดกิจกรรม       
จัดบอร์ด และหรือทําซุ้ม
เฉลิมพระเกียรติ ป้าย 
ไวนิลไม่น้อยกวา่ 1 ครั้ง/ปี 
รวมถึงการจัดกิจกรรมอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องกบัการปกป้อง
สถาบันแห่งชาต ิ

 
 
 
 
 

400,000

 
 
 
 
 

400,000 

 
 
 
 
 

400,000 

 
 
 
 
 

400,000 

 
 
 
 
 
- คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานเทศบาลและ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตลอดจน 
ประชาชนทั่วไปได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการปกป้อง
สถาบันสําคัญของชาติหรือ
เสริมสร้างความสมานฉันท์และ
ความสามัคคีของคนในชาติ    
อย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อปี 

 
 
 
 
 
- คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล ประธาน
ชุมชนพนักงานเทศบาล
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ตลอดจนประชาชนทั่วไป
ในเขตเทศบาลเกิดความ
รักและความสามัคคีในได้
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 
5 

 
โครงการปกป้อง
สถาบันสําคัญของ
ชาติ เพื่อเสริมสร้าง
ความสมานฉันท์
และความสามัคคี
ของคนในชาติ 

 
- เพื่อให้ผู้บริหารสมาชิกสภา
เทศบาลประธานชุมชน 
พนักงานเทศบาล และ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตลอดจน 
ประชาชนทั่วไป มีส่วนร่วมใน
การดําเนินการในการปกป้อง
สถาบันของชาติหรือเสริมสร้าง
ความสมานฉันท์และความ
สามัคคีของคนในชาติ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- พนักงานเทศบาล 
ร่วมกันจัดกิจกรรม       
จัดบอร์ด และหรือทําซุ้ม
เฉลิมพระเกียรติ ป้าย 
ไวนิลไม่น้อยกว่า 1 ครั้ง/ป ี
รวมถึงการจัดกิจกรรมอื่นๆ
ที่เกี่ยวข้องกับการปกป้อง
สถาบันแห่งชาติ 
 

 
400,000 

 
502,000 502,000 

 
502,000 

 
-คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลพนักงานเทศบาลและ
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตลอดจน 
ประชาชนทั่วไปได้ร่วมกันจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการปกป้อง
สถาบันสําคัญของชาติหรือ
เสริมสร้างความสมานฉันท์และ
ความสามัคคีของคนในชาติ    
อย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อปี 

 
- คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล ประธาน
ชุมชนพนักงานเทศบาล
และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
ตลอดจนประชาชนทั่วไป
ในเขตเทศบาลเกิดความ
รักและความสามัคคีในได้
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 



 

แบบ ผ.01   
 

29 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 

6 
 
 

 
 
 
 
 
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของ 
งานทะเบียนราษฎร 

 
 
 
 
 
-  เพื่อให้ประชาชนได้รับการ
บริการด้านงานทะเบียนราษฎร
อย่างต่อเนื่อง 
- เพื่อเชื่อมโยงระบบสื่อสารด้าน
งานทะเบียนราษฎรและรองรับ
การเชื่อมโยงเข้ากับเครือข่าย
ของศูนย์ประมวลผลข้อมูลภาค
ศูนย์ประมวลผลการทะเบียน
กรมการปกครอง 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 6 หน้าที่214) 
เครื่องพิมพ์ LINE 
MATRIX PRINTERเพื่อ
เชื่อมโยงระบบสื่อสาร
ด้านงานทะเบียนราษฎร 

 
 
 
 
 

350,000 

 
 
 
 
 

350,000 

 
 
 
 
 

350,000 

 
 
 
 
 

350,000 

 
 
 
 
 
- เจ้าหน้าที่มีอุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
ประชาชนได้รับการ
บริการด้านงาน
ทะเบียนราษฎรอย่าง
ต่อเนื่อง  และได้ข้อมูล
ตรงตามวัตถุประสงค์
ของทางราชการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 
6 
 
 

 
โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ของ 
งานทะเบียนราษฎร 

 
-  เพื่อให้ประชาชนได้รับการ
บริการด้านงานทะเบียนราษฎร
อย่างต่อเนื่อง 
- เพื่อเชื่อมโยงระบบสื่อสารด้าน
งานทะเบียนราษฎรและรองรับ
การเชื่อมโยงเข้ากบัเครือข่ายของ
ศูนย์ประมวลผลข้อมูลภาคศูนย์
ประมวลผลการทะเบียนกรมการ
ปกครอง 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
เครื่องพิมพ์ LINE 
MATRIX PRINTERเพื่อ
เชื่อมโยงระบบสื่อสาร
ด้านงานทะเบียนราษฎร

 
350,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
-เจ้าหน้าที่มีอุปกรณ์
เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

 
ประชาชนได้รับการ
บริการด้านงาน
ทะเบียนราษฎรอย่าง
ต่อเนื่อง  และได้ข้อมูล
ตรงตามวัตถุประสงค์
ของทางราชการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 



 

แบบ ผ.01   
 

30 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 

10 

 
 
 
 
 
โครงการฝีกอบรมสัมมนา
เพื่อพัฒนาบุคลากร
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
 
๑.เพื่ออบรมพัฒนาผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภา ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ให้มีความรู้
ความเข้าใจ มีทักษะ ทัศนคติที่ดี ต่อ
การปฏิบัติงาน 
๒. เพื่ออบรมพนักงานและเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม ในการปฏิบัติงาน 
และบริการประชาชน 
๓. เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นลูกจ้างประจํา 
พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทั่วไปได้ศึกษาดูงานจากหน่วยงาน
อื่น ๆ ที่เป็นตัวอย่างที่ดีด้านการ
บริหาร, การจัดการ, การบริการ 
รวมทั้งการให้ผู้เข้าศึกษาดูงานไดม้ี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่
เกี่ยวกับหลักสูตรที่ฝึกอบรม 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 10 หน้าที่  216) 
ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
บุคลากร จํานวน ๓๐๐ 
คน พร้อมศึกษาดูงาน 

 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

 
๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
บุคลากรที่เข้ารับ
การฝึกอบรม มี
ความรู้ความเข้าใจ
หลักสูตรที่เข้ารับ
การอบรมและผ่าน
การทดสอบหลัง
การฝึกอบรมร้อยละ
๖๐ ของบุคลากรที่
เข้ารับการอบรม 

 
 
 
 
 
๑.ผู้เข้ารับการอบรม 
มีทักษะ และทัศนคติ
ที่ดีต่อการปฏิบัติงาน 
เป็นพนักงานของรัฐที่
มีคุณภาพ 
๒.พนักงานของ
เทศบาลเมืองเขลางค์
นครมีความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการ 
๓.ผู้เข้ารับการอบรม
ได้ศึกษาดูงานจาก
หน่วยงานอื่น ๆ ที่เป็น
ตัวอย่างที่ดีด้านการ
บริหาร, การ 
จัดการ, การบริการ 
รวมทั้งการให้ผู้เข้า 
ศึกษาดูงานไดม้ีโอกาส
เข้าร่วมกจิกรรมตา่งๆ 

 
 
 
 
 

สํานัก 
ปลัดเทศบาล 



 

แบบ ผ.01   
 

31 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
7 

 
โครงการฝีกอบรมสัมมนา
เพื่อพัฒนาบุคลากร
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
 

 
๑.เพื่ออบรมพัฒนาผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภา ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ให้มี
ความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ ทัศนคติ
ที่ดี ต่อการปฏิบัติงาน 
๒. เพื่ออบรมพนักงานและ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ในการ
ปฏิบัติงาน และบริการประชาชน 
๓. เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภา ข้าราชการ 
ส่วนท้องถิ่นลูกจ้างประจํา พนักงาน
จ้างตามภารกิจ 
และพนักงานจ้างทั่วไปได้ศึกษาดู
งานจากหน่วยงานอื่น ๆ ที่เป็น
ตัวอย่างที่ดีด้านการบริหาร, การ
จัดการ, การบริการ รวมทั้งการให้ผู้
เข้าศึกษาดูงานได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับหลักสูตรที่
ฝึกอบรม 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
บุคลากร จํานวน 
๓๐๐ คน พร้อมศึกษา
ดูงาน 

 
๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
3๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐,๐๐๐ 

 
บุคลากรที่เข้ารับ
การฝึกอบรม มี
ความรู้ความเข้าใจ
หลักสูตรที่เข้ารับ
การอบรมและผ่าน
การทดสอบหลัง
การฝึกอบรมร้อยละ
๖๐ ของบุคลากรที่
เข้ารับการอบรม 

 
๑.ผู้เข้ารับการอบรม 
มีทักษะ และทัศนคติ
ที่ดีต่อการปฏิบัติงาน 
เป็นพนักงานของรัฐที่
มีคุณภาพ 
๒.พนักงานของ
เทศบาลเมืองเขลางค์
นครมีความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมใน
การปฏิบัติราชการ 
๓.ผู้เข้ารับการอบรม
ได้ศึกษาดูงานจาก
หน่วยงานอื่น ๆ ที่เป็น
ตัวอย่างที่ดีด้านการ
บริหาร, การ 
จัดการ, การบริการ 
รวมทั้งการให้ผู้เข้า 
ศึกษาดูงานไดม้ีโอกาส
เข้าร่วมกจิกรรมตา่งๆ 

 
สํานัก 

ปลัดเทศบาล 



 

แบบ ผ.01   
 

32 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาเทศบาล
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
๑. เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
๒. เพื่อพัฒนาเทศบาลทั้งทางด้าน
บุคลากรกระบวนการ วัสดุ อุปกรณ์
ให้สามารถดําเนินงานบริการ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
๓. เพื่อพัฒนาเทศบาลโดยการสอน
จากพี่สู่น้องพวกพ้อง ทีมงาน 
๔. เพื่อปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ทํางานใหม้ีความรวดเร็วมากขึ้น ลด
ขั้นตอนการทํางาน โดยนําเครื่องมือ 
เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๔)      
ครั้งที่ 4 พ.ศ. 2561      
ลําดับที่ 1 หน้าที่  2) 
- ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างประจํา และพนักงาน
จ้างได้ร้อยละ ๕๐ ของจํานวน
กลุ่มเป้าหมาย ได้เข้ารับการ
ประชุมสัมมนา/การอบรม
พัฒนาตามโครงการ 
- ทําให้เทศบาลเมืองเขลางค์
นครได้มีการจัดทําเครื่องมือ/
ตัวชี้วัดและการจัดทํา
สมรรถนะประจํากลุ่มงาน 
และสมรรถนะหลักเพื่อใช้ใน
การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 

65๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

65๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

65๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 

65๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
๑. ทําให้มีเครื่องมือ
ประเมินสมรรถนะ
และตัวชี้วัดความ 
สําเร็จการปฏิบัติ
สําหรับกลุ่ม 
เป้าหมาย 4 กลุ่ม 
ได้แก่ ผู้บริหาร    
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้าง 
๒. ทําให้พนักงาน
กลุ่มเป้าหมายได้ร่วม
ระดมความคิดและ
ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้ อย่างน้อย
ร้อยละ ๕๐ ของแต่
ละหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
๑. เทศบาลเป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
๒. ทําให้สามารถ
พัฒนาเทศบาลทั้ง
ทางด้านบุคลากร
ด้านกระบวนการ 
ด้านวัสดุอุปกรณ์ให้
สามารถดําเนินการ
บริการประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ทําให้เกิดการ
พัฒนาเทศบาลโดย
การสอนงานจากพี่สู่
น้อง พวกพ้อง 
ทีมงาน เป็นประจํา 

 
 
 
 
 
 

สํานัก
ปลัดเทศบาล 

 



 

แบบ ผ.01   
 

33 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
8 

 
โครงการพัฒนาเทศบาล
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑. เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
๒. เพื่อพัฒนาเทศบาลทั้งทางด้าน
บุคลากรกระบวนการ วัสดุ อุปกรณ์
ให้สามารถดําเนินงานบริการ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
๓. เพื่อพัฒนาเทศบาลโดยการสอน
จากพี่สู่น้องพวกพ้อง ทีมงาน 
๔. เพื่อปรับเปลี่ยนกระบวนการ
ทํางานให้มีความรวดเร็วมากขึ้น ลด
ขั้นตอนการทํางาน โดยนําเครื่องมือ 
เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้างประจํา 
และพนักงานจ้างได้ร้อย
ละ ๕๐ ของจํานวน
กลุ่มเป้าหมาย ได้เข้า
รับการประชุมสัมมนา/
การอบรมพัฒนาตาม
โครงการ 
- ทําให้เทศบาลเมือง   
เขลางค์นครได้มีการ
จัดทําเครื่องมือ/ตัวชี้วัด
และการจัดทํา
สมรรถนะประจํากลุ่ม
งาน และสมรรถนะ
หลักเพื่อใช้ในการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

 
65๐,๐๐๐ 

 
30๐,๐๐๐ 

 
65๐,๐๐๐ 

 
65๐,๐๐๐ 

 
๑. คณะผู้บริหาร    
พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจํา และ
พนักงานจ้าง ได้ร่วม
ระดมความคิดและ
ได้รับการพัฒนาการ
เรียนรู้ อย่างน้อย
ร้อยละ ๕๐ ของแต่
ละหลักสูตรที่ 
กําหนดขึ้น 

 
๑. เทศบาลเป็น
องค์กรแห่งการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
๒. ทําให้สามารถ
พัฒนาเทศบาลทั้ง
ทางด้านบุคลากร
ด้านกระบวนการ 
ด้านวัสดุอุปกรณ์ให้
สามารถดําเนินการ
บริการประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. ทําให้เกิดการ
พัฒนาเทศบาลโดย
การสอนงานจากพี่สู่
น้อง พวกพ้อง 
ทีมงาน เป็นประจํา 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

15 

 
 
 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
ด้านการ
ประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

 
 
 
-เพื่อเพิ่มพูนความรู้แก่
เครือข่ายประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองเขลางค์นครให้
มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภารกิจ หน้าที่ และ
ความรับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
-เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างเทศบาลกับ
เครือข่ายประชาสัมพันธ์
ชุมชน เพื่อให้ประชาชนใน
ชุมชนได้รับข่าวสารข้อมูลที่
ถูกต้อง รวดเร็ว และทัน
เหตุการณ์มากขึ้น 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ลําดับที่ 15 หน้าที่ 219) 
- จัดอบรมให้ความรู้แก่เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
จํานวน รวมจํานวน 100 คน 
 

 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

300,000 

 
 
 
100,000 

 
 
 
300,000 

  
 
 
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ใน
เขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นครได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มเติมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจในภารกิจ 
หน้าที่ และความ
รับผิดชอบ อย่าง
น้อยร้อยละ 60 
ของจํานวน
เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์
ทั้งหมด 

 
 
 
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ของ
ชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในภารกิจ หน้าที่ 
และความรับผิดชอบ 
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ของ
ชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มี
ความร่วมมือที่ดีกับ
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
- ประชาชนในเขต
เทศบาลสามารถ
รับทราบข้อมูลที่
ถูกต้อง รวดเร็ว และ
ทันเหตุการณ์ 

 
 
 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
9 

 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
ด้านการ
ประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

 
-เพื่อเพิ่มพูนความรู้แก่
เครือข่ายประชาสัมพันธ์
เทศบาลเมืองเขลางค์นครให้
มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภารกิจ หน้าที่ และ
ความรับผิดชอบของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
-เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือระหว่างเทศบาลกับ
เครือข่ายประชาสัมพันธ์
ชุมชน เพื่อให้ประชาชนใน
ชุมชนได้รับข่าวสารข้อมูลที่
ถูกต้อง รวดเร็ว และทัน
เหตุการณ์มากขึ้น 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1. จัดอบรมให้ความรู้แก่เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร และเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง 
- ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จํานวน รวมจํานวน 100 คน 
- ปีงบประมาณ พ.ศ.2562-2564 
จํานวน รวมจํานวน 110 คน 
 

 
100,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
60,000 

 
100,000 

 
300,000 

  
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ใน
เขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นครได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพเพิ่มเติมมี
ความรู้ ความ
เข้าใจในภารกิจ 
หน้าที่ และความ
รับผิดชอบ อย่าง
น้อยร้อยละ 70 
ของจํานวน
เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์
ทั้งหมด 

 
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ของ
ชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในภารกิจ หน้าที่ 
และความรับผิดชอบ 
- เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ของ
ชมุชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร มี
ความร่วมมือที่ดีกับ
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
- ประชาชนในเขต
เทศบาลสามารถ
รับทราบข้อมูลที่
ถูกต้อง รวดเร็ว และ
ทันเหตุการณ์ 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

20 

 
 
 
 
โครงการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
- เพื่อติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี  
- เพื่อทราบปัญหาอุปสรรค
ในการดําเนินงาน และรับฟัง
ข้อเสนอแนะความต้องการ
ของประชาชน  และเป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข
การปฏิบัติงานให้สอดคล้อง
กับปัญหาความต้องการของ
ประชาชนตลอดจนการ
พัฒนาเทศบาลในทิศทางที่
เหมาะสม 
- เพื่อรวบรวมข้อมูลใช้เป็น
สมมุติฐานในการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาลฉบับ
ต่อไป 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564)     
ลําดับที่ 20 หน้าที่ 223) 
- ติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี 2 ครั้ง 
- จัดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 
- รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 2 
ครั้ง 
 
 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
การติดตามและ
ประเมินผล
ยุทธศาสตร์มีความ
สอดคล้องและการ
ขับเคลื่อน
แผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

 
 
 
 
การพัฒนาเทศบาล
เป็นไปในทิศทางที่
เหมาะสม สามารถ
แก้ไขปัญหาและ
ความต้องการของ
ประชาชน 
 

 
 
 
 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
10 

 
โครงการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
 

 
- เพื่อติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี  
- เพื่อทราบปัญหาอุปสรรค
ในการดําเนินงาน และรับฟัง
ข้อเสนอแนะความต้องการ
ของประชาชน  และเป็น
ข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข
การปฏิบัติงานให้สอดคล้อง
กับปัญหาความต้องการของ
ประชาชนตลอดจนการ
พัฒนาเทศบาลในทิศทางที่
เหมาะสม 
- เพื่อรวบรวมข้อมูลใช้เป็น
สมมุติฐานในการจัดทํา
แผนพัฒนาเทศบาลฉบับ
ต่อไป 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี 2 ครั้ง 
- จัดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 
- รายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน 2 
ครั้ง 
 
 

 
100,000 

 
60,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
การติดตามและ
ประเมินผล
ยุทธศาสตร์มีความ
สอดคล้องและการ
ขับเคลื่อน
แผนพัฒนา
เทศบาลสี่ปี       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

 
การพัฒนาเทศบาล
เป็นไปในทิศทางที่
เหมาะสม สามารถ
แก้ไขปัญหาและ
ความต้องการของ
ประชาชน 
 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

38 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

21 

 
 
 
โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการ
ด้านการบริหารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
-เพื่อให้การดําเนินงาน
ตามอํานาจหน้าที่ของ
เทศบาลเป็นไปตาม
เกณฑ์ชี้วัดการประเมิน
ตามมาตรฐานของกรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และตาม
เกณฑ์การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี   
- เพื่อให้การดําเนินงาน
ของเทศบาล มีการ
บริหารจัดการที่มีความ
โปร่งใส และอํานวย
ความสะดวก ให้
ประชาชนเข้าถึงได้
โดยง่าย 
 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ลําดับที่ 21 หน้าที่ 224) 
- จัดทํา/ทบทวน/ปรับปรุง คู่มือ
สําหรับประชาชนตามพ.ร.บ.การ
อํานวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558  
- จัดทํามาตรฐานการบริหารงานของ
เทศบาลตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น , เกณฑ์มาตรฐานของ
สํานักงานคณะกรรมการการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น , เกณฑ์มาตรฐานของสถาบัน
พระปกเกล้า , เกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
-จัดทําตัวชี้วัดมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลและมีการลงนาม
บันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ระหว่างผู้บริหารเทศบาลกับหัวหน้า
ส่วนราชการ 

 
 
 

20,000 

 
 
 

20,000 

 
 
 

20,000 

 
 
 

20,000 

 
 
 
- ผลการประเมิน
มาตรฐานการ
ปฏิบัติรับรอง
ราชการขององคก์ร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นผ่านเกณฑ์
การประเมินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
65  ทั้ง 4  ด้าน 
- ผลการประเมิน
การปฏิบัติราชการ  
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินไม่น้อย
กว่าร้อยละ  65   
ทั้ง  4  ด้าน 
 

 
 
 
-การดําเนินงาน
ตามอํานาจหน้าที่
ของเทศบาลเป็นไป
ตามเกณฑ์ชี้วัดการ
ประเมินตาม
มาตรฐานของกรม
ส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นและตาม
เกณฑ์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
- การดําเนินงาน
ของเทศบาล มีการ
บริหารจัดการที่มี
ความโปร่งใส และ
อํานวยความ
สะดวก ให้
ประชาชนเข้าถึงได้
โดยง่าย 

 
 
 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
11 

 
โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการ
ด้านการบริหารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
-เพื่อให้การดําเนินงาน
ตามอํานาจหน้าที่ของ
เทศบาลเป็นไปตาม
เกณฑ์ชี้วัดการประเมิน
ตามมาตรฐานของกรม
ส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และตาม
เกณฑ์การบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี   
- เพื่อให้การดําเนินงาน
ของเทศบาล มีการ
บริหารจัดการที่มีความ
โปร่งใส และอํานวย
ความสะดวก ให้
ประชาชนเข้าถึงได้
โดยง่าย 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดทํา/ทบทวน/ปรับปรุง คู่มือ
สําหรับประชาชนตามพ.ร.บ.การ
อํานวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558  
- จัดทํามาตรฐานการบริหารงานของ
เทศบาลตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น , เกณฑ์มาตรฐานของ
สํานักงานคณะกรรมการการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น , เกณฑ์มาตรฐานของสถาบัน
พระปกเกล้า , เกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสการ
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
-จัดทําตัวชี้วัดมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลและมีการลงนาม
บันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการ
ระหว่างผู้บริหารเทศบาลกับหัวหน้า
ส่วนราชการ 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

 
- ผลการประเมิน
มาตรฐานการปฏิบัติ
รับรองราชการของ
องค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
70  ทั้ง 4  ด้าน 
- ภารกิจงานของ
เทศบาล(ตัวชี้วัดที่
ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ที่มีคะแนน 
=0 และ = 1 จาก
การประเมิน
ประสิทธิภาพของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) มีการ
ปรับปรุง อย่างน้อย 
3 ภารกิจ 

 
-การดําเนินงาน
ตามอํานาจหน้าที่
ของเทศบาลเป็นไป
ตามเกณฑ์ชี้วัดการ
ประเมินตาม
มาตรฐานของกรม
ส่งเสริมการ
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นและตาม
เกณฑ์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
- การดําเนินงาน
ของเทศบาล มีการ
บริหารจัดการที่มี
ความโปร่งใส และ
อํานวยความ
สะดวก ให้
ประชาชนเข้าถึงได้
โดยง่าย 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 



 

แบบ ผ.01   
 

40 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

22 

 
 
 
 
โครงการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน 

 
 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมีความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
โครงการของเทศบาลและ
รวบรวมความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีต่อโครงการ
นั้น รวมทั้งความเดือดร้อน
หรือความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นแก่ประชาชน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)       
ลําดับที่ 22 หน้าที่ 225) 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ประชุม/แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวข้องกับโครงการ 

 
 
 
 
50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
50,000 

 
 
 
 
50,000 

 
 
 
 
จัดกิจกรรมรับฟัง
ความคิดเห็นของ
ประชาชนที่
เกี่ยวกับการ
ดําเนินงานของ
เทศบาลอย่างน้อย 
2   กิจกรรม 

 
 
 
 
ประชาชนผู้ร่วมการประชุม/แสดง
ความคิดเห็น ใช้เวที/โอกาสการแสดง
ความคิดเห็นเพื่อรับรู้เข้าใจและมีส่วน
ร่วมในแนวทางการดําเนินโครงการ
ของเทศบาล หรือช่วยกันผลักดันให้
เกิดข้อสรุปเป็นแนวทางในการ
ดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 
 

 
12 

 
โครงการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน 

 
-เพื่อให้ประชาชนมีความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
โครงการของเทศบาลและ
รวบรวมความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีต่อโครงการ
นั้น รวมทั้งความเดือดร้อน
หรือความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นแก่ประชาชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ประชุม/แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวข้องกับโครงการ 

 
50,000 

 
-     

 
- 

 
- 

 
จัดกิจกรรมรับฟัง
ความคิดเห็นของ
ประชาชนที่
เกี่ยวกับการ
ดําเนินงานของ
เทศบาลอย่างน้อย 
2   กิจกรรม 

 
ประชาชนผู้ร่วมการประชุม/แสดง
ความคิดเห็น ใช้เวที/โอกาสการแสดง
ความคิดเห็นเพื่อรับรู้เข้าใจและมีส่วน
ร่วมในแนวทางการดําเนินโครงการ
ของเทศบาล หรือช่วยกันผลักดันให้
เกิดข้อสรุปเป็นแนวทางในการ
ดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

41 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

23 

 
 
 
โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ 
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
-เพื่อปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ของเทศบาลให้มีความ
ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
- เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของคณะกรรมการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ 
คณะทํางานรับ 
-ส่งหนังสือราชการผ่าน
ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
ระบบสารสนเทศของ
เทศบาล 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาลเมือง
เขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 23 หน้าที่ 225) 
- ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ คณะทํางานรับ-ส่งหนังสือ
ราชการผ่านระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ทุกไตรมาส 
- ฝึกอบรมและศึกษาดูงานให้แก่
คณะกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
คณะทํางานรับ-ส่งหนังสือราชการผ่าน
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
- พัฒนาและปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร และเว็บไซต์
ประเภทโซเชียลมีเดียของเทศบาลฯ ให้มี
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
- ปรับปรุงข้อมูลระบบสารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร์ (GIS) ของเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
-ปรับปรุงระบบเครือข่ายให้มีความ
ทันสมัยมากยิ่งขึ้น 
-ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดโปรแกรมระบบ
สารสนเทศของเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
- จัดประชุมจํานวน 
๔ ครั้ง 
- พัฒนาโปรแกรม
ระบบสารสนเทศต่อ
ยอดจากโปรแกรมที่
มีอยู่เดิม จํานวน ๑ 
ระบบงาน 
- เครื่อง
คอมพิวเตอร์ใน
สํานักงาน เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
และอุปกรณ์อื่น ๆ 
ที่ใช้เชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 
สามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลระหว่างกันได้ 
ทุกเครื่อง  

 
 
 
- ข้อมูลระบบสารสนเทศของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ได้รับ
การพัฒนาและปรับปรุงข้อมูลให้
มีความทันสมัย ถูกต้องตาม
เหตุการณ์ปัจจุบัน และเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เข้าใช้ข้อมูลให้มาก
ที่สุด 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ใน
สํานักงาน เครื่องคอมพิวเตอร์
พกพา และอุปกรณ์อื่น ๆ  
- แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน
ได้ประชาชน หรือผู้รับบริการผู้ใช้ 
- ช่องทางการติดต่อข้อมูลทาง
เว็บไซต์และสารสนเทศต่าง ๆ 
ของเทศบาลมีความพึงพอใจใน
การบริการของเทศบาลมากขึ้น 

 
 
 

กองวิชาการ
และแผนงาน 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
13 

 
โครงการพัฒนา
ระบบสารสนเทศ 
เทศบาลเมือง      
เขลางค์นคร 
 

 
- เพื่อปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ของเทศบาลให้มีความ
ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
- เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของคณะกรรมการ
พัฒนาระบบสารสนเทศ 
คณะทํางานรับ 
-ส่งหนังสือราชการผ่าน
ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับ
ระบบสารสนเทศของ
เทศบาล 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1.ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ คณะทํางานรับ-ส่งหนังสือ
ราชการผ่านระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
ทุกไตรมาส 
2.ฝึกอบรมและศึกษาดูงานให้แก่
คณะกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
คณะทํางานรับ-ส่งหนังสือราชการผ่าน
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
3.พัฒนาและปรับปรุงข้อมูลเว็บไซต์ของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร และเว็บไซต์
ประเภทโซเชียลมีเดียของเทศบาลฯ ให้มี
ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
   3.1ปรับปรุงข้อมูลระบบสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร์ (GIS) ของเทศบาลเมือง     
เขลางค์นคร 
   3.2ปรับปรุงระบบเครือข่ายให้มีความ
ทันสมัยมากยิ่งขึ้น 
   3.3ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดโปรแกรม
ระบบสารสนเทศของเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 

 
๑๐๐,๐๐๐ 

 
24๐,๐๐๐ 

 
24๐,๐๐๐ 

 
24๐,๐๐๐ 

 
- จัดประชุม
จํานวน 3 ครั้ง 
- พัฒนาโปรแกรม
ระบบสารสนเทศ
ต่อยอดจาก
โปรแกรมที่มีอยู่
เดิม จํานวน ๑ 
ระบบงาน 
- เครื่อง
คอมพิวเตอร์ใน
สํานักงาน เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพา 
และอุปกรณ์อื่น ๆ 
ที่ใช้เชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 
สามารถ
แลกเปลี่ยนข้อมูล
ระหว่างกันได้ 
ทุกเครื่อง  

 
- ข้อมูลระบบสารสนเทศของ
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร ได้รับ
การพัฒนาและปรับปรุงข้อมูลให้
มีความทันสมัย ถูกต้องตาม
เหตุการณ์ปัจจุบัน และเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เข้าใช้ข้อมูลให้มาก
ที่สุด 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ใน
สํานักงาน เครื่องคอมพิวเตอร์
พกพา และอุปกรณ์อื่น ๆ 
แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกันได้ 
- ประชาชน หรือผู้รับบริการผู้ใช้  
ช่องทางการติดต่อข้อมูลทาง
เว็บไซต์และสารสนเทศต่าง ๆ 
ของเทศบาลมีความพึงพอใจใน
การบริการของเทศบาลมากขึ้น 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 



 

แบบ ผ.01   
 

43 
 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

24 

 
 
 
โครงการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วม 

 
 
 
- เพื่อส่งเสริมการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น และ
แผนการดําเนินงาน   
- เพื่อให้มีแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มาใช้เป็น
เครื่องมือในการ
ปฏิบัติงาน  และการ
บริหารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ลําดับที่ 24 หน้าที่ 227) 
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดย
กระบวนการมีส่วนร่วม  ดังนี้ 
- จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น/
แผนการดําเนินงาน  รวมถึงแผน
ฉบับเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
- คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัด
ประชุมประชาคมท้องถิ่นแบบ
ประชารัฐ  
- ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลและ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
 
 
 
 
 

 
 
 

440,000 

 
 
 

440,000 

 
 
 

440,000 440,000

 
 
 
เทศบาลสามารถ
นําโครงการใน
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ไปสู่การ
ปฏิบัติได้ 
อย่างน้อย 
ร้อยละ 70 ของ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
 
 
- เทศบาลมีแผนพัฒนาฯ 
และแผนการดําเนินงาน 
เป็นเครื่องมือในการ
บริหารการพัฒนา 
 

 
 
 
กองวิชาการ
และแผนงาน 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
14 

 
โครงการจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วม 

 
- เพื่อส่งเสริมศักยภาพ
การจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่น นําไปเป็น
กรอบในการจัดทํา
งบประมาณรายจ่าย

ประจําปี  และจัดทํา

แผนการดําเนินงาน  
 - เพื่อส่งเสริมทุก   
ภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบประชารัฐ  
 
 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
กระบวนการมีส่วนร่วม  ดังนี้ 
- จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น/
แผนการดําเนินงาน  รวมถึงแผน
ฉบับเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง 
- ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 
อย่างน้อยจํานวน 4  ครั้ง  ๆ ละ 
20  คน และคณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร   
อย่างน้อยจํานวน 4 ครั้ง ๆ ละ 
30  คน 
- คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
ประชาคมท้องถิ่นจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการแบบประชารัฐ  
อย่างน้อยจํานวน 2 ครั้ง ๆ ละ 
220  คน 
 
 

 
440,000 

 
178,000 

 
178,000 

 
178,000 

 
1.เทศบาลสามารถนํา
โครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ไปสู่การปฏิบัติ
ได้อย่างน้อย 
ร้อยละ 70 ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.ประชาคมท้องถิ่น 
ภาครัฐ  และ 
ภาคประชาสังคม   
ร่วมจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ร้อยละ  70 
ของผู้เข้าร่วม 
การประชุมฯ 

 
- เทศบาลมีแผนพัฒนาฯ 
และแผนการดําเนินงาน 
เป็นเครื่องมือในการ
บริหารการพัฒนา  
- ทุกภาคส่วนมีส่วน
ร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
   3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง   

 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

26 

 
 
 
โครงการฝึกอบรมพนักงาน
เทศบาลกองคลัง 
 

 
 
 
เพื่ออบรมเพิ่มพูน
ความรู้สร้างเสริม
ประสบการณ์ในการ
ทํางาน ตลอดจน 
เสริมสร้างทัศนคติที่ดีใน
การทํางาน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ลําดับที่ 26 หน้าที่ 229) 
พนักงานเทศบาล ได้รับการฝึก 
อบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
บันทึกโปรแกรม อิเล็กทรอนิกส์ 
E-laas, E-GP, Ltax3000 
 

 
 
 

150,000 

 
 
 

150,000 

 
 
 

150,000 

 
 
 

150,000 

 
 
 
พนักงาน
ผู้ปฏิบัติงานได้รับ
การฝึกอบรม ปีละ 
50 คน 

 
 
 
พนักงานเทศบาล  
มีความรู้ความเข้าใจ  
มีความสามารถ 
มีความอุตสาหะ  
มีจิตวิสัยในการ 
ทํางานที่ถูกต้องร่วมกัน 

 
 
 
กองคลัง 

 
15 

 
โครงการฝึกอบรมพนักงาน
เทศบาลกองคลัง 
 

 
เพื่ออบรมเพิ่มพูน
ความรู้สร้างเสริม
ประสบการณ์ในการ
ทํางาน ตลอดจน 
เสริมสร้างทัศนคติที่ดีใน
การทํางาน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
พนักงานเทศบาล ได้รับการฝึก 
อบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
บันทึกโปรแกรม อิเล็กทรอนิกส์ 
E-laas, E-GP, Ltax3000 
 

 
150,000 

 
100,000 

 
150,000 

 
150,000 

 
พนักงาน
ผู้ปฏิบัติงานได้รับ
การฝึกอบรม ปีละ 
50 คน 

 
พนักงานเทศบาล  
มีความรู้ความเข้าใจ  
มีความสามารถ 
มีความอุตสาหะ  
มีจิตวิสัยในการ 
ทํางานที่ถูกต้องร่วมกัน 

 
กองคลัง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
 3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 

 
 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

28 

 
 
 
 
โครงการสํารวจพื้นที่
สาธารณะ ภายในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
เพื่อขึ้นทะเบียนที่ดิน
สาธารณประโยชน์ใน
เขตเทศบาลฯ 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) ลําดับที่ 
28 หน้าที่ 230) 
สํารวจที่ดินสาธารณะภายใน
ชุมชนและสอบเขตรังวัดพื้นที่
ชัดเจน 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 

300,000 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
ขึ้นทะเบียนที่ดิน
สาธารณประโยชน์
จํานวน 4 ตําบล 

 
 
 
 
สามารถใช้ประโยชน์
ที่ดินสาธารณประโยชน์
ที่ขึ้นทะเบียนไว้แล้ว
เป็นข้อมูลให้หน่วยงาน
ต่าง ๆ ใช้ประโยชน์
ร่วมกัน 

 
 
 
 
กองคลัง 

 
16 

 
โครงการสํารวจพื้นที่
สาธารณะ ภายในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
เพื่อขึ้นทะเบียนที่ดิน
สาธารณประโยชน์ใน
เขตเทศบาลฯ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1.สํารวจที่ดินสาธารณะ
ภายในเขตเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร โดยประสานกับ
ประธานชุมชนและ ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
2.สอบเขตรังวัดพื้นที่ โดย
สํานักงานที่ดินจังหวัดลําปาง 

 
300,000 

 
100,000 

 
300,000 

 
- 

 
ขึ้นทะเบียนที่ดิน
สาธารณประโยชน์
จํานวน 4 ตําบล 

 
สามารถใช้ประโยชน์
ที่ดินสาธารณประโยชน์
ที่ขึ้นทะเบียนไว้แล้ว
เป็นข้อมูลให้หน่วยงาน
ต่าง ๆ ใช้ประโยชน์
ร่วมกัน 

 
กองคลัง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.2 แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 

1 

 
 
 
โครงการความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลําปาง 

 
 
 
- เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาสมรรถภาพ
บุคลากรของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
- เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาท้องถิ่น 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564) ลําดับที่ 1 หน้าที่ 231) 
- ฝึกอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพของ
ผู้ดูแลเด็ก / ครูผู้ดูแลเด็ก 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 

 
 
 

50,000 

 
 
 
- ร้อยละ 80 
ของผู้เข้ารับการ
อบรมผ่านการ
อบรม 
- ผู้เข้าอบรม
พัฒนาทักษะ
และองค์ความรู้
อย่างครอบคลุม 

 
 
 
- บุคลากร (ครูผู้ดูแล
เด็ก / ผู้ดูแลเด็ก) มี
สมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มสูงขึ้น 

 
 
 
กอง
การศึกษา 

 
1 

 
โครงการความร่วมมือทาง
วิชาการกับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏลําปาง 

 
- เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาสมรรถภาพ
บุคลากรของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
- เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาท้องถิ่น 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ฝึกอบรมพัฒนาทักษะวิชาชีพของ
ผู้ดูแลเด็ก / ครูผู้ดูแลเด็ก 

 
70,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
70,000 

 
- ร้อยละ 80 
ของผู้เข้ารับการ
อบรมผ่านการ
อบรม 
- ผู้เข้าอบรม
พัฒนาทักษะ
และองค์ความรู้
อย่างครอบคลุม 

 
- บุคลากร (ครูผู้ดูแล
เด็ก / ผู้ดูแลเด็ก) มี
สมรรถนะในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มสูงขึ้น 

 
กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
๑ 
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการประชุมผู้นํา
ชุมชนเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
  
  
  
  
  
 

  
 
 
 
- เพื่อให้ผู้นําชุมชนได้มีเวที
เสนอปัญหาและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหว่าง
เทศบาลและผู้นําชุมชน
รวมถึงรับทราบข่าวสารของ
ทางราชการ 
  
  

 โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)    
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 232) 
- จัดประชุมผู้นําชุมชนหรือ
ผู้แทนชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน ๖
ครั้งหรือตามความเหมาะสม 
  
  
  

 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
๑๐๐,๐๐๐ 
  
  
  
  
  
  
  
 

  
 
 
 
- มีการประชุมผู้นําชุมชน
จํานวน ๖ ครั้ง โดยมีผู้นํา
ชุมชนหรือผู้แทนมาเข้าร่วม 
ประชุมร้อยละ ๘๐ ของการ
ประชุมแต่ละครั้ง 
 - มีผู้นําชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารและร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์
ต่อชุมชน 

 
 
 
 
 - ผู้นําชุมชนได้มีเวทีใน
การเสนอปัญหาและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 - ผู้นําชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการและรวมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนา
ชุมชน 

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
  
  
  
  
  
  

 
 1 
  
  
  
  
  
  
  

 
โครงการประชุมผู้นํา
ชุมชนเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
  
  
  
  
  
  

  
- เพื่อให้ผู้นําชุมชนได้มีเวที
เสนอปัญหาและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหว่าง
เทศบาลและผู้นําชุมชน
รวมถึงรับทราบข่าวสารของ
ทางราชการ 
  
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดประชุมผู้นําชุมชนหรือ
ผู้แทนชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน ๖
ครั้งหรือตามความเหมาะสม 
  
  
  

 
๑๐๐,๐๐๐ 

 
  
  
  
  
  
  
  

 
8๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๐๐,๐๐๐ 
  
  
  
  
  
  
  
 

  
- มีการประชุมผู้นําชุมชน
จํานวน ๖ ครั้ง โดยมีผู้นํา
ชุมชนหรือผู้แทนมาเข้าร่วม 
ประชุมร้อยละ ๘๐ ของการ
ประชุมแต่ละครั้ง 
 - มีผู้นําชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารและร่วมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์
ต่อชุมชน 

 
 - ผู้นําชุมชนได้มีเวทีใน
การเสนอปัญหาและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 - ผู้นาํชุมชนได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการและรวมแสดง
ความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนา
ชุมชน 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
4 
  
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพ 
คณะกรรมการ
ชุมชนและแกนนํา
ชุมชนเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
  
 

  
 
 
 
- เพื่อพัฒนาความรู้
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์แก่
คณะกรรมการชุมชน
และแกนนําชุมชน ทั้ง 
4 ตําบล 
  
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) ลําดับที่ 
4 หน้าที่ 233) 
- อบรมให้ความรู้และศึกษาดู
งานแก่คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชน ทั้ง 4 ตําบล 
  
  

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

370,000 
 

  
  
  
  
   

 
 
 
 
 - คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชน 
ได้เข้าร่วมอบรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘0 
 - คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชนนํา
ความรู้ที่ได้ไปพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นตนเอง 

  
 
 
 
- คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชน เกิดการพัฒนา
ความรู้และเพิ่มศักยภาพในการ
บริหารชุมชน 
 - คณะกรรมการชุมชน 
แกนนําชุมชน ได้มีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ เพื่อนําไปปรับใช้ให้
เกิดประโยชน์ในชุมชน 

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  
 

 
2 
  
  
  
  
  
  
  

 
โครงการพัฒนา
ศักยภาพ 
คณะกรรมการ
ชุมชนและแกนนํา
ชุมชนเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 
  
  

  
- เพื่อพัฒนาความรู้
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์แก่
คณะกรรมการชุมชน
และแกนนําชุมชน ทั้ง 
4 ตําบล 
  
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมให้ความรู้และศึกษา     
ดูงานแก่คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชน ทั้ง 4 ตําบล 
  
  
  

 
- 
 
 
 
 
 
 

 

 
440,000 

 
 
 
 
 

 

 
- 
 
 
 
 
 

 

 
745,000 

 
  
  
  
  
   

 
 - คณะกรรมการชุมชน
และแกนนําชุมชนได้เข้า
ร่วมอบรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘0 
 - คณะกรรมการชุมชน
และแกนนําชุมชน นํา
ความรู้ที่ได้ไปพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นตนเอง 

  
- คณะกรรมการชุมชน 
และแกนนําชุมชน เกิดการพัฒนา
ความรู้และเพิ่มศักยภาพในการ
บริหารชุมชน 
 - คณะกรรมการชุมชน 
แกนนําชุมชน ได้มีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ เพื่อนําไปปรับใช้ให้
เกิดประโยชน์ในชุมชน 

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
๗ 

 
 
 
 
 
โครงการเตรียมความ
พร้อมแก่สตรีเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสู่
สังคมผู้สูงอายุ 

  
 
 
 
 
 - เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มสตรี
ได้มีความรู้ความเข้าใจใน
การเตรียมตัวเองให้พร้อม
ก่อนการเข้าสู่วัยสูงอายุ 

โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 7 หน้าที่ 234) 
 - ดําเนินการการอบรม
ให้ความรู้การเตรียม
ความพร้อมก่อนการเข้า
สู่วัยสูงอายุให้แก่กลุ่ม
สตรีในเขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- กลุ่มสตรีเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- กลุ่มสตรีได้รับความรู้ที่
เป็นประโยชน์และสามารถ
นําไปปรับใช'้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองได้ 
 

 
 
 
 
 
-  กลุ่มสตรีได้รับความรู้และมี
ความพร้อมในการปรับตัวเข้า
สู่วัยสูงอายุ 

 
 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

 
3 

 
โครงการเตรียมความ
พร้อมแก่สตรีเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสู่
สังคมผู้สูงอายุ 

  
 - เพื่อส่งเสริมให้กลุ่มสตรี
ได้มีความรู้ความเข้าใจใน
การเตรียมตัวเองให้พร้อม
ก่อนการเข้าสู่วัยสูงอายุ 

เปลี่ยนแปลงเป็น  
- ดําเนินการการอบรม
ให้ความรู้การเตรียม
ความพร้อมก่อนการเข้า
สู่วัยสูงอายุให้แก่กลุ่ม
สตรีในเขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 

 
- 

 
80,000 

 
- 

 
- 

 
- กลุ่มสตรีเข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- กลุ่มสตรีได้รับความรู้ที่
เป็นประโยชน์และสามารถ
นําไปปรับใช'้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองได้ 
 

 
-  กลุ่มสตรีได้รับความรู้และมี
ความพร้อมในการปรับตัวเข้า
สู่วัยสูงอายุ 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 
๑๐ 
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
โครงการจัดทําแผน
ชุมชนเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 
  
  
  
  

  
 
 
 
 
 
- เพื่อให้ชุมชนมีแผนชุมชนในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในพื้นที่ตาม
บริบทแต่ละชุมชน 
- เพื่อให้ชุมชนได้มีเวทีเสนอปัญหา
ความต้องการโดยชุมชนมี 
ส่วนร่วมคิด ร่วมทําในการบริหาร
จัดการชุมชน 

 โครงการเดิม 
(แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) 
ลําดับที่ 10 หน้าที่ 
235) 
- จัดเวทีประชาคมเพื่อ
เสนอปัญหาความ
ต้องการ การพัฒนา
ชุมชนเพื่อจัดทําแผน
ชุมชน จํานวน๖๓ 
ชุมชน 
  

 
 
 
 
 
 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 - มีการจัดทําแผนชุมชน
ครบทุกชุมชน 
  
  

  
 
 
 
 
 
-ทําให้ชุมชนมีแผนชุมชนใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาใน
พื้นที่ตามบริบทแต่ละชมุชน 
-ทําให้ชุมชนได้มีเวทีเสนอ
ปัญหาความต้องการโดย
ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทํา 
ในการบริหารจัดการชุมชน 

 
 
 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
  
  
  
  

 
4 
  
  
  
  
  

 
โครงการจัดทําแผน
ชุมชนเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 
  
  
  
  

  
- เพื่อให้ชุมชนมีแผนชุมชนในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาในพื้นที่ตาม
บริบทแต่ละชุมชน 
- เพื่อให้ชุมชนได้มีเวทีเสนอปัญหา
ความต้องการโดยชุมชนมี 
ส่วนร่วมคิด ร่วมทําในการบริหาร
จัดการชุมชน 

 เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดเวทีประชาคมเพื่อ
เสนอปัญหาความ
ต้องการ การพัฒนา
ชุมชนเพื่อจัดทําแผน
ชุมชน จํานวน๖๓ 
ชุมชน 
  

 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
55,000 
  
  
  
  
  
  

 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
85,000 
  
  
  
  
  
  

 
 - มีการจัดทําแผนชุมชน
ครบทุกชุมชน 
  
  

 
 -ทําให้ชุมชนมีแผนชุมชนใน
การขับเคลื่อนการพัฒนาใน
พื้นที่ตามบริบทแต่ละชุมชน 
-ทําให้ชุมชนได้มีเวทีเสนอ
ปัญหาความต้องการโดย
ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทํา 
ในการบริหารจัดการชุมชน 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
    3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 

1 
 
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
โครงการอบรม
จัดทําแผนชุมชน
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้
การจัดทําแผนชมุชนโดย
ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทําใน
การบริหาร จัดการชุมชน 
-เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ในการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร   
สี่ปี(พ.ศ. 2561 – 2564)  
ครั้งที่ 1 พ.ศ. 2560 )
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 3) 
- อบรมและหรือศึกษาดูงาน
การเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนด้วยกระบวนการ
จัดทําแผนชุมชนแก่ผู้แทน
กลุ่มสัดส่วนประชาคม ทั้ง 4 
ตําบล 

 
 
 
 
 
 

315,000 
 

 
 
 
 
 
 

315,000 
 

 
 
 
 
 
 

315,000 
 

 
 
 
 
 
 

315,000
 

 
 
 
 
 
 
 -มีผู้แทนกลุ่มสัดส่วน
ประชาคมเข้าร่วมอบรมไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ
นําความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้
ในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
-ทําให้ชุมชนได้เข้าใจ 
กระบวนการเรียนรู้จัดทําแผนชุมชน
โดยชุมชนได้มีส่วนร่วมคิด ร่วมทํา ใน
การบริหารจัดการชุมชนตนเอง 
-ทําให้ชุมชนได้นําประสบการณ์มา
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

 
 
 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
 

 
5 

 
  
  
  
  

 
โครงการอบรม
จัดทําแผนชุมชน
เทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร 

 
- เพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้
การจัดทําแผนชมุชนโดย
ชุมชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทําใน
การบริหาร จัดการชุมชน 
-เพื่อเกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ในการ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมและหรือศึกษาดูงาน
การเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนด้วยกระบวนการ
จัดทําแผนชุมชนแก่ผู้แทนกลุ่ม
สัดส่วนประชาคม ทั้ง 4 ตําบล 

 
315,000 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
 -มีผู้แทนกลุ่มสัดส่วน
ประชาคมเข้าร่วมอบรมไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 
-ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ
นําความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้
ในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
-ทําให้ชุมชนได้เข้าใจ 
กระบวนการเรียนรู้จัดทําแผนชุมชน
โดยชุมชนได้มีส่วนร่วมคิด ร่วมทํา ใน
การบริหารจัดการชุมชนตนเอง 
-ทําให้ชุมชนได้นําประสบการณ์มา
พัฒนาเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรปลอดภัยและได้มาตรฐานแบบครบวงจร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสนับสนุน ส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคเกษตร โดยการเพิ่มประสิทธิภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าเกษตร 
4.1 แผนงานการเกษตร 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
1 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการอบรมการป้องกัน 
และกําจัดศัตรูพืชและ 
โรคพืชของศูนย์บริการ 
และถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจําตําบล 
  
  

  
 
 
 
- เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
การลดใช้สารเคมีในการ
กําจัดศัตรูพืชแก่
เกษตรกรในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  

โครงการเดิม (บัญชีการเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561 – 2564)  ครั้งที่ 1     
พ.ศ. 2560 ลําดับที่ 1 หน้าที่ 4) 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการขยายสาร
ป้องกันและกําจดัศัตรูพืชและโรคพืชแก่
เกษตรกรในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ทั้ง 4 ตําบล 
 

 
 
 
 

155,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

155,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

155,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

155,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 - มีเกษตรกรในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร เข้ารับการอบรม   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
 - ผู้เข้ารับการอบรม
ได้รับความรู้เพื่อนําไป
ปรับใช้ในการทําเกษตร 
แบบธรรมชาติ 

 
 
 
 
 - ผู้เข้ารับการ
อบรมนําความรู้
ที่ได้รับไป 
ปรับใช้ในการทํา
การเกษตรแบบ
ธรรมชาติ 
ไม่ใช้สารเคมี 
  
  

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
  
  
  
  
  

 
1 
  
  
  
  
  
  

 
โครงการอบรมการป้องกัน 
และกําจัดศัตรูพืชและ 
โรคพืชของศูนย์บริการ 
และถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจําตําบล 
  
  

  
- เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
การลดใช้สารเคมีในการ
กําจัดศัตรูพืชแก่
เกษตรกรในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  
  
  

 เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการขยายสาร
ป้องกันและกําจดัศัตรูพืชและโรคพืชแก่
เกษตรกรในเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ทั้ง 4 ตําบล 
 

 
155,000 

 
 
 
 
 
 

 
90,000 

 
 
 
 
 
 

 
155,000 

 
 
 
 
 
 

 
155,000 

 
 
 
 
 
 

 
 - มีเกษตรกรในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร เข้ารับการอบรม   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
ของกลุ่มเป้าหมาย 
 - ผู้เข้ารับการอบรม
ได้รับความรู้เพื่อนําไป
ปรับใช้ในการทําเกษตร 
แบบธรรมชาติ 

 
 - ผู้เข้ารับการ
อบรมนําความรู้
ที่ได้รับไป 
ปรับใช้ในการทํา
การเกษตรแบบ
ธรรมชาติ 
ไม่ใช้สารเคมี 
  

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 

 
 
 

1 

 
 
 
 
 

โครงการปั่น
จักรยานท่องเที่ยว 
สําหรับคนรัก
สุขภาพ             
รักสิ่งแวดล้อม 
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
 

 
 

 
 

- เพื่อประชาสัมพันธ์แนะนํา
สถานที่ท่องเที่ยว และ
เส้นทางการท่องเที่ยวในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
- เพื่อส่งเสริมการออกกําลัง
กายด้วยการปั่นจักรยาน 
- เพื่อส่งเสริมและปลูกฝัง
การช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
ลดการใช้พลังงาน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
สี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 243) 
- จัดกิจกรรมปั่นจักรยาน 
ชมวิถีชีวิต แหล่งท่องเที่ยว
ทางวัฒนธรรม  
- จัดเวทีเสวนาสืบค้นวิถี
ชีวิต วัฒนธรรมชุมชน
ดั้งเดิม หนุนเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
- ปลูกต้นไม้ที่สาธารณะ/
แหล่งท่องเที่ยว 

 
 
 
 
10๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
10๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

10๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

10๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
- มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า ๒๐๐ คน 
- ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความ    
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

 
 
 
 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ
สถานที่ท่องเที่ยวที่สําคัญในเขตเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร และสามารถเผยแพร่บอกต่อได้  
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมและประชาชนทั่วไปตระหนัก
ถึงความสําคัญในการ 
- ออกกําลังกายด้วยการปั่นจักรยาน 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม และประชาชนมีส่วนร่วมใน
การช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน 
และการปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียว 

 

 
 

กองวิชาการ
และแผนงาน 

 
1 

 
โครงการปั่น
จักรยานท่องเที่ยว 
สําหรับคนรัก
สุขภาพ           
รักสิ่งแวดล้อม 
เทศบาลเมือง     
เขลางค์นคร 
 

 
- เพื่อประชาสัมพันธ์แนะนํา
สถานที่ท่องเที่ยว และ
เส้นทางการท่องเที่ยวในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
- เพื่อส่งเสริมการออกกําลัง
กายด้วยการปั่นจักรยาน 
- เพื่อส่งเสริมและปลูกฝัง
การช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  
ลดการใช้พลังงาน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดกิจกรรมปั่นจักรยาน 
ชมวิถีชีวิต แหล่งท่องเที่ยว
ทางวัฒนธรรม  
- จัดเวทีเสวนาสืบค้นวิถี
ชีวิต วัฒนธรรมชุมชน
ดั้งเดิม หนุนเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
- ปลูกต้นไม้ที่สาธารณะ/
แหล่งท่องเที่ยว 

 
10๐,๐๐๐ 

 
-  

 
- 

 
- 

 
- มีผู้เข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อย
กว่า ๒๐๐ คน 
- ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความ    
พึงพอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 

 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ
สถานที่ท่องเที่ยวที่สําคัญในเขตเทศบาลเมือง        
เขลางค์นคร และสามารถเผยแพร่บอกต่อได้  
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมและประชาชนทั่วไปตระหนัก
ถึงความสําคัญในการ 
- ออกกําลังกายด้วยการปั่นจักรยาน 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรม และประชาชนมีส่วนร่วมใน
การช่วยดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ลดการใช้พลังงาน 
และการปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียว 

 
กองวิชาการ
และแผนงาน 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
         5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
4 
 
 
 

 
 
 
 
โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) หลักสูตร
จัดตั้ง 

 
 
 
 
-เพื่อให้  อปพร.   
มีความรู้ความเข้าใจ
และประสบ การณ์ใน
เรื่องการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)  
ลําดับที่ ๔ หน้าที่ ๒๔๕) 
จัดให้มีการฝึกอบรม 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย  
พลเรือน (อปพร.)  สังกัด
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร   
๑ รุ่นจํานวน  ๔๐  คน 

 
 
 
 

๒๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย  
พลเรือน (อปพร.)  
ที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 
๘๐ ผ่านเกณฑ์
การอบรม    

 
 
 
 
- ผู้ผ่านการ
ฝึกอบรมมีความรู้
และนําประสบ 
การณ์ที่ได้รับไปใช้
ให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเองและสังคม 
 

 
 
 
 

สํานักปลัด 
เทศบาล 

 
 
 

 
1 
 
 
 

 
โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.)  

 
- เพื่อให้ อปพร.   
มีความรู้ความเข้าใจ
และประสบการณ์ใน
เรื่องการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดให้มีการฝึกอบรม 
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย   
พลเรือน (อปพร.)  สังกัด
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร   
๑ รุ่นจํานวน  ๓๐  คน  
 
 

 
200,000 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
๕๐,๐๐๐ 

 
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย  
พลเรือน (อปพร.)  
ที่เข้ารับการ
ฝึกอบรม ร้อยละ 
๘๐ ผ่านเกณฑ์
การอบรม    

 
- ผู้ผ่านการ
ฝึกอบรมมีความรู้
และนํา
ประสบการณ์ที่
ได้รับไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์แก่ตนเอง
และสังคม 
 

 
สํานัก

ปลัดเทศบาล 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

1 

 
 
 
 
โครงการชุมชน 
เขลางค์ร่วมใจ 
ป้องกันภัย
ไข้เลือดออก 

 
 
 
 
- เพื่อเฝ้าระวังการ
เกิ ด โ รค ใน พื้น ที่
เสี่ ย ง  บ้ าน /วั ด /
โ ร ง เ รี ย น /ศู น ย์
พัฒนาเ ด็กเล็กฯ  
ในเขตเทศบาลฯ 
- เพื่อควบคุมการ
ระบาดของโรคฯ
ไ ด้ ทัน ท่วง ที เ มื่อ
เกิดการระบาด 

โครงการเดิม (บัญชีการเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๐  
ลําดับที่ 1 หน้าที่ 7) 

- เฝ้ าระ วัง  สํ ารวจ  และทําลายแหล่ ง
เพาะพันธุ์ลูกน้ํายุงลาย 
: ในชุมชน โดยเจ้าหน้าที่/อสม. ในพื้นที่
อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 
: ในโรงเรียน โดยนักเรียนทุกสัปดาห์ และ
นําข้อมูลมาวิเคราะห์ปีละ 2 ครั้ง 
- รณรงค์ควบคุมโรคอย่างต่อเนื่อง4 ครั้ง/ปี 
- พ่นเคมีป้องกันโรคไข้เลือดออกบริเวณ
พื้นที่เสี่ยง วัด/โรงเรียน/ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ครั้งต่อปี 
- ประชาสัมพันธ์บทความ/เอกสารแผ่นพับ/
ป้าย ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
- ประชุม/อบรมเครือข่าย/ทีมเคลื่อนที่เร็ว
ในการควบคุมโรค (อสม . ,รพ .สต .  และ
โรงเรียน) (ปี 2562 และ ป ี2564) 
- พ่นเคมีควบคุมโรคไข้เลือดออก พื้นที่
ระบาด เมื่อพบผู้ป่วยภายใน 24 ชั่วโมง 

 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

120,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
- ผลการสุ่มสํารวจ 
ลูกน้ํายุงลายในชุมชน  
ไม่เกินค่ามาตรฐาน  
(ค่า HI < 10) 
 
 
 
 
- พ่นเคมีควบคุมโรค 
ในพื้นที่เสี่ยง โรงเรียน/วัด/ 
ศูนย์ฯเด็กเล็ก  
ตามแผนครบ ร้อยละ100 
 
 
 
- เครือข่ายฯมีความพร้อม 
เมื่อเกิดการระบาดของโรค 
และสามารถควบคุมโรคใน
พื้นที่ระบาดได้ครอบคลุม 
ภายใน 24 ชม. อย่างน้อย 
ร้อยละ 90 

 
 
 
 
- ประชาชนในเขตเทศบาลฯ  
มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและ
ทําลายแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ํา
ยุงลายในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 

- มีการประสานงานดําเนินการ
ควบคุมโรคระหว่าง บ้าน/วัด/
โ ร ง เ รี ย น  แ ล ะ เ ค รื อ ข่ า ย
ส า ธ า ร ณ สุ ข อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 
- ดําเนินการควบคุมโรคกรณี
พบผู้ป่วยอย่างทันท่วงที 
- ลดความ รุนแร งของ โ รค
ไข้เลือดออกในเขตเทศบาลฯ 

 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
1 

 
โครงการชุมชน 
เขลางค์ร่วมใจ 
ป้องกันภัย
ไข้เลือดออก 

 
- เพื่อเฝ้าระวังการ
เกิ ด โ รค ใน พื้น ที่
เสี่ ย ง  บ้ าน /วั ด /
โ ร ง เ รี ย น /ศู น ย์
พัฒนาเ ด็กเล็กฯ  
ในเขตเทศบาลฯ 
- เพื่อควบคุมการ
ระบาดของโรคฯ
ไ ด้ ทัน ท่วง ที เ มื่อ
เกิดการระบาด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- เฝ้ าระ วัง  สํ ารวจ  และทําลายแหล่ ง
เพาะพันธุ์ลูกน้ํายุงลาย 
: ในชุมชน โดยเจ้าหน้าที่/อสม. ในพื้นที่
อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 
: ในโรงเรียน โดยนักเรียนทุกสัปดาห์ และ
นําข้อมูลมาวิเคราะห์ปีละ 2 ครั้ง 
- รณรงค์ควบคุมโรคอย่างต่อเนื่อง4 ครั้ง/ปี 
- พ่นเคมีป้องกันโรคไข้เลือดออกบริเวณ
พื้นที่เสี่ยง วัด/โรงเรียน/ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 ครั้งต่อปี 
- ประชาสัมพันธ์บทความ/เอกสารแผ่นพับ/
ป้าย ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
- ประชุม/อบรมเครือข่าย/ทีมเคลื่อนที่เร็ว
ในการควบคุมโรค (อสม . ,รพ .สต .  และ
โรงเรียน) (ปี 2562 และ ป ี2564) 
- พ่นเคมีควบคุมโรคไข้เลือดออก พื้นที่
ระบาด เมื่อพบผู้ป่วยภายใน 24 ชั่วโมง 

 
120,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- ผลการสุ่มสํารวจ 
ลูกน้ํายุงลายในชุมชน  
ไม่เกินค่ามาตรฐาน  
(ค่า HI < 10) 
 
 
 
 
- พ่นเคมีควบคุมโรค 
ในพื้นที่เสี่ยง โรงเรียน/วัด/ 
ศูนย์ฯเด็กเล็ก  
ตามแผนครบ ร้อยละ100 
 
 
 
- เครือข่ายฯมีความพร้อม 
เมื่อเกิดการระบาดของโรค 
และสามารถควบคุมโรคใน
พื้นที่ระบาดได้ครอบคลุม 
ภายใน 24 ชม. อย่างน้อย 
ร้อยละ 90 

 

- ประชาชนในเขตเทศบาลฯ  
มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวังและ
ทําลายแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ํา
ยุงลายในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 

- มีการประสานงานดําเนินการ
ควบคุมโรคระหว่าง บ้าน/วัด/
โ ร ง เ รี ย น  แ ล ะ เ ค รื อ ข่ า ย
ส า ธ า ร ณ สุ ข อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 
- ดําเนินการควบคุมโรคกรณี
พบผู้ป่วยอย่างทันท่วงที 
- ลดความ รุนแร งของ โ รค
ไข้เลือดออกในเขตเทศบาลฯ 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 

 
 
 
 
 
- เ พื่ อ เ ส ริ มส ร้ า ง ค ว าม รู้ /  
เจตค ติ  ค่ านิ ยม  จิตสํ านึ ก 
ค ว ามต ร ะหนั ก  ก า ร รู้ จั ก
ป้องกันและหลีกเลี่ยง หรือลด
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการเกิด
โรคเอดส์ให้กับเยาวชน 
- เพื่อเสริมสร้างความรู้และ
ขวัญกําลังใจให้กับผู้ ติดเชื้อ
เอดส์ 

โ ค ร ง ก า ร เ ดิ ม  ( บั ญ ชี ก า ร
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเทศบาล
เ มื อ ง เ ข ล า ง ค์ น ค ร สี่ ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) ครั้งที่ ๑ 
พ.ศ.๒๕๖๐ ลําดับที่ 2 หน้าที่ 9) 
- อบรมคว าม รู้ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ป้ อ ง กั น โ ร ค เ อ ด ส์ ใ ห้ กั บ
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย / เ ค รื อ ข่ า ย
สาธารณสุข/กลุ่มเสี่ยง เยาวชน 
วัยแรงงาน ผู้ติดเชื้อที่เปิดเผยตัว 
80 คน/ครั้ง  (ปี 2561 และ ป ี
2563) 
- รณรงค์การใช้ ถุงยางอนามัย
ป้องกันโรคเอดส์ให้กับกลุ่มเสี่ยง
ใ น ส ถ า น ศึ ก ษ า  แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ (1 ครั้ง) 
- เยี่ยม/แนะนํา/ให้กําลังใจ    
ผู้ติดเชื้อที่เปิดเผยตัวอย่างน้อย 1 
ครั้ง/คน 
- รณรงค์เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์
บทความ/เอกสารแผ่นพับ/ป้าย 
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 

 
 
 
 
 

30,000 
 

 
 
 
 
 

30,000 
 

 
 
 
 
 

30,000 
 

 
 
 
 
 

30,000 
 

 
 
 
 
 
-กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับ
ก า ร อ บ ร ม มี ค ว า ม รู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
- กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
เ รื่ อ ง โรค เอดส์  วิ ธี การ
ป้องกันการแพร่กระจาย
เชื้อและการลด/ละ/เลิก 
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการ
ติดเชื้อโรคเอดส์ 
- กลุ่มเป้าหมายมีความ
ตระหนักในการป้องกัน
และควบคุมโรคเอดส์ 
 
 
- ผู้ ติ ด เชื้ อ เอดส์ มี ข วัญ
กําลังใจ และความรู้ในการ
ดูแลตัวเอง 

 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 



 

แบบ ผ.01   
 

59 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
2 

 
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 

 
- เ พื่ อ เ ส ริ มส ร้ า ง ค ว าม รู้ /  
เจตค ติ  ค่ านิ ยม  จิตสํ านึ ก 
ค ว ามต ร ะหนั ก  ก า ร รู้ จั ก
ป้องกันและหลีกเลี่ยง หรือลด
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการเกิด
โรคเอดส์ให้กับเยาวชน 
- เพื่อเสริมสร้างความรู้และ
ขวัญกําลังใจให้กับผู้ ติดเชื้อ
เอดส์ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมคว าม รู้ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ป้ อ ง กั น โ ร ค เ อ ด ส์ ใ ห้ กั บ
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย / เ ค รื อ ข่ า ย
สาธารณสุข/กลุ่มเสี่ยง เยาวชน 
วัยแรงงาน ผู้ติดเชื้อที่เปิดเผยตัว 
80 คน/ครั้ง  (ปี 2561 และ ป ี
2563) 
- รณรงค์การใช้ ถุงยางอนามัย
ป้องกันโรคเอดส์ให้กับกลุ่มเสี่ยง
ใ น ส ถ า น ศึ ก ษ า  แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ (1 ครั้ง) 
- เยี่ยม/แนะนํา/ให้กําลังใจ    
ผู้ติดเชื้อที่เปิดเผยตัวอย่างน้อย 1 
ครั้ง/คน 
- รณรงค์เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์
บทความ/เอกสารแผ่นพับ/ป้าย 
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและ
ควบคุมโรคเอดส์ 

 
30,000 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
-กลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับ
ก า ร อ บ ร ม มี ค ว า ม รู้
เกี่ยวกับโรคเอดส์ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
- กลุ่มเป้าหมายมีความรู้
เ รื่ อ ง โรค เอดส์  วิ ธี การ
ป้องกันการแพร่กระจาย
เชื้อและการลด/ละ/เลิก 
พฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการ
ติดเชื้อโรคเอดส์ 
- กลุ่มเป้าหมายมีความ
ตระหนักในการป้องกัน
และควบคุมโรคเอดส์ 
 
 
- ผู้ ติ ด เชื้ อ เอดส์ มี ข วัญ
กําลังใจ และความรู้ในการ
ดูแลตัวเอง 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ า 
โดยการฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคฯ ให้กับสุนัขที่เสี่ยงต่อ
การติดโรคฯในเขตพื้นที่
เทศบาลฯ 
 
 
- เ พื่ อ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ความรู้เรื่อง
โ ร ค พิ ษ สุ นั ข บ้ า ใ ห้
ประชาชนในเขตเทศบาลฯ 
 

โครงการ เ ดิม  ( บัญชีการ
เปลี่ ยนแปลงแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี
( พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๑ -๒ ๕ ๖ ๔ )  
ค รั้ ง ที่  ๑  พ . ศ . ๒ ๕ ๖ ๐  
ลําดับที่ 4 หน้าที่ 12) 
- สํารวจและขึ้นทะเบียนสุนัข
ในเขตพื้นที่เทศบาลฯ 
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าให้กับสุนัข อายุตั้งแต่ ๒ 
เดือนขึ้นไปตามประกาศเขต
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าของ
ก รมปศุ สั ต ว์ (ปี  ๒๕๖๑  - 
๒๕๖๓) 
- จัด ทําสื่ อประชาสัม พัน ธ์
ความรู้โรคพิษสุนัขบ้า 

 
 
 
 
 
 
๑๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
๑๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
๑๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
- ให้มีทะเบียน
ข้อมูลประชากร
สุนัขที่ในระบบ
สารสนเทศ 
- ไ ม่ พ บ ก า ร
ระบาดของโรคพิษ
สุขนั ขบ้ า ใน เขต
พื้นที่เทศบาลฯ 
- เ ผ ย แ พ ร่ สื่ อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ค ว า ม รู้ โ ร ค พิ ษ
สุ นั ขบ้ า  ใน เ ขต
พื้นที่เทศบาลฯได้
ครอบคลุม ทั้ง ๖๓ 
ชุมชน 

 
 
 
 
 
 
- สุนัขไ ด้ รับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าได้ครอบคลุม
พื้นที่เทศบาลฯ 
- ไม่พบการเกิดโรค
พิษสุ นั ข บ้ า ใ น เ ข ต
พื้นที่เทศบาลฯ 
- ประชาชนในเขต
เทศบาลฯมีความรู้
เกี่ยวกับโรคพิษสุนัข
บ้ า พ ร้ อ ม ทั้ ง ใ ห้
ความสํ าคัญในการ
ดูแลสุนัขอย่างถูกวิธี 
และนํ า สุ นั ข ไ ป ฉี ด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
3 

 
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

 
- เ พื่อรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า โดย
การฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า ให้กับสุนัขที่ไม่มี
เ จ้ า ข อ ง ใ น เ ข ต พื้ น ที่ 
เทศบาลฯ 
- เ พื่ อ เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ความรู้เรื่อง
โรคพิษสุนัขบ้าให้ประชาชน
ในเขตเทศบาลฯ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- สํารวจและขึ้นทะเบียนสุนัขที่
ไ ม่ มี เ จ้ า ข อ ง ใ น เ ข ต พื้ น ที่
เทศบาลฯ 
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าให้กับสุนัขที่ไม่มีเจ้าของ 
อายุ ตั้ ง แ ต่  ๒  เ ดื อนขึ้ น ไป 
(ปี 2562-2564) 
- จัด ทํา ป้ายประชาสัม พัน ธ์
ความรู้โรคพิษสุนัขบ้า 

 
๑๓๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 
๓๐,๐๐๐ 

 
- ให้มีทะเบียน
ข้อมูลประชากร
สุนัขที่ไม่มีเจ้าของ
ในระบบ
สารสนเทศ 
- สุนัขที่ไม่มี
เจ้าของได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคอย่างน้อย  
ร้อยละ  80 
- เ ผ ย แ พ ร่ สื่ อ
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ความรู้โรคพิษสุนัข
บ้ า  ใ น เ ข ต พื้ น ที่
เ ท ศ บ า ล ฯ ไ ด้
ครอบคลุม ทั้ง ๖๓ 
ชุมชน 

 
- ไม่พบการเกิดโรค
พิษสุ นั ขบ้ า ใ น เ ขต
พื้นที่เทศบาลฯ 
- ประชาชนในเขต
เทศบาลฯมีความรู้
เกี่ยวกับโรคพิษสุนัข 
บ้ า พ ร้ อ ม ทั้ ง ใ ห้
ความสําคัญในการ
ดูแลสุนัขอย่างถูกวิธี 
และนํ า สุ นั ข ไป ฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 
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62 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
โครงการจัดซื้อเครื่องออก
กําลังกาย สําหรับส่งเสริม
การออกกําลังกายให้กับ
ประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมการออก
กําลังกายให้กับประชาชน 
โดยการจัดซื้อเครื่องออก
กําลังกายเพื่อติดตั้งใน
ชุมชนให้เพียงพอต่อการ
ใช้งานของประชาชนและ
ครอบคลุมทุกชุมชนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)    
ครั้งที่ ๑ พ.ศ. 2560     
ลําดับที่ ๖ หน้าที่ ๑5) 
- จัดซื้อเครื่องออกกําลังกาย
พร้อมติดตั้ง จํานวน 8 ชุด 
ประกอบด้วย ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ 
จํานวน ๔ ชุด ได้แก่ ชุมชนหัว
ฝาย, ชุมชนแพะดอนตัน, 
ชุมชนหนองปล้อง,ชุมชน
หนองวัวเฒ่า 
ปี พ.ศ. ๒๕๖๒ จํานวน ๔ ชุด 
ได้แก่ ชุมชนกล้วยกลาง,ชุมชน
กล้วยหลวงชุมชนบ้านฟ่อน,
ชุมชนกอกชุม  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ จํานวน ๑ ชุด 
ได้แก่ ชุมชนป่าแลว ๒ ราคา
ชุดละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
 

 
 

๔๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๔๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

        - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- ชุมชนในเขต
เทศบาลฯ มีเครื่อง
ออกกําลังกาย
กลางแจง้
ครอบคลุมและ
เพียงพอ อย่าง
น้อยชุมชนละ ๑ 
ชุด 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- ประชาชนมีเครื่อง
ออกกําลังกายเพื่อ
สร้างเสริมสุขภาพ 
- ประชาชนมีการ
ออกกําลังกายอย่าง
สม่ําเสมอ มีสุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม
งานส่งเสริม
สุขภาพ     
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 

 
 



 

แบบ ผ.01   
 

63 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

   แต่ละชุดประกอบด้วย 
๑.เครื่องออกกําลังกายแขน 
๒.เครื่องออกกําลังกายข้อเข่า 
๓.เครื่องออกกําลังกายแขน, 
ขา,  ลดหน้าท้อง 
๔.เครื่องออกกําลังกายลดหน้า
ท้อง 
๕.เครื่องบริหารข้อสะโพก 
๖.เครื่องบริหารข้อเข่า 
๗.เครื่องบริหารไหล่และขา 
๘.ลู่วิ่งเอนกประสงค์ 
๙.เครื่องบริหารไหล่และข้อ
สะโพก 

       

 
 

 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
4 

 
โครงการจัดซื้อเครื่อง
ออกกําลังกาย สําหรับ
ส่งเสริมการออกกําลัง
กายให้กับประชาชน 
 

 

- เพื่อส่งเสริมการออก
กําลังกายใหก้ับ
ประชาชน โดยการ
จัดซื้อเครือ่งออกกําลัง
กายเพือ่ติดตัง้ในชุมชน
ให้เพยีงพอต่อการใช้งาน
ของประชาชนและ
ครอบคลุมทุกชมุชนใน
เขตเทศบาลเมือง        
เขลางค์นคร 
 

เปลีย่นแปลงเปน็ 

- จัดซื้อเครือ่งออกกําลังกาย
พร้อมตดิตั้ง จํานวน 10ชุด 
ประกอบดว้ย  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ จํานวน ๔ 
ชุด ได้แก ่ชุมชนหัวฝาย, 
ชุมชนแพะดอนตัน,  
ชุมชนหนองปล้อง, 
ชุมชนหนองวัวเฒ่า 

ปี พ.ศ. ๒๕๖3 จํานวน 6 
ชุด ไดแ้ก ่ชุมชนกลว้ย
กลาง,ชุมชนกลว้ยหลวง
ชุมชนกล้วยแพะ,ชุมชน
บ้านฟอ่น,ชุมชนกอกชุม  
และ ชุมชนป่าแลว ๒ ราคา
ชุดละ ๑๐๐,๐๐๐ บาท  
 

 
400,000 

 
- 

 
600,000 

 
- 

 

- ชุมชนในเขต
เทศบาลฯ มี
เครื่องออกกําลัง
กายกลางแจ้ง
ครอบคลุมและ
เพียงพอ อย่าง
น้อยชุมชนละ ๑ 
ชุด 
 

 

- ประชาชนมี
เครื่องออกกําลัง
กายเพือ่สร้างเสริม
สุขภาพ 
- ประชาชนมีการ
ออกกําลังกาย
อย่างสม่ําเสมอ มี
สุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรง 
 
 

 
กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม
งานส่งเสริม
สุขภาพ     
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
 

 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

   แต่ละชุดประกอบด้วย 
๑.เครื่องออกกําลังกายแขน 
๒.เครื่องออกกําลังกายข้อเข่า 
๓.เครื่องออกกําลังกายแขน, 
ขา,  ลดหน้าท้อง 
๔.เครื่องออกกําลังกายลด
หน้าท้อง 
๕.เครื่องบริหารข้อสะโพก 
๖.เครื่องบริหารข้อเข่า 
๗.เครื่องบริหารไหล่และขา 
๘.ลู่วิ่งเอนกประสงค์ 
๙.เครื่องบริหารไหล่และข้อ
สะโพก 
 

       

 

 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
7 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
โครงการอบรม
เครือข่ายสุขภาพ
เพื่อการแก้ไข
ปัญหาสุขภาพใน
ชุมชน 

 
 
 
 

 
- เพื่อเสริมสร้างความรู้ให้กับ
เครือข่ายสุขภาพเกี่ยวกับการ
ปรับพฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกายใน
การควบคุมภาวะน้ําหนักเกินที่
ถูกต้อง 
- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพ
สามารถสร้างทักษะและส่งเสริม
ให้ประชาชนลดพุง 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพมี
ความรู้และสามารถจัดการ
สุขภาพแม่และเด็กในชุมชนได้ 
(โดยจัดทํากิจกรรมเพื่อขอรับ
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ) 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี(พ.ศ.๒๕๖๑ 
– ๒๕๖๔) ครั้งที่๑ พ.ศ. 2560 
ลําดับที่ 7 หน้าที่ ๑7 – ๑8) 
2.1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้ 
เครือข่ายสุขภาพและเจ้าหน้าที่ๆที่
เกี่ยวข้องเกี่ยวกับตําบลจัดการ
สุขภาพกับการบูรณาการสู่องค์กร
ต้นแบบไร้พุง จํานวน 140 คน 
 

2.2 เวทีสร้างเสริมสุขภาพและ
ประกวดชุมชนต้นแบบไร้พุง 
หัวข้อ “3 อ.พิชิตอ้วน ลดพุง ลด
โรค” เครือข่ายสุขภาพและ
เจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
ตําบลจัดการสุขภาพกับการ   
บูรณาการสู่องคก์รต้นแบบไร้พุง 
จํานวน 500 คน 
2.3 กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดการสุขภาพอนามัย
แม่และเด็กให้กับเครือข่ายสุขภาพ
และเจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้อง 
จํานวน 120 คน  

 
 
 
 
 

220,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
250,000 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 
 
 
 

- ร้อยละ 80 เครือ ข่าย สุขภาพ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรับพฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกายใน
การควบคุมภาวะน้ําหนักเกินที่
ถูกต้อง (แบบประเมินโดยใช้
แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจ) 
- ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม มี
ความพึงพอใจในการดําเนินงาน
เกี่ยวกับการปรับพฤติกรรมการ
บริโภคและพฤติกรรมการออก
กําลังกายในการควบคุมภาวะ
น้ําหนักเกินร้อยละ 80  
 

- ร้อยละ 80 เครือข่าย สุขภาพ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดการสุขภาพแม่และเด็กใน
ชุมชนได้(ประเมินโดยใช้แบบ
สอบ ถามความรู้ความเข้าใจ)  

 
 
 
 

 
- เครือข่ายสุขภาพมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับ
พฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกาย
ในการควบคุมภาวะน้ําหนัก
เกินที่ถูกต้อง 
- เครือข่ายสุขภาพสามารถ
เขียนแผนงาน/โครงการ ใน
การดําเนินกิจกรรมออก
กําลังกายสร้างเสริมสุขภาพ 
ขอรับงบประมาณจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 
 

- เครือข่ายสุขภาพมีความรู้
และสามารถจัดการสุขภาพ
แม่และเด็กในชุมชนได้ (โดย
จัดทํากิจกรรมเพื่อขอรับ
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ) 

 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 



 

แบบ ผ.01   
 

67 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 

  
 
 
 
 
 
- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพ
สามารถส่งเสริมให้ประชาชนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้ 
 

2.4 เวทีสร้างเสริมสุขภาพการ
จัดการสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก
ให้กับเครือข่ายสุขภาพและ
เจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้อง จํานวน 
300 คน 
 
2.5 กิจกรรมอบรมให้ความรู้
เครือข่ายสุขภาพและศึกษาดูงาน
เครือข่ายสุขภาพด้านการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อลดโรค
เรื้อรังและโรคติดต่อให้กับ
ประชาชน จํานวน 150 คน 
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 

760,000
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- ร้อยละ 80 เครือข่าย 
สุขภาพมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อ
ลดโรคเรื้อรังและโรคติดต่อ
ให้กับประชาชน (ประเมิน
โดยใช้แบบสอบ ถาม
ความรู้ความเข้าใจ)  

 
 
 
 
 
 
- เครือข่ายสุขภาพสามารถ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลด
โรคเรื้อรังและโรคติดต่อได้ 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

แบบ ผ.01   
 

68 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
5 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการอบรม
เครือข่ายสุขภาพ
เพื่อการแก้ไข
ปัญหาสุขภาพใน
ชุมชน 

 
- เพื่อเสริมสร้างความรู้ให้กับ
เครือข่ายสุขภาพเกี่ยวกับการ
ปรับพฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกายใน
การควบคุมภาวะน้ําหนักเกินที่
ถูกต้อง 
- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพ
สามารถสร้างทักษะและส่งเสริม
ให้ประชาชนลดพุง 
 
 
 
 
 

- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพมี
ความรู้และสามารถจัดการ
สุขภาพแม่และเด็กในชุมชนได้ 
(โดยจัดทํากิจกรรมเพื่อขอรับ
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ) 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
2.1 กิจกรรมอบรมให้ความรู้ 
เครือข่ายสุขภาพและเจ้าหน้าที่ๆที่
เกี่ยวข้องเกี่ยวกับตําบลจัดการ
สุขภาพกับการบูรณาการสู่องค์กร
ต้นแบบไร้พุง จํานวน 140 คน 
 

2.2 เวทีสร้างเสริมสุขภาพและ
ประกวดชุมชนต้นแบบไร้พุง 
หัวข้อ “3 อ.พิชิตอ้วน ลดพุง ลด
โรค” เครือข่ายสุขภาพและ
เจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
ตําบลจัดการสุขภาพกับการบูรณา
การสู่องค์กรต้นแบบไร้พุง จํานวน 
500 คน 
2.3 กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดการสุขภาพอนามัย
แม่และเด็กให้กับเครือข่ายสุขภาพ
และเจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้อง 
จํานวน 120 คน  

 
220,000 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
- 

 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 

 

- ร้อยละ 80 เครือ ข่าย สุขภาพ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรับพฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกายใน
การควบคุมภาวะน้ําหนักเกินที่
ถูกต้อง (แบบประเมินโดยใช้
แบบสอบถามความรู้ความเข้าใจ) 
- ประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม มี
ความพึงพอใจในการดําเนินงาน
เกี่ยวกับการปรับพฤติกรรมการ
บริโภคและพฤติกรรมการออก
กําลังกายในการควบคุมภาวะ
น้ําหนักเกินร้อยละ 80  
 

- ร้อยละ 80 เครือข่าย สุขภาพ
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดการสุขภาพแม่และเด็กใน
ชุมชนได้(ประเมินโดยใช้แบบ
สอบ ถามความรู้ความเข้าใจ)  

 
- เครือข่ายสุขภาพมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการปรับ
พฤติกรรมการบริโภคและ
พฤติกรรมการออกกําลังกาย
ในการควบคุมภาวะน้ําหนัก
เกินที่ถูกต้อง 
- เครือข่ายสุขภาพสามารถ
เขียนแผนงาน/โครงการ ใน
การดําเนินกิจกรรมออก
กําลังกายสร้างเสริมสุขภาพ 
ขอรับงบประมาณจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 
 

- เครือข่ายสุขภาพมีความรู้
และสามารถจัดการสุขภาพ
แม่และเด็กในชุมชนได้ (โดย
จัดทํากิจกรรมเพื่อขอรับ
งบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพ) 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 

 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

69 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 

  
 
 
 
 
 
- เพื่อให้เครือข่ายสุขภาพ
สามารถส่งเสริมให้ประชาชนมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได้ 
 

2.4 เวทีสร้างเสริมสุขภาพการ
จัดการสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก
ให้กับเครือข่ายสุขภาพและ
เจ้าหน้าที่ๆที่เกี่ยวข้อง จํานวน 
300 คน 
 
2.5 กิจกรรมอบรมให้ความรู้
เครือข่ายสุขภาพและศึกษาดูงาน
เครือข่ายสุขภาพด้านการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อลดโรค
เรื้อรังและโรคติดต่อให้กับ
ประชาชน จํานวน 150 คน 
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 

 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
- ร้อยละ 80 เครือข่าย 
สุขภาพมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อ
ลดโรคเรื้อรังและโรคติดต่อ
ให้กับประชาชน (ประเมิน
โดยใช้แบบสอบ ถาม
ความรู้ความเข้าใจ)  

 
 
 
 
 
 
- เครือข่ายสุขภาพสามารถ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ลด
โรคเรื้อรังและโรคติดต่อได้ 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

70 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

8 

 
 
 
 
โครงการเฝ้าระวัง
ภาวะโภชนาการ
และส่งเสริม
พัฒนาการเด็กเล็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
- เพื่อให้ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแล
เด็ก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็ก 
มีความรู้ ความเข้าใจถึงภาวะ
โภชนาการและพัฒนาการของ
เด็กในศูนย์เด็กเล็ก 
- เพื่อตรวจคัดกรองสุขภาพ
และได้รับการแก้ไขปัญหา
สุขภาพ ในรายที่มีความ
ผิดปกติ 

โครงการเดิม (บัญชีการเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ครั้งที่ ๑       
พ.ศ. 2560 ลําดับที่ 8 หน้าที่ ๑9) 
- จํานวนเด็กเล็กได้รับการแก้ไขปัญหา
สุขภาพเบื้องต้น ในรายที่มีความผิดปกติ 
อย่างน้อยร้อยละ 90 
- ตรวจสุขภาพเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นครจํานวน 
12 ศูนย์ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง     
- เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมภาวะ
โภชนา การและพัฒนาการให้ผู้ปกครอง ครู
ผู้ดูแลเด็ก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็ก 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 
 
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กได้รับการตรวจ
สุขภาพเด็กอย่างน้อย90% 
- จํานวนเด็กเล็กที่มีปัญหา
สุขภาพได้รับการดูแลและ
แก้ไขปัญหาสุขภาพ 90%  

 
 
 
 
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจคัดกรอง
และได้รับการดูแลรักษา
แก้ไขปัญหาสุขภาพ 
- เด็กมีภาวะโภชนาการตาม
เกณฑ์ 
- เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 

 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 
6 

 
โครงการเฝ้าระวัง
ภาวะโภชนาการ
และส่งเสริม
พัฒนาการเด็กเล็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
- เพื่อให้ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแล
เด็ก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็ก 
มีความรู้ ความเข้าใจถึงภาวะ
โภชนาการและพัฒนาการของ
เด็กในศูนย์เด็กเล็ก 
- เพื่อตรวจคัดกรองสุขภาพ
และได้รับการแก้ไขปัญหา
สุขภาพ ในรายที่มีความ
ผิดปกติ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จํานวนเด็กเล็กได้รับการแก้ไขปัญหา
สุขภาพเบื้องต้น ในรายที่มีความผิดปกติ 
อย่างน้อยร้อยละ 90 
- ตรวจสุขภาพเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเขตเทศบาลเมืองเขลางค์นครจํานวน 
12 ศูนย์ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง     
- เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมภาวะ
โภชนา การและพัฒนาการให้ผู้ปกครอง  
ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็ก 

 
20,000 

 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กได้รับการตรวจ
สุขภาพเด็กอย่างน้อย90% 
- จํานวนเด็กเล็กที่มีปัญหา
สุขภาพได้รับการดูแลและ
แก้ไขปัญหาสุขภาพ 90%  

 
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการตรวจคัดกรอง
และได้รับการดูแลรักษา
แก้ไขปัญหาสุขภาพ 
- เด็กมีภาวะโภชนาการตาม
เกณฑ์ 
- เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
งานส่งเสริม
สุขภาพ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 

9 

 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมอนามัย
เยี่ยมแม่และเด็กหลัง
คลอดในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อให้แม่หลังคลอดได้มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตัวและการดูแล
ตนเองและลูกหลังคลอดได้
อย่างถูกต้อง 
 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี          
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ครั้งที่๑   
พ.ศ. 2560 ลําดับที่ 9     
หน้าที่ 20) 
- เยี่ยมแม่และเด็กหลังคลอด
อายุไม่เกิน 45 – 60 วัน อย่าง
น้อย 1 ครั้ง/คน ร่วมกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบลในเขตเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 
- ร้อยละ 70 แม่และ
เด็กหลังคลอดได้รับการ
เยี่ยมอย่างน้อย 1 ครั้ง 
 

 
 
 
 
 
 
- กลุ่มแม่หลังคลอดมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติตัวและ
การดูแลตนเองหลังคลอด
ได้อย่างถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข
งานส่งเสริม
สุขภาพ 

 
7 

 
โครงการส่งเสริมอนามัย
เยี่ยมแม่และเด็กหลัง
คลอดในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

 
- เพื่อให้แม่หลังคลอดได้มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตัวและการดูแล
ตนเองและลูกหลังคลอดได้
อย่างถูกต้อง 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- เยี่ยมแม่และเด็กหลังคลอด
อายุไม่เกิน 45 – 60 วัน อย่าง
น้อย 1 ครั้ง/คน ร่วมกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตําบลในเขตเทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
 

 
20,000 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 
 

 
- ร้อยละ 70 แม่และ
เด็กหลังคลอดได้รับการ
เยี่ยมอย่างน้อย 1 ครั้ง 
 

 
- กลุ่มแม่หลังคลอดมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติตัวและ
การดูแลตนเองหลังคลอด
ได้อย่างถูกต้อง 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข
งานส่งเสริม
สุขภาพ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าฯ 

 
 
 
 
 
- เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน 
และควบคุม โรคพิษ
สุนัขบ้า  ในเขตพื้น ที่
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564) ฉบับ
เพิ่มเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2561
ลําดับที่ 1 หน้า 15) 
- สํารวจข้อมูลจํานวนสุนัข 
และขึ้นทะเบียนสุนัข  ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
ปีละ 2 ครั้ง 
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าให้กับสุนัขที่เสี่ยงต่อการ
เกิ ด โรค พิษสุนั ขบ้ า ใน เขต
เทศบาล  โดยจั ดสรรตาม
จํานวนประชากรสุนัข ทั้งที่มี
เจ้าของ และไม่มีเจ้าของ จาก
การสํารวจ 

 
 
 
 
 

196,344 
(เงินอุดหนุน

สําหรับ
ขับเคลื่อน

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัข

บ้าฯ) 

 
 

 
 
 
196,344 

 (เงินอุดหนุน
สําหรับ

ขับเคลื่อน
โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัข

บ้าฯ) 

 
 
 
 
 

196,344 
 (เงินอุดหนุน

สําหรับ
ขับเคลื่อน

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัข

บ้าฯ) 

 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
- ไม่มีการระบาดโรค
พิษสุนัขบ้าในเขตพื้นที่
เทศบาลฯ 
- ขึ้ น ท ะ เ บี ย น
ประชากรสุนัข พร้อม
ปรับปรุงฐานข้อ มูล  
ปีละ 2 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 สุ นั ข ไ ด้ รั บ ก า ร ฉี ด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าได้ครอบคลุม
พื้นที่เทศบาลฯ 
- ไม่พบการเกิดโรคพิษ
สุนั ขบ้ า ในเขต พื้น ที่
เทศบาลฯ 

 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
8 

 
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าฯ 

 
-สํารวจข้อมูลจํานวน
สุนัขและแมวในเขต
พื้นที่เทศบาลฯ 
- เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน 
และควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า ในเขตพื้นที่เทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- สํารวจข้อมูล และขึ้น
ทะเบียนสุนัขและแมว  ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
ปีละ 2 ครั้ง (ภายในเดือน
มีนาคมและสิงหาคม) 
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าให้กับสุนัขและแมวที่เสี่ยงต่อ
การเกิดโรคพิษสุนัขบ้าในเขต
เทศบาลฯ 

 
287,325 

 
355,068 

 

 
411,876 

 

 
- 

 
- ไม่มีการระบาดโรคพิษ
สุ นั ข บ้ า ใ น เ ข ต พื้ น ที่
เทศบาลฯ 
- ขึ้นทะเบียนประชากร
สุนัขและแมว พร้อม
ป รั บป รุ ง ฐ า น ข้ อ มู ล 
ปีละ 2 ครั้ง 

 
- สุนัขและแมวไ ด้ รับ
การฉีดวัคซีนป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าได้ครอบคลุม
พื้นที่เทศบาลฯ 
- ไม่พบการเกิดโรคพิษ
สุ นั ข บ้ า ใ น เ ข ต พื้ น ที่
เทศบาลฯ 

 
กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม
(เงินอุดหนุน

สําหรับ
ขับเคลื่อน

โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
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5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิด 
ชอบหลัก 

 
 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุง
เทศบัญญัติ 

 
 
 
 
 
 
-เพื่อปรับปรุงเทศบัญญัติเทศบาลเมือง  เข
ลางค์นครให้เป็นปัจจุบันและสอดคล้อง
เหมาะสมกับสภาพปัญหาของท้องถิ่น 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุมการจําหน่าย
สินค้าในที่หรือทางสาธารณะ ส่งเสริม
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุมการ
ประกอบการตู้น้ําดื่มหยอดเหรียญ ส่งเสริม
ความปลอดภัยให้กับผู้บริโภค 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติการติดตั้งบ่อดักไขมัน
บําบัดน้ําเสียในอาคารควบคุมมลพิษจาก
น้ําเสียส่งเสริมความเป็นระเบียบเรียบร้อย
ของชุมชน 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุมการควบคุม
การเลี้ยงหรือปล่อยสัตว์ส่งเสริมความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561 - 2564)  
ฉบับเพิ่มเติม ครั้งที่ 1      
พ.ศ. 2560 ลําดับที่ 3     
หน้าที่ 18)  
ปรับปรุงเทศบัญญัติฯเรื่องการ
กําจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยและ
การกําจัดมูลฝอยติดเชื้อ 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯเรื่องการ
จําหน่ายสินค้าในที่หรือทาง
สาธารณะ 
- จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่อง
การประกอบกิจการตู้น้ําดื่ม
หยอดเหรียญอัตโนมัติ 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่องการ
ติดตั้งบ่อดักไขมันบําบัดน้ําเสีย
ในอาคาร 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่องการ
ควบคุมการเลี้ยงหรือปลอ่ยสัตว์ 
(ปี2563) 

 
 
 
 

 
 

100,000 

 
 
 

 
 
 

- 

 
 
 
 
 

 
100,000 

 
 
 
 
 

 

- 

 
 
 

 
 
 
มีการปรับปรุงเทศ
บัญญัติและมีร่างเทศ
บัญญัติตาม
เป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 ผลกระทบและเหตุรําคาญ
จากการประกอบกิจการของ
สถานบริการในพื้นที่ลดลง 
-มีหลักเกณฑ์และวิธีการเพื่อ
ควบคุมการกําจดัสิ่งปฏิกูล
มูลฝอย, การกําจัดมูลฝอย
ติดเชื้อ ,การจําหน่ายสินค้า
ในที่หรือทางสาธารณะ,การ
จัดการน้ําเสียจากอาคาร 
และการประกอบกิจการตู้น้ํา
ดื่มหยอดเหรียญอัตโนมัติ 
-มีหลกัเกณฑ์และวิธีการเพื่อ
ควบคุมการเลี้ยงสัตว์หรือ
ปล่อยสัตว์เลี้ยงในเขตชุมชน 

 
 
 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

 



 

แบบ ผ.01   
 

75 
 

  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.3 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
9 

 
โครงการปรับปรุงเทศ
บัญญัติ 

 
--เพื่อปรับปรุงเทศบัญญัติ
เทศบาลเมืองเขลางค์นครให้
เป็นปัจจุบันและสอดคล้อง
เหมาะสมกับสภาพปัญหา
ของท้องถิ่น 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุม
การจําหน่ายสินค้าในที่หรือ
ทางสาธารณะ ส่งเสริมความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชน 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุม
การประกอบการตู้น้ําดื่ม
หยอดเหรียญ ส่งเสริมความ
ปลอดภัยให้กับผู้บริโภค 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติ การ
ติดตั้งบ่อดักไขมันบาํบัดน้ํา
เสียในอาคารควบคุมมลพิษ
จากน้ําเสียส่งเสริมความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 
-เพื่อให้มีเทศบัญญัติควบคุม
การควบคุมการเลี้ยงหรือ
ปล่อยสัตว์ส่งเสริมความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของชุมชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
-ปรับปรุงเทศบัญญัติฯ      
เรื่องการกําจัดสิ่งปฏิกูลและ
มูลฝอยและการกําจัดมูลฝอย
ติดเชื้อ (ปี 2562) 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯเรื่อง
การจําหน่ายสินค้าในที่หรือ
ทางสาธารณะ (ปี 2561) 
- จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่อง
การประกอบกิจการตู้น้ําดื่ม
หยอดเหรียญอัตโนมัติ 
(ปี 2561) 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่อง
การติดตั้งบ่อดักไขมันบําบัดน้ํา
เสียในอาคาร (ปี 2561) 
-จัดทําร่างเทศบัญญัติฯ เรื่อง
การควบคุมการเลี้ยงหรือ
ปล่อยสัตว์ (ปี 2562) 

 
100,000 

 
100,000 

 
- 

 
- 
 

 
-มีการปรับปรุง
เทศบัญญัติและมี
ร่างเทศบัญญัติ
ตามเป้าหมาย 
 

 
- ผลกระทบและ
เหตุรําคาญจากการ
ประกอบกิจการ
ของสถานบริการใน
พื้นที่ลดลง 
-มีหลักเกณฑ์และ
วิธีการเพื่อควบคุม
การกําจัดสิ่งปฏิกูล
มูลฝอย, การกําจัด
มูลฝอยติดเชื้อ ,การ
จําหน่ายสินค้าในที่
หรือทางสาธารณะ,
การจัดการน้ําเสีย
จากอาคาร และ
การประกอบกิจการ
ตู้น้ําดื่มหยอด
เหรียญอัตโนมัติ 
-มีหลักเกณฑ์และ
วิธีการเพื่อควบคุม
การเลี้ยงสัตว์หรือ
ปล่อยสัตว์เลี้ยงใน
เขตชุมชน 

 
กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 



 

แบบ ผ.01   
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  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
๑ 
  
  
  
  
  
 

 
 
 
 
โครงการส่งเสริม
บทบาทผู้ชายสร้าง
ครอบครัวเข้มแข็ง 
  
  
  
  

 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมให้ผู้ชายมี
ส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตร
และสร้างความสมัพันธ์อัน
ดีในครอบครัว 
  
  
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)  ลําดับที่ 
1 หน้าที่ 256) 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
เลี้ยงดูบุตรให้แก่ผู้ชายในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ประกอบด้วย 
   - ตําบลปงแสนทอง ปี ๒๕๖๑ 
   - ตําบลชมพูปี ๒๕๖๒ 
   - ตําบลพระบาท ปี ๒๕๖๓ 
   - ตําบลกล้วยแพะ ปี ๒๕๖๔ 

 
 
 
 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 
- ผู้ร่วมกิจกรรมสามารถ
นําเอาความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้
ในชีวิตประจําวันได้ 

 
 
 
 
- ผู้ชายมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดู
บุตรและสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีในครอบครัว 
  
  

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
1 
  
  
  
  
 

 
โครงการส่งเสริม
บทบาทผู้ชายสร้าง
ครอบครัวเข้มแข็ง 
  
  
  
  

 
- เพื่อส่งเสริมให้ผู้ชายมี
ส่วนร่วมในการเลี้ยงดูบุตร
และสร้างความสมัพันธ์อัน
ดีในครอบครัว 
  
  
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
เลี้ยงดูบุตรให้แก่ผู้ชายในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ประกอบด้วย 
   - ตําบลปงแสนทอง ปี ๒๕๖๑ 
   - ตําบลชมพูปี ๒๕๖๒ 
   - ตําบลพระบาท ปี ๒๕๖๓ 
   - ตําบลกล้วยแพะ ปี ๒๕๖๔ 

 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
25,000 
  
  
  
  
  
  

 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
50,000 
  
  
  
  
  
  

 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘๐ 
- ผู้ร่วมกิจกรรมสามารถ
นําเอาความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้
ในชีวิตประจําวันได้ 

 
- ผู้ชายมีส่วนร่วมในการเลี้ยงดู
บุตรและสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีในครอบครัว 
  
  

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5. 4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
๔ 
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการส่งเสริมสถาบัน 
ครอบครัว ตามแนว 
พระราชดําริ "ครอบครัว
มั่นคงชุมชนเข้มแข็ง" 
  
  

 
 
 
 
- เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว ตามแนว
พระราชดําริ ในการนํามาพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเองและ
ชุมชน 
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564)  ลําดับที่ 
4 หน้าที่ 257) 
- อบรมและศึกษาดูงาน
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ เพื่อเป็น 
แนวทางสร้างความเข้มแข็งใน
ครอบครัวให้แก่ประชาชนใน
เขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
  

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

370,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
- ผู้ร่วมกิจกรรม
สามารถนําเอาความรู้
ที่ได้รับไปปรับใช้ 
ในชีวิตประจําวันได้ 
  

 
 
 
 
- ผู้ร่วมกิจกรรมสามารถ
นําเอาความรู้ที่ได้รับมา
ปรับใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง 
และชุมชนได้ 
  
  

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
2 
  
  
  

 
โครงการส่งเสริมสถาบัน 
ครอบครัว ตามแนว 
พระราชดําริ "ครอบครัว
มั่นคงชุมชนเข้มแข็ง" 
  
  

 
- เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของสถาบันครอบครัว ตามแนว
พระราชดําริ ในการนํามาพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเองและ
ชุมชน 
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อบรมและศึกษาดูงาน
โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ เพื่อเป็น 
แนวทางสร้างความเข้มแข็งใน
ครอบครัวให้แก่ประชาชนใน
เขตเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
  

 
- 

 
140,000 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

 
- มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
- ผู้ร่วมกิจกรรม
สามารถนําเอาความรู้
ที่ได้รับไปปรับใช้ 
ในชีวิตประจําวันได้ 
  

 
- ผู้ร่วมกิจกรรมสามารถ
นําเอาความรู้ที่ได้รับมา
ปรับใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของตนเอง 
และชุมชนได้ 
  
  

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 

5.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
1 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
โครงการส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  
  
  
  

  
 
 
- เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชน 
 - เพื่อให้ความรู้แก่
ประชาชนสามารถ
นําไปประกอบอาชีพ 
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)  ลําดับที่ 1 หน้าที่ 259) 
 - ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพใน
ด้านต่างๆ แก่ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร เช่น ด้านคหกรรม 
ด้านหัตถกรรม  
ด้านอุตสาหกรรม 
ด้านเกษตรกรรม  
ด้านสิ่งประดิษฐ์ 
ด้านการบริการ  
และด้านการทํา 
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร 

   
 
 
150,000  
  
  
  
  
  
  

 
 
 

150,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 

150,000 
  
  
  
  
  
  

 
 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 - มีประชาชนในเขต
เทศบาลเข้ารับการฝึกอบรม
ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
 - ประชาชนได้รับความรู้
และนําความรู้ไปประกอบ
เป็นอาชีพเสริมสร้างรายได้
ให้แก่ตนเองและครอบครัว 

 
 
 
 - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
นําความรู้ที่ได้รับไป
สร้างรายได้ให้กับตนเอง
และครอบครัว 
 - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ 

 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
  
  
  
  
  
  

 
1 
  
  
  
  

 
โครงการส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร 
  
  
  
  

 
 - เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมอาชีพแก่
ประชาชน 
 - เพื่อให้ความรู้แก่
ประชาชนสามารถ
นําไปประกอบอาชีพ 
  

 เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอาชีพใน
ด้านต่างๆ แก่ประชาชนในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร เช่น ด้านคหกรรม 
ด้านหัตถกรรม  
ด้านอุตสาหกรรม 
ด้านเกษตรกรรม  
ด้านสิ่งประดิษฐ์ 
ด้านการบริการ  
และด้านการทํา 
ผลิตภัณฑ์สมุนไพร 

   
150,000  
  
  
  
  
  
  

 
140,000 
  
  
  
  
  
  

 
150,000 
  
  
  
  
  
  

 
150,000 

 
 
 
 
 
 

  
- มีประชาชนในเขตเทศบาล
เข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อย
กว่า 
ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
 - ประชาชนได้รับความรู้
และนําความรู้ไปประกอบ
เป็นอาชีพเสริมสร้างรายได้
ให้แก่ตนเองและครอบครัว 

 
 - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
นําความรู้ที่ได้รับไป
สร้างรายได้ให้กับตนเอง
และครอบครัว 
 - ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์และสามารถ
พึ่งพาตนเองได้ 
  

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 

5.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
3 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด(กิจกรรม
ค่าใช้จ่ายสําหรับส่งเสริม
การฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้
ที่ผ่านการบําบัดฟื้นฟู) 

 
 
 
 
 - เพื่อเป็นการส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ผู้ผ่านการบําบัดฟื้นฟู
สามารถนําไป 
ประกอบอาชีพ 
  
  

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564)  
ลําดับที่ 3 หน้าที่ 260) 
 - ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้
ผ่านการบําบัดฟื้นฟู 
  
  
  
  
  

 
 
 
 

60,000 
 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 

60,000 
 

  
 
 
 
- ผู้ผ่านการบําบดัฟื้นฟู       
เข้ารับการฝึกอบรมอาชีพ  
ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
 - ผู้ผ่านการอบรมนําความรู้ที่
ได้รับไปประกอบเป็นอาชีพ
สร้างรายได้ให้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 

  
 
 
 
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมนํา
ความรู้ที่ได้รับไปสร้าง
รายได้ให้กับตนเองและ
ครอบครัว 
  
  
  
  

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
  
  
  
  
  

 
2 
  
  
  
  
  
  

 
โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด(กิจกรรม
ค่าใช้จ่ายสําหรับส่งเสริม
การฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้
ที่ผ่านการบําบัดฟื้นฟู) 

 
 - เพื่อเป็นการส่งเสริมอาชีพ
ให้แก่ผู้ผ่านการบําบัดฟื้นฟู
สามารถนําไป 
ประกอบอาชีพ 
  
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
 - ฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้
ผ่านการบําบัดฟื้นฟู 
  
  
  
  
  

 
60,000 

 

 
- 

 
- 

 
- 
 

  
- ผู้ผ่านการบําบดัฟื้นฟู      
เข้ารับการฝึกอบรมอาชีพ  
ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
 - ผู้ผ่านการอบรมนําความรู้ที่
ได้รับไปประกอบเป็นอาชีพ
สร้างรายได้ให้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 

  
- ผู้เข้ารับการฝึกอบรมนํา
ความรู้ที่ได้รับไปสร้าง
รายได้ให้กับตนเองและ
ครอบครัว 
  
  
  
  

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 

5.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
 
 
 

6 

 
 
 
 
โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเข้มแข็งของ
กองทุนแม่ของแผ่นดิน 

 
 
 
 
เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ของกองทุนแม่ของแผ่นดิน
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดภายใน
ชุมชนและพื้นที่ใกล้เคียง
สนองแนวพระราชเสาวนีย์
ของสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ 
-เพื่อบูรณาการความ
ร่วมมือทุกภาคส่วนในการ
ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 

โครงการเดิม  (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
( พ . ศ . 2 5 6 1 -2 5 6 4 ) 
ลําดับที่ 6 หน้าที่ 261) 
จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความ
เข็มแข็งในชุมชนในการต่อต้าน
ยาเสพติด ปัญหายาเสพติดใน
ก อ ง ทุ น แ ม่ ข อ ง เ ท ศ บ า ล ฯ 
จํานวน 8 แห่ง 

 
 
 
 
100,000  

  
 
 
 

100,000  

   
 
 
 

100,000  

 
 
 
 

100,000  

 
 
 
 
ประชาชาชนมี
ความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม
อย่างน้อย 60% 

 
 
 
 
ชุมชนที่เป็นกองทุน
แม่ของแผ่นดินร่วมใจ
กันป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดใน
ชุมชนและพื้นที่
ใกล้เคียงสนองแนว
พระราชเสาวนีย์ของ
สมเด็จ
พระบรมราชินีนาถฯ 

 
 
 
 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 

5.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 
3 

 
โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมความเข้มแข็งของ
กองทุนแม่ของแผ่นดิน 

 
เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ของกองทุนแม่ของแผ่นดิน
และต้นกล้ากองทุนแม่ใน
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดภายใน
ชุมชนและพื้นที่ใกล้เคียง
สนองแนวพระราชเสาวนีย์
ของสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ ใน
รัชกาลที่9 
-เพื่อบูรณาการความ
ร่วมมือทุกภาคส่วนในการ
ต่อต้านยาเสพติด 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความ
เข็มแข็งในชุมชนในการต่อต้าน
ยาเสพติด ปัญหายาเสพติดใน
กองทุนแม่ของเทศบาลฯ  
- ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
จํานวน 8 แห่ง 
- ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562-
2564 จํานวน 9 แห่ง และมี
ก า ร จั ด กิ จ ก ร รม ในชุ ม ชน 
ชุมชนละ 10,000 บาท 

 
100,000 

 
200,000 

 
200,000 

 
200,000 

 
ประชาชาชนมี
ความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม
อย่างน้อย 60% 

 
ชุมชนที่เป็นกองทุน
แม่ของแผ่นดินและ
ต้นกล้ากองทุนแม่
ร่วมใจกันป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดในชุมชนและ
พื้นที่ใกล้เคียงสนอง
แนวพระราชเสาวนีย์
ของสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถฯ
ในรัชกาลที่9 

 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
3 

 
 
 
 
โครงการจัดงาน
ฮ่วมสืบสาน      
ป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง  
เทศบาลเมือง     
เขลางค์นคร 

 
 

 
 
- เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่นไว้ 
- เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคีในชุมชน
และการมีส่วนร่วมในการรักษาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
- เพื่อสร้างความตระหนักถึงคุณคา่ของ
ผู้สูงอายุ 
- เพื่อประชาสัมพันธ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เกิดความสนุกสนานรื่นเริงในเทศกาล
สงกรานต์ 

โ ค ร งการ เ ดิ ม  (แผน พัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) ลําดับที่ 3 
หน้าที่ 264) 
- จัดกิจกรรมป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง 
เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมอันดี
งามของท้องถิ่น 
 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 

500,000 

 
 
 
 
- ประชาชน
มีความพึง
พอใจในการ
จัดงานอย่าง
น้อย 70% 

 
 
 
 
- ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์และ   
สืบสานขนบธรรมเนียมอันดีงาม
ของท้องถิ่นไว้ทําให้เกิดการมีส่วน
ร่วมและเกิดความสามัคคีในชุมชน 
- ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าของ
ผู้สูงอายุ 
- ได้ประชาสัมพันธ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเกิดความสนุกสนาน
รื่นเริงในเทศกาลสงกรานต์ 

 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

 
1 

 
โครงการจัดงาน
ฮ่วมสืบสาน      
ป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง  
เทศบาลเมือง     
เขลางค์นคร 

 
- เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่นไว้ 
- เพื่อสร้างความรัก ความสามัคคีในชุมชน
และการมีส่วนร่วมในการรักษาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
- เพื่อสร้างความตระหนักถึงคุณคา่ของ
ผู้สูงอายุ 
- เพื่อประชาสัมพันธ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เกิดความสนุกสนานรื่นเริงในเทศกาล
สงกรานต์ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดกิจกรรมป๋าเวณีปี๋ใหม่เมือง 
เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมอันดี
งามของท้องถิ่น 
 

 
500,000 

 
450,000 

 
450,000 

 
450,000 

 
- ประชาชน
มีความพึง
พอใจในการ
จัดงานอย่าง
น้อย 70% 

 
- ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์และ   
สืบสานขนบธรรมเนียมอันดีงาม
ของท้องถิ่นไว้ทําให้เกิดการมีส่วน
ร่วมและเกิดความสามัคคีในชุมชน 
- ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าของ
ผู้สูงอายุ 
- ได้ประชาสัมพันธ์ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและเกิดความสนุกสนาน
รื่นเริงในเทศกาลสงกรานต์ 

 
กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 

5 
 

 
 
 
 
โครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาตุ 

 
 
 
 
- เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
ไว้ 
- เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
และความสามัคคีของชุมชน 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี 
( พ . ศ . 2 5 6 1 -2 5 6 4 ) 
ลําดับที่ 5 หน้าที่ 265-268) 
- จัดงานประเพณีสรงน้ํา 
พระธาตุในเขตเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร ประกอบด้วย 
ตําบลปงแสนทอง 
1.บ้านไร่นาน้อย25,000
บาท (วัดนาน้อย) 
2.บ้านแม่กืย  25,000 บาท 
(วัดแม่กืย) 
3.บ้านป่ากล้วย  25,000
บาท(วัดป่ากล้วย) 
4.บ้านกาดใต้  25,000 บาท 
 (วัดกาดใต้) 
5.บ้านสําเภา  25,000 บาท 
 (วัดสําเภา) 
6.บ้านไร่ข่วงเปา25,000 
บาท (วัดข่วงเปา) 
7.บ้านป่าตันกุมเมือง 
25,000 บาท  
(วัดป่าตันกุมเมือง) 
 

 
 
 
 

800,000 

 
 
 
 

800,000 

 
 
 
 

800,000 

 
 
 
 

800,000 

 
 
 
 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจใน
กิจกรรม อย่างน้อย 
70% 

 
 
 
 
- ได้ทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนาและ
ส่งเสริมให้ประชาชน
ประพฤติตนเป็น        
พุทธมามกะที่ดี 
- เกิดความรัก ความ
สามัคคีในชุมชนและเกิด
การมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่น 

 
 
 
 
กองการศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   8.บ้านสบตุ๋ย 25,000 บาท 
(วัดสบตุ๋ย) 
9.บ้านลําปางกลางตะวันตก 
25,000 บาท 
(วัดลําปางกลางตะวันตก) 
10.บ้านปงแสนทอง 
25,000บาท  
(วัดปงแสนทอง) 
11.ชุมชนทุ่งกู่ด้าย 
25,000บาท 
(วัดทุ่งกู่ด้าย) 
ตําบลพระบาท 
1.บ้านหัวทุ่งสามัคคี 
25,000 บาท   
(วัดหัวทุ่งสามัคคี) 
2.บ้านโทกหัวช้าง 25,000 
บาท (วัดกู่)    
3.บ้านหนองห้าตะวันออก  
25,000 บาท 
 (วัดหนองห้า) 
4.บ้านผาลาด  25,000 
บาท (วัดผาลาด) 
5.บ้านหนองปลอ้ง  
25,000บาท  
(วัดพระบาท) 

       



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   6.บ้านบุญเกิด  25,000บาท 
(วัดบุญเกิด) 
7.บ้านป่าขาม 25,000 บาท
(วัดม่อนจําศีล) 
ตําบลชมพู 
1.บ้านลําปางกลางตะวันออก 
25,000 บาท (วัดลําปาง
กลางตะวันออก) 
2.บ้านฟ่อน25,000บาท 

(วัดบ้านฟ่อน) 
3.บ้านหนองหัวหงอก 
25,000 บาท (สํานักสงฆ์
บ้านหนองหัวหงอก) 
4.บ้านจอมเมือง 25,000 
บาท (วัดจอมเมือง) 
5.บ้านกาดเมฆ 25,000บาท  
(วัดกาดเมฆ) 
6.บ้านร้อง   25,000 บาท  
(วัดบ้านร้อง) 
7.บ้านหนองยาง25,00บาท  
(วัดเข้าหมู่) 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   8.บ้านห้วยหล่อ 25,000 
บาท (วัดห้วยหล่อ) 
9.บ้านต้า  25,000 บาท   
(วัดบ้านต้า) 
 
ตําบลกล้วยแพะ 
1.บ้านกล้วยหลวง 
25,000บาท  
(วัดกล้วยหลวง) 
2.บ้านหัวฝาย 25,000 บาท 
(วัดหัวฝาย) 
3.บ้านกล้วยแพะ 25,000
บาท (วัดม่อนธาตุ) 
4.บ้านกล้วยกลาง 25,000
บาท (วัดพระแท่น) 
5.บ้านกล้วยม่วง 25,000
บาท  (วัดพระเจ้านั่งแท่น) 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
2 

 
โครงการจัดงานประเพณี
สรงน้ําพระธาตุ 

 
- เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
ไว้ 
- เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
และความสามัคคีของชุมชน 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- จัดงานประเพณีสรงน้ํา 
พระธาตุในเขตเทศบาลเมือง 
เขลางค์นคร ประกอบด้วย 
ตําบลปงแสนทอง 
1.บ้านไร่นาน้อย (วัดนาน้อย) 
2.บ้านแม่กืย  (วัดแม่กืย) 
3.บ้านป่ากล้วย (วัดป่ากล้วย) 
4.บ้านกาดใต้  (วัดกาดใต้) 
5.บ้านสําเภา  (วัดสําเภา) 
6.บ้านไร่ข่วงเปา (วัดข่วงเปา) 
7.บ้านป่าตันกุมเมือง  
(วัดป่าตันกุมเมือง) 
8.บ้านสบตุ๋ย (วัดสบตุ๋ย) 
9.บ้านลําปางกลางตะวันตก  
(วัดลําปางกลางตะวันตก) 
10.บ้านปงแสนทอง 
 (วัดปงแสนทอง) 
11.ชุมชนทุ่งกู่ด้าย 
 (วัดทุ่งกู่ด้าย) 
 

 
800,000 

 
320,000 

 
320,000 

 
320,000 

 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความพึงพอใจใน
กิจกรรม อย่างน้อย 
70% 

 
- ได้ทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนาและส่งเสริม
ให้ประชาชนประพฤติตนเป็น
พุทธมามกะที่ดี 
- เกิดความรัก ความสามัคคี
ในชุมชนและเกิดการมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ประเพณี
อันดีงามของท้องถิ่น 

 
กอง
การศึกษา 

 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
 

88 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   ตําบลพระบาท 
1.บ้านหัวทุ่งสามัคคี  
(วัดหัวทุ่งสามัคคี) 
2.บ้านโทกหัวช้าง (วัดกู่)    
3.บ้านหนองห้าตะวันออก   
 (วัดหนองห้า) 
4.บ้านผาลาด  (วัดผาลาด) 
5.บ้านหนองปลอ้ง  
 (วัดพระบาท) 
6.บ้านบุญเกิด (วัดบุญเกิด) 
7.บ้านป่าขาม (วัดม่อนจําศีล) 
ตําบลชมพู 
1.บ้านลําปางกลางตะวันออก  
 (วัดลําปางกลางตะวันออก) 
2.บ้านฟ่อน  (วัดบ้านฟ่อน) 
3.บ้านหนองหัวหงอก  
 (สํานักสงฆ์ฯ ) 
4.บ้านจอมเมือง   
(วัดจอมเมือง) 
5.บ้านกาดเมฆ (วัดกาดเมฆ) 
6.บ้านร้อง (วัดบ้านร้อง) 
7.บ้านหนองยาง (วัดเข้าหมู่) 
8.บ้านห้วยหล่อ(วัดห้วยหล่อ) 
9.บ้านต้า  (วัดบ้านต้า) 

       

 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

   ตําบลกล้วยแพะ 
1.บ้านกล้วยหลวง 
 (วัดกล้วยหลวง) 
2.บ้านหัวฝาย (วัดหัวฝาย) 
3.บ้านกล้วยแพะ  
(วัดม่อนธาตุ) 
4.บ้านกล้วยกลาง  
(วัดพระแท่น) 
5.บ้านกล้วยม่วง  
(วัดพระเจ้านั่งแท่น) 
 
 
 

       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
   5.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 
10 

 
 
 
 
 
โครงการร่วมจัดกิจกรรม
งานประเพณี “งานบุญ
ตามรอยศรัทธาไหว้สา
อริยสงฆ์เจ้าหลวงพ่อ
เกษม เขมโก” 

 
 
 
 
 
- เพื่อส่งเสริมขนบธรรมเนียม
ที่ดีงามของท้องถิ่นไว้ 
- เพื่อสร้างความรัก ความ
สามัคคีในท้องถิ่นตลอดจน
ปลูกฝังให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการรักษาวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น 
- เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 

โครงการเดิม (แผน 
พัฒนาเทศบาลเมือง      
เขลางค์ นครสี่ปี      
(พ.ศ.2561-2564)  
ลําดับที่ 10  หน้า 270) 
- ร่วมจัดงานประเพณี 
“งานบุญตามรอยศรัทธา
ไหว้สาอริยสงฆ์เจ้า หลวง
พ่อเกษม เขมโก” กับ
อําเภอเมืองลําปาง  มูลนิธิ
หลวงพ่อเกษม เขมโก 
และ อปท. ในเขตอําเภอ
เมืองลําปาง 

 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 

70,000 

 
 
 
 
 
- ร้อยละความ   
พึงพอใจในการ       
จัดงานร้อยละ 70  

 
 
 
 
 
- เกิดความรัก ความ
สามัคคีในท้องถิ่น 
- ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การรักษาวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น 
- เกิดการประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยวของท้องถิ่น
และส่งเสริมเศรษฐกิจใน
ท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
กอง
การศึกษา 

 
3 

 
โครงการร่วมจัดกิจกรรม
งานประเพณี “งานบุญ
ตามรอยศรัทธาไหว้สา
อริยสงฆ์เจ้าหลวงพ่อ
เกษม เขมโก” 

 
- เพื่อส่งเสริมขนบธรรมเนียม
ที่ดีงามของท้องถิ่นไว้ 
- เพื่อสร้างความรัก ความ
สามัคคีในท้องถิ่นตลอดจน
ปลูกฝังให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการรักษาวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น 
- เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
และเศรษฐกิจในท้องถิ่น 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- ร่วมจัดงานประเพณี 
“งานบุญตามรอยศรัทธา
ไหว้สาอริยสงฆ์เจ้า หลวง
พ่อเกษม เขมโก” กับ
อําเภอเมืองลําปาง  มูลนิธิ
หลวงพ่อเกษม เขมโก 
และ อปท. ในเขตอําเภอ
เมืองลําปาง 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

 
50,000 

  
- ร้อยละความ   
พึงพอใจในการ       
จัดงานร้อยละ 70  

  
- เกิดความรัก ความ
สามัคคีในท้องถิ่น 
- ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การรักษาวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิ่น 
- เกิดการประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยวของท้องถิ่น
และส่งเสริมเศรษฐกิจใน
ท้องถิ่น 

 
กอง
การศึกษา 



 

แบบ ผ.01   
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่  3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.7 แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
๑ 

 
 
 
โครงการสร้าง
หลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สูงอายุ 

 
 
 
เพื่อให้ผู้สูงอายุที่มี
สิทธิรับเงินตาม
ระเบียบมีหลักประกัน
ด้านรายได้ในอัตรา
ขั้นบันไดตามที่
กฎหมายและมติ
คณะรัฐมนตรีกําหนด 

โครงการเดิม (แผน พัฒนาเทศบาล
เมืองเขลางค์ นครสี่ปี (พ.ศ.2561-
2564)  ลําดับที่ 1  หน้า 272) 
1. รับแสดงตนผู้สูงอายุที่มีสิทธิประจําป ี
2. จัดทําข้อมูลและดําเนินการเบิก
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในอัตรา
ขั้นบันไดตามช่วงอายุที่กําหนดให้แก่
ผู้สูงอายุที่มีสิทธิตามวิธีที่แสดงความ
จํานง ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน
จํานวน  11,๘10, ๑๒,๖๑๐,    
1๓,๔10, 1๔,๒10 ราย            
(เงินอุดหนุนทั่วไปโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ) 

 
 
 
92,026,800 

 
 
 
97,786,800 

 
 
 
103,546,800 

 
 
 
109,306,800 

 
 
 
ผู้สูงอายุที่มีสิทธิ
ซึ่งมาแสดงตน
ประจําปี ได้รับ
เงินครบทุกราย 

 
 
 
ผู้สูงอายุซึ่งมีสิทธิ
รับเงินตาม
ระเบียบ มี
หลักประกันด้าน
รายได้ในอัตรา
ขั้นบันไดตามที่
กฎหมายและมติ
คณะรัฐมนตรี
กําหนด 

 
 
 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 

 
๑ 

 
โครงการสร้าง
หลักประกันด้านราย
ได้แก่ผู้สูงอายุ 

 
เพื่อให้ผู้สูงอายุที่มี
สิทธิรับเงินตาม
ระเบียบมีหลักประกัน
ด้านรายได้ในอัตรา
ขั้นบันไดตามที่
กฎหมายและมติ
คณะรัฐมนตรีกําหนด 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1. รับแสดงตนผู้สูงอายุที่มีสิทธิประจําป ี
2. จัดทําข้อมูลและดําเนินการเบิก
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในอัตรา
ขั้นบันไดตามช่วงอายุที่กําหนดให้แก่
ผู้สูงอายุที่มีสิทธิตามวิธีที่แสดงความ
จํานง ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน 
(เงินอุดหนุนทั่วไปโครงการสร้าง
หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ) 

 
92,026,800 

 
94,691,400 

 
103,546,800 

 
109,306,800 

 
ผู้สูงอายุที่มีสิทธิ
ซึ่งมาแสดงตน
ประจําปี ได้รับ
เงินครบทุกราย 

 
ผู้สูงอายุซึ่งมีสิทธิรับ
เงินตามระเบียบ มี
หลักประกันด้าน
รายได้ในอัตรา
ขั้นบันไดตามที่
กฎหมายและมติ
คณะรัฐมนตรี
กําหนด 

 
กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่  3 ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
5.7 แผนงานงบกลาง 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
2 
  
  
  
  
  
  

 
 
 
 
โครงการสนับสนนุ 
การเสริมสร้างสวัสดิการ 
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ 
  
  
  

 
 
 
 
เพื่อให้คนพิการที่มี
สิทธิรับเงินตาม
ระเบียบ ได้รับ 
สวัสดิการเบี้ยความ
พิการตามที่
กฎหมายกําหนด 
  

โครงการเดิม (บัญชีการเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
(พ.ศ. 2561-2564) ครั้งที่ 1      
พ.ศ. 2560 ลําดับที่ 2 หน้าที่ 26) 
1. รับแสดงตนคนพิการที่มีสิทธิประจําปี 
2. จัดทําข้อมูลและดําเนินการเบิกจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการในอัตราเดือนละ 800 
บาท ให้แก่คนพิการตามวิธีที่แสดงความ
จํานง ภายใน วันที่ 10 ของทุกเดือน 
จํานวน 2,325, 2,565  2,805 , 
3,045 ราย 
(เงินอุดหนุนทั่วไปสนับสนุนการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพความพิการ) 

 
 
 
 
21,264,000 
  

 
 
 
 
22,512,000 
  

 
 
 
 
23,760,000 
  

 
 
 
 
25,008,000 
  

 
 
 
 
คนพิการที่มี
สิทธิซึ่งมา
แสดงตน
ประจําปี 
ได้รับเงินครบ
ทุกราย 

 
 
 
 
คนพิการที่มีสิทธิ
รับเงินตาม
ระเบียบ ได้รับ
สวัสดิการ 
เบี้ยความพิการ
ตามที่กฎหมาย
กําหนด 

 
 
 
 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
  
  
  
  

 
2 
  
  
  
  
  
  

 
โครงการสนับสนนุ 
การเสริมสร้างสวัสดิการ 
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพ 
  
  
  

 
เพื่อให้คนพิการที่มี
สิทธิรับเงินตาม
ระเบียบ ได้รับ 
สวัสดิการเบี้ยความ
พิการตามที่
กฎหมายกําหนด 
  

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1. รับแสดงตนคนพิการที่มีสิทธิประจําปี 
2. จัดทําข้อมูลและดําเนินการเบิกจ่ายเงิน
เบี้ยความพิการในอัตราเดือนละ 800 
บาท ให้แก่คนพิการตามวิธีที่แสดงความ
จํานง ภายใน วันที่ 10 ของทุกเดือน  
(เงินอุดหนุนทั่วไปสนับสนุนการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพความพิการ) 

 
21,264,000 
  

 
21,043,200 

 
23,760,000 
  

 
25,008,000 
  

 
คนพิการที่มี
สิทธิซึ่งมา
แสดงตน
ประจําปี 
ได้รับเงินครบ
ทุกราย 

 
คนพิการที่มีสิทธิ
รับเงินตาม
ระเบียบ ได้รับ
สวัสดิการ 
เบี้ยความพิการ
ตามที่กฎหมาย
กําหนด 

 
กอง
สวัสดิการ 
สังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6  การส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 2  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
2 

 
 
 
 
โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอย 

 
 
 
 
- เพื่อให้การเก็บขนและ
กําจัดขยะมูลฝอยในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร มี
ประสิทธิภาพและถูกหลัก
สุขาภิบาล 

โครงการเดิม (แผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
สี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  
ลําดับที่ 2 หน้าที่ 275) 
1. ขยะมูลฝอยทั่วไป 
- เก็บขนขยะมูลฝอยทั่วไป
ครอบคลุมพื้นที่ 63 ชุมชน 
- ดําเนินการจ้างเอกชน
กําจัดขยะมูลฝอยโดยการฝัง
กลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 
2. ขยะอันตราย 
- เก็บรวบรวมขยะอันตราย
จากชุมชน อย่างน้อย 1 ครั้ง
ต่อสัปดาห์ 
-ดําเนินการจ้างเอกชนกําจัด
ขยะอันตราย 1 ครั้ง/ป ี

 
 
 
 

4,700,000 

 
 
 
 

4,700,000 

 
 
 
 

4,700,000 

 
 
 
 

4,700,000 

 
 
 
 
-ปริมาณ
ขยะมูลฝอย
ภาพรวม
ลดลง ร้อย
ละ 5 
 

 
 
 
 
- การดําเนินการเก็บ
ขนและกําจัดขยะมูล
ฝอยมีประสิทธิภาพ
และถูกหลักสุขาภิบาล 
- ชุมชนสะอาด 
ปราศจากแหล่งกําเนิด
มลพิษ 
- ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะมูล
ฝอยต้นทางเพิ่มมาก
ขึ้น 

 
 
 
 

กอง
สาธารณสุข
และสิ่งแวด 

ล้อม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6  การส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 2  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6  การอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
1 

 
โครงการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย 

 
- เพื่อให้การเก็บขนและ
กําจัดขยะมูลฝอยในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์
นคร มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุม 
- เพื่อให้การคัดแยก
ขยะมูลฝอยถูกต้องตาม
หลักสุขาภิบาล 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
1. ขยะมูลฝอยทั่วไป 
- เก็บขนขยะมูลฝอยทั่วไป
ครอบคลุมพื้นที่ 63 ชุมชน 
 
- ดําเนินการจ้างเอกชน 
หรือมอบหมาย อปท. 
กําจัดขยะมูลฝอยโดยการฝัง
กลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 
- จัดซื้อถังขยะ ประกอบ 
การคัดแยกขยะมูลฝอย   
ให้ถูกวิธี 
2. ขยะอันตราย 
- เก็บรวบรวมขยะอันตราย
จากชุมชน อย่างน้อย 1 ครั้ง
ต่อสัปดาห์ 
-ดําเนินการจ้างเอกชนหรือ
มอบหมาย อปท. กําจัด 
ขยะอันตราย 1 ครั้ง/ป ี

 
4,700,000 

 
5,000,000 

 
5,000,000 

 
5,000,000 

 
- ปริมาณขยะมูล
ฝอยครอบคลุม ร้อย
ละ 90 
 
- ความพึงใจในการ
จัดเก็บขยะ ตั้งแต่
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
 
- ปริมาณขยะมูล
ฝอยปลายทางลดลง
ร้อยละ 5 
 
- ขยะแต่ละประเภท
ได้รับการจัดการ
ถูกต้องตามหลัก
สุขาภิบาล 
 

 
- การดําเนินการเก็บ
ขนและกําจัดขยะมูล
ฝอยมีประสิทธิภาพ
และถูกหลักสุขาภิบาล 
- ชุมชนสะอาด 
ปราศจากแหล่งกําเนิด
มลพิษ 
 
- ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะมูล
ฝอยต้นทางเพิ่มมาก
ขึ้น 

 
กอง

สาธารณสุข
และ

สิ่งแวดล้อม 
 

 

 



                                                                                                                                                                                                                                              แบบ ผ.02 
 

๙๕ 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 

         สําหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 
 เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
เงินอุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
 
 
 
 
- เพื่อให้เด็กมีอาหาร
กลางวันได้รับประทาน
ทุกคนอย่างทั่วถึง 
- เพื่อช่วยเหลือเด็กที่
ขาดแคลนอาหารที่มี
คุณภาพ 

โครงการเดิม (แผน พัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นครสี่ปี  
(พ.ศ.2561-2564)  ลําดับ
ที่ 1  หน้า 294) 
 
- อุดหนุนโรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นครตาม
หนังสือสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาลําปาง 
 เขต 1   
(เงินอุดหนุนทั่วไป) 
(825 x 20 x 200) = 
3,428,000 
ณ 10 มิ.ย. 59 
 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 

3,300,000 

 
 
 
 
 
- เด็กนักเรียน
โรงเรียนในเขต
เทศบาลฯได้รับ
อาหารกลางวัน 
100 % 

 
 
 
 
 
- นักเรียนทุกคน
มีอาหาร
กลางวัน
รับประทาน 
- นักเรียนมี
สุขภาพอนามัย
แข็งแรงและ
พัฒนาการทาง
สมองดี 

 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 
โรงเรียน 
ในเขต
เทศบาล
สังกัด
สํานักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ลําปาง 
เขต 1 

 



                                                                                                                                                                                                                                              แบบ ผ.02 
 

๙๖ 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  4  การสร้างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน และสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันสามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่   3  ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.1 แผนงานการศึกษา   

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
ที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
1 

 
เงินอุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 
- เพื่อให้เด็กมีอาหาร
กลางวันได้รับประทาน
ทุกคนอย่างทั่วถึง 
- เพื่อช่วยเหลือเด็กที่
ขาดแคลนอาหารที่มี
คุณภาพ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
- อุดหนุนโรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
ตามหนังสือสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เขต 1 (เงินอุดหนุนทั่วไป)     
(จํานวนเรียนX20X200) 
ณ 10 มิ.ย. ของทุกปี 
 
 
 
 
 
 

 

3,300,000 

 

3,416,000 

 

3,300,000 

 

3,300,000 
 
- เด็กนักเรียน
โรงเรียนในเขต
เทศบาลฯได้รับ
อาหารกลางวัน 
100 % 

 
- นักเรียนทุกคน
มีอาหาร
กลางวัน
รับประทาน 
- นักเรียนมี
สุขภาพอนามัย
แข็งแรงและ
พัฒนาการทาง
สมองดี 

 
กอง
การศึกษา 

 
โรงเรียน 
ในเขต
เทศบาล
สังกัด
สํานักงาน
เขตพื้นที่
การศึกษา
ลําปาง 
เขต 1 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) 

สําหรบั โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นดําเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
 3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
 
 
13 

 
 
 
โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์
และลานกีฬา       
ต้านยาเสพติด ภายใน
ชุมชนบ้านหนองห้า
ตะวันตก หมู่ที่ 10
ตําบลปงแสนทอง 
อําเภอเมืองจังหวัด
ลําปาง 
 

 
 
 
-เพื่อให้ประชาชนมี
สถานที่ทํากิจกรรมภายใน
ชุมชน 
 
 
 
 

โครงการเดิม (แผนพัฒนาเทศบาลเมืองเข
ลางค์นครสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ลําดับที่ 
13 หน้าที่ 237) 
-ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์และลานกีฬา
ต้านยาเสพติด ภายในชุมชนบ้านหนองห้า
ตะวันตก โดยทําการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์คอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น 
ขนาดความกว้างประมาณ 4.00 เมตร    
ความยาวประมาณ 8.00 เมตร หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 32.00 ตารางเมตรและสนามกีฬา   
ฟุตซอล ขนาดความกว้างประมาณ 19.00 
เมตร ความยาวประมาณ 36.00 เมตร หรือ
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 684.00 ตารางเมตร พร้อม
ติดตั้งตาข่ายรอบด้าน ความสูง 4.00 เมตร 
ความยาวประมาณ 110.00 เมตร  และงาน 
อื่น ๆ ตามแบบแปลนเทศบาลเมืองเขลางค์
นคร 

 
 
 

2,000,000 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
-ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนในพื้นที่มี
ความพึงพอใจต่อ
การดําเนินโครงการ 

 
 
 
-มีสถานที่สําหรับ
จัดทํากิจกรรม
สาธารณประโยช
น์ของชุมชน  

 
 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 7 การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 การบริหารและพัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการองค์กรและชุมชน  เพื่อความมั่นคง  และเป็นธรรมในสังคม 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 

 

 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 
1 

 
โครงการก่อสร้าง
สนามกีฬา        
ต้านยาเสพติด และ
อาคารอเนกประสงค์
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ภายในชุมชนบ้าน
หนองห้าตะวันตก 
หมู่ที่ 10  
ตําบลปงแสนทอง  
อําเภอเมือง 
จังหวัดลําปาง 
 

 
-เพื่อให้เยาวชนและ
ประชาชนมีสถานที่ออก
กําลังกายและทํากิจกรรม
ภายในชุมชน 
-เพื่อสร้างสามัคคีและ
เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 
 
 
 
 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
ก่อสร้างสนามกีฬาต้านยาเสพติด และ
อาคารอเนกประสงค์คอนกรีตเสริม
เหล็ก โดยทําการก่อสร้างสนามกีฬา
ต้านยาเสพติด พร้อมอาคาร
อเนกประสงค์  และงานอื่น ๆ ตาม
แบบแปลนเทศบาลเมืองเขลางค์นคร 
 
 

 
- 

 
3,000,000 

 
- 

 
- 

 
-ร้อยละ 70 ของ
ประชาชนในพื้นที่มี
ความพึงพอใจต่อ
การดําเนินโครงการ 

 
-มีสถานที่สําหรับ
ออกกําลังกาย
และจัดทํา
กิจกรรม 

 
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  
   ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
       5.1 แผนงานสาธารณสุข 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

 
 
 
 
 
 
4 
 

 
 
 
 
 
 
โครงการการ
ตรวจคัดกรอง
ภาวะสายตา
ผิดปกติใน
นักเรียนประถม    
ศึกษาในเขต
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร 
 

 
 
 
 
 
 
- เพื่อเฝ้าระวัง  โดยการตรวจวัดและ
คัดกรองความผิดปกติหรือความ
บกพร่องทางการมองเห็นของเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนเขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร  
- เพื่อให้เด็กนักเรียนที่มีผลการคัด
กรองความบกพร่องทางการมองเห็น
ของเด็กนักเรียนที่ผิดปกติได้รับการ
ตรวจเพิ่มเติมจากจักษุแพทย์ 

โครงการเดิม (บัญชีการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร
สี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
ครั้งที่ ๑ พ.ศ. 2560 
ลําดับที่ ๑๐ หน้า ๒๑) 
๑. เด็กนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาในเขต
เทศบาลเมืองเขลางค์นคร  
จํานวน ๑๑ โรงเรียน  
๒. ส่งต่อกลุ่มนักเรียนที่
ตรวจพบความผิดปกติ
ให้กับจักษุแพทย์ใน
สถานพยาบาลของรัฐ 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- เด็กนักเรียนในเขตเทศบาลเมือง   
เขลางค์นคร จํานวน ๑๑ โรงเรียน 
ได้รับการตรวจวัดและคัดกรองความ
ผิดปกติหรือความบกพร่องทางการ
มองเห็น อย่างน้อย ๙๐% 
- เด็กนักเรียนที่มีผลการคัดกรอง
ความบกพร่องทางการมองเห็นของ
เด็กนักเรียน ได้รับการส่งต่อ
โรงพยาบาลของรัฐครบ 100 % 

 
 
 
 
 
 
- เด็กนักเรียนทุกคน
ในเขตเทศบาลฯ 
ได้รับการตรวจวัด
และคัดกรองความ
ผิดปกติหรือความ
บกพร่องทางการ
มองเห็นของเด็ก
นักเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
งานส่งเสริม
สุขภาพ  
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมลําปางให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้มีความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ ๓ ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน  
   ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และความเข้มแข็งของชุมชน 
       5.1 แผนงานสาธารณสุข 

 
ที่ โครงการ/

กิจกรรม 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด  
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

 
1 

 

 
โครงการการตรวจ
คัดกรองภาวะ
สายตาผิดปกติใน
นักเรียน
ประถมศึกษาใน
เขตเทศบาลเมือง
เขลางค์นคร 
 

 
- เพื่อเฝ้าระวัง  โดย
การตรวจวัดและคัด
กรองความผิดปกติ
หรือความบกพร่อง
ทางการมองเห็นของ
เด็กนักเรียนใน
โรงเรียนเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร  
- เพื่อให้เด็กนักเรียนที่
มีผลการคัดกรองความ
บกพร่องทางการ
มองเห็นของเด็ก
นักเรียนที่ผิดปกติ
ได้รับการตรวจ
เพิ่มเติมจากจักษุ
แพทย์ 

เปลี่ยนแปลงเป็น 
๑. คัดกรองสายตาเด็ก
นักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาในเขตเทศบาล
เมืองเขลางค์นคร จํานวน 
๑๑ โรงเรียน  
๒. ส่งต่อกลุ่มนักเรียนที่
ตรวจพบความผิดปกติให้กับ
จักษุแพทย์ในสถานพยาบาล
ของรัฐ 
 

 
- 

 
๒๐,๐๐๐ 

งบประมาณ
กองทุน

หลักประกัน
สุขภาพ 

 
๒๐,๐๐๐ 

งบประมาณ
กองทุน

หลักประกัน 
สุขภาพ 

 
๒๐,๐๐๐ 

งบประมาณ
กองทุน

หลักประกัน
สุขภาพ 

 
- เด็กนักเรียนในเขต
เทศบาลเมือง       
เขลางค์นคร จํานวน 
๑๑ โรงเรียน ได้รับ
การตรวจวัดและคัด
กรองความผิดปกติ
หรือความบกพร่อง
ทางการมองเห็น  
อย่างน้อย ๙๐ % 
- เด็กนักเรียนที่มีผล
การคัดกรองความ
บกพร่องทางการ
มองเห็นของเด็ก
นักเรียน ได้รับการ
ส่งต่อโรงพยาบาล
ของรัฐครบ ๑๐๐ % 

 
- เด็กนักเรียนทุกคน
ในเขตเทศบาลฯ ได้รับ
การตรวจวัดและคัด
กรองความผิดปกติ
หรือความบกพร่อง
ทางการมองเห็นของ
เด็กนักเรียน 

 
งานส่งเสริม
สุขภาพ  
ฝ่ายบริการ
สาธารณสุข 
กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 




