
  

 
แผนชุมชน 

เพื�อการขบัเคลื�อนยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองเขลางค์นคร 

การพฒันาคุณภาพชีวติที�ดแีละเสริมสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชุมชนบ้านศรีกํ�า หมู่ที� 1 ตําบลปงแสนทอง 

อาํเภอเมืองลาํปาง  จังหวดัลาํปาง 

จัดทาํเมื�อเดือนกุมภาพนัธ์ 2558 

ปรับปรุงแก้ไขเพิ�มเติมเมื�อ…................................… 

(ลงชื�อ)  สุภาพ  สมศรี        ประธานชุมชน 

                                                          (นางสุภาพ  สมศรี) 

ดําเนินการโดย คณะกรรมการชุมชนบ้านศรีกํ�า 

 

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

ป้องกันยาเสพ
ตดิ 

สร้างพลงัชุมชน

ใช้พลงัชุมชน 

เพื�อพฒันาชุมชน 

พึ�งตนเอง ความร่วมมือ 

รับการสนับสนุน 

ส่งเสริมประชาธิปไตย 

กระบวนการเรียนรู้ของชุมชน 



  

คาํนํา 
 

  การจดัทาํแผนหมู่บา้น/ชุมชน  หรือแผนแม่บทหมู่บา้น/ชุมชน  เป็นกระบวนการเรียนรู้

และการมีส่วนร่วมของประชาชนในหมู่บ้านและชุมชน  โดยเริ� มจากการกระตุ้นจิตสํานึกและ           

ความรับผิดชอบของประชาชนในชุมชนให้มีจิตสาธารณะ  แลว้ร่วมกนัคิด  ร่วมกนัจดัหา  ร่วมกนั

เรียนรู้/วิเคราะห์  เพื�อให้รู้และเขา้ใจตนเองโดยใชก้ระบวนการชุมชน  คือการสํารวจขอ้มูลปัญหาและ

ศกัยภาพของชุมชน การวิเคราะห์สาเหตุ/แนวทางแกไ้ข  แลว้กาํหนดอนาคตและทิศทางการพฒันา

ตนเอง/       หมู่บา้นและชุมชนในลกัษณะจากชุมชน โดยชุมชน  และเพื�อชุมชนซึ� งเป็นการเสริมสร้าง

ความเขม้แข็ง และพึ�งตนเองอยา่งย ั�งยืนของชุมชน  แผนชุมชนบา้นศรีกํ�า ไดจ้ดัทาํโดยคณะกรรมการ

หมู่บา้นและชุมชน  โดยไดร้วบรวมขอ้มูลของชุมชนดา้นต่างๆ  ตลอดจนสภาพปัญหาของชุมชน  แลว้

กาํหนด    ทิศทางที�จะนาํไปสู่การปฏิบติัที�มีประสิทธิภาพในการพฒันาชุมชนสู่อนาคตที�ชุมชนตอ้งการ  

ตลอดจนเป็นบทเรียนในการพฒันาหมู่บา้นโดยภาพรวม    ซึ� งจะเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและให้การ

สนบัสนุนของส่วนที�เกี�ยวขอ้งอยา่งเป็นรูปธรรม 

 

 

คณะกรรมการหมู่บา้นศรีกํ�า 
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ส่วนที� 1 

ข้อมูลทั�วไป 
 

1.1 แผนที�หมู่บ้าน/ชุมชน  (แสดงขอ้มูลครัวเรือน, สถานที�สาํคญั, จุดที�ตั�งผูน้าํ,หวัหนา้คุม้,คนพิการ,  

คนยากจน, และสิ�งแวดลอ้มของชุมชน) 

ชุมชนปัจจุบนั ปี  2557 
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1.1 แผนที�หมู่บ้าน/ชุมชน  (แสดงขอ้มูลครัวเรือน, สถานที�สาํคญั, จุดที�ตั�งผูน้าํ,หวัหนา้คุม้,คนพิการ,    

คนยากจน, และสิ�งแวดลอ้มของชุมชน   สิ�งที�จะเกิดขึ�นในปี พ.ศ.2558)   

ชุมชนแห่งอนาคตปี  2558 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วาดแผนผงัชุมชน 
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1.2 ประวติัหมู่บา้น/ชุมชน (บอกความเป็นมาของหมู่บา้น,ที�มาของชื�อหมู่บา้น,ผูน้าํในการจดัตั�งหมู่บา้น, 

จาํนวนผูน้าํหมู่บา้น, และผูน้าํหมู่บา้นปัจจุบนั) 

                      เดิมชุมชนบา้นศรีกํ�าจะมีตน้โพธิ�  อยูบ่ริเวณรอบวดัศรีกํ�า ซึ� งเป็นที�ทาํพิธีกรรมต่าง ๆ ใน

ชุมชนและชาวบา้นจะรักษาตน้โพธิ� ดว้ยการหาไมม้าคํ�ากิ�งตน้โพธิ�  เพื�อไม่ใหต้น้โพธิ� หกัโค่นลงมา และก็

เป็นที�มาของชุมชนบา้นศรีกํ�า 

                       การปกครองชุมชนบา้นศรีกํ�าอยูร่่วมกบัชุมชนบา้นปงแสนทองซึ�งเป็น หมู่ที� 1 ซึ� งจะมี

ผูใ้หญ่บา้นปกครองหมู่บา้น และผูช่้วยผูใ้หญ่บา้น ซึ� งมาจากการแต่งตั�งชุมชนละ 1 คน โดยมีผูใ้หญ่บา้น

และผูน้าํชุมชนดาํรงตาํแหน่งตามลาํดบัดงันี�   

                       1. พอ่หนอ้ยจนัทร์แกว้  จนัตะ๊วงค ์       ดาํรงตาํแหน่งผูใ้หญ่บา้น 

                       2. พอ่ปั�น  แกว้ร่วมวงค ์                              “ 

                       3. นายประจกัษ ์ ปงอุดมา                            “ 

                       4.  นายฉลอย  ชยัวงคบุ์ตร                            “ 

                       5.  นายไพบูลย ์ นนัตาสืบ                            “ 

                       6.  นายสมบูรณ์  ปันตะ๊                               “ 

                       7.  นายไพบูลย ์ นนัตาสืบ                 ดาํรงตาํแหน่งประธานชุมชน 

                       8.  นายสมคิด  คาํมาบุตร                             “ 

                       9.  นายเกียรติชยั  คาํผาบ                             “ 

                      10.  นางสุภาพ  สมศรี                                 “ 

1.3 ขอ้มูลประชากร, อาชีพ, รายได ้ ,จาํนวนประชากร 

- จาํนวนครัวเรือน   100   ครัวเรือน 

ประชากร   351  คน  ชาย   168  คน  หญิง   183   คน 

- อาชีพหลกั  (1)  รับจา้งทั�วไป       จาํนวน .................ครัวเรือน 

     (2)  รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ จาํนวน .................ครัวเรือน 

     (3)  ทาํนา              จาํนวน ..................ครัวเรือน 

- อาชีพเสริม  (1)  ทาํสวน             จาํนวน ..................ครัวเรือน 

     (2)  การเกษตร         จาํนวน ..................ครัวเรือน 

       -     รายไดภ้าคเกษตรเฉลี�ย....................บาท/ครัวเรือน/ปี 

       -     รายไดน้อกภาคเกษตรเฉลี�ย.................................บาท/ครัวเรือน/ปี 

- รายไดเ้ฉลี�ยของประชากร …………..บาท/คน/ปี 

- ครัวเรือนยากจน (รายไดไ้ม่ถึง  23,000  บาท/คน/ปี)  ปี…..จาํนวน  ........... ครัวเรือน 
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1.4 ขอ้มูลสภาพทั�วไปของหมู่บา้น/ชุมชน 

- พื�นที�อยูอ่าศยั ..................... ไร่  พื�นที�ทาํการเกษตร     20   ไร่  ทาํนาปีละ  1   ครั� ง 

- พื�นที�ทาํนา   50   ไร่  พื�นที�ทาํไร่..............ไร่  พื�นที�ทาํสวน  20     ไร่  

- พื�นที�การเกษตรอื�น ๆ .............ไร่ พื�นที�การเกษตรในเขตชลประทาน (เขตสูบนํ�าดว้ยไฟฟ้า

คลองชลประทาน)......................ไร่ 

- ป่าชุมชนกี�แห่ง  (ระบุ)  .....................จาํนวน  .............  ไร่ 

- แหล่งนํ�าสาธารณะ ..................................................แห่ง 

- ประปา..................แห่ง   ผูใ้ช ้..................ครัวเรือน บ่อสาธารณะ  .......... แห่ง 

- โรงเรียน(ระดบั)  ..................แห่ง   วดั (ระบุ) ................................แห่ง 

- จาํนวนผูใ้ชไ้ฟฟ้า ...................ครัวเรือน  ร้อยละ ............. 

- โทรศพัทส์าธารณะ ....................แห่ง ส่วนตวั (เบอร์บา้น)  ...................เครื�อง 

- โทรศพัทมื์อถือ .........................................เครื�อง 

- หอกระจายข่าว .........................แห่ง   วทิยชุุมชน   ......................... แห่ง 

- ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้ชุมชน ..............แห่ง  ที�อ่านหนงัสือประจาํหมู่บา้น............แห่ง 

- ศาลาประชาคม..............แห่ง  อื�น ๆ ............................. 

1.5 ขอ้มูลงานประเพณี/แหล่งท่องเที�ยว 

- ไม่มี  - 

สถานที�ท่องเที�ยวหมู่บา้น/โบราณสถาน/โบราณวตัถุ  

1. ....................................................................................................................................................... 

2………………………………………………………………………………………………….….. 

3. แหล่งท่องเที�ยวเชิงเกษตร................................................................................................................ 

1.6   ขอ้มูลดา้นการบริหารหมู่บา้น 

1.6.1  รายชื�อประธานชุมชนคือ นางสุภาพ  สมศรี    การติดต่อโทร  08-9756-6040 

1.6.2  รายชื�อคณะกรรมการหมู่บา้น 

1)นางสุภาพ           สมศรี  ประธานฯ                         2)นายมานิตย ์    ทองกิ�ง    รองประธานฯ 

        3)นายชาญศิลป์     โพธิสุวรรณวฒัน์  รองประธานฯ  4)นายชยัรัช       ศรีน๊ะ        รองประธานฯ 

5)นส.ปราวดี         ปันตะ๊   รองฯ                                6)นายสมพงษ ์   ชมภู     เลขาฯ 

        7)นางกาญจนา       เรื�องของ   เลขาฯ                           8)นายบุญช่วย   เรือนดี 

        9)นายชยัวฒัน์        ชมภูศรี                                         10)นายยทุธนา    นนัตาสืบ 

            11)นางอมัพร          โยธาวฒิุ                                        12)นางนิกาย       ใจทะวงค ์

            13)นายสมศกัดิ�         ชยัวงคบุ์ตร                                   14)นายสมเพชร   ปันสุข 
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รายชื�อหวัหนา้คุม้ 

1)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

2)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

3)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

4)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

5)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

6)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

7)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

8)  คุม้.......................................................................ชื�อ................................................................ 

รายชื�ออาสาพฒันาชุมชน  (อช.) 

1) ................................................................................  2)............................................................. 

        3) ................................................................................  4)............................................................. 

รายชื�ออาสาสาธารณสุขประจาํหมู่บา้น  (อส.ม) 

1)นางลดัดา      แกว้ร่วมวงค ์   ประธาน              2)นางนิกาย    ใจทะวงค ์

        3)นางธิราพร    แกว้ร่วมวงค ์ รองประธาน         4)นางพิกุล       อมัพรเวช 

5)นางพรชิตา     ทองกิ�ง                                       6)นางสุพตัรา    คนซื�อ 

        7)นางแสงเดือน    อินจกัร์                                    8)นางตุ๋ย         เปาปวง 

9)นางพรพิมล     กาใจ                                      10)นางอมัพรรณ    อริยะเครือ 

            11)นางสุนิสา       เรือนดี                                    12)นางจนัทร์เป็ง    จนัตา 

รายชื�ออาสาสมคัรเกษตร..............................................................................................…………………. 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

รายชื�อคณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรประจาํตาํบล 

………………............................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 



  

รายชื�อปราชญช์าวบา้นดา้นการเกษตร 

....................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................

.................................................................................………………………………………...................... 
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ปฏิทินฤดูกาล 
 

(แสดงขอ้มูลเหตุการณ์ที�เคยเกิดขึ�นในหมู่บา้น เช่น ภยัธรรมชาติ/โรคระบาด...............................) 
 

 

เดือน เรื�อง สภาพที�เกดิ/ผลกระทบ 

มกราคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

กุมภาพนัธ์ 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

มีนาคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

เมษายน 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

พฤษภาคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

มิถุนายน 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

กรกฎาคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

สิงหาคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

กนัยายน 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

พฤศจิกายน 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 

ธนัวาคม 1.............................................................................. 

2.............................................................................. 

1. ............................................ 

2. ........................................ 
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ส่วนที� 2 

ศักยภาพของหมู่บ้าน/ชุมชน 
 

2.1กาํหนดจุดเด่นหรือจุดแข็งของชุมชน (บอกถึงสิ�งที�มีและเห็นวา่เด่นในชุมชนทั�งดา้นบุคคล,กลุ่ม,

สิ�งแวดลอ้ม,ภูมิปัญญา,วฒันธรรมประเพณี,และสิ�งอื�น ๆ เป็นปัจจยัภายในชุมชนเอง) 

1) จุดเด่นด้านบุคคล  (ทุนดา้นทรัพยากรบุคคล) 

 

ที� ชื�อ - สกุล อายุ บ้านเลขที� โทรศัพท์ ลกัษณะเด่น 
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2)  จุดเด่นด้านกลุ่ม/องค์กร (ทุนด้านเศรษฐกจิ/สังคม) 
 

ที� ชื�อกลุ่ม 
ปีทก่ีอตั�ง 

พ.ศ. 
วตัถุประสงค์ 

มีสมาชิก 

(คน) 
เงินทุน (บาท) กจิกรรมหลกั ประธานกลุ่ม ผลดําเนินงาน 

1 กองทุนหมู่บา้น 

 

       

2 กลุ่มออมทรัพย์

เพื�อการผลิต 

- - 72     

3 กลุ่มฌาปนกิจ

สงเคราะห์ 

- - 340     

4 กลุ่มผูสู้งอาย ุ

 

- - 45     

5 กลุ่มแม่บา้น - - 80     

6 กลุ่มเกษตร - - 15     
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3)  จุดเด่นดา้นทรัพยากรธรรมชาติ (ทุนดา้นทรัพยากรธรรมชาติของหมู่บา้น/ชุมชน เช่น แหล่งนํ�า/ป่า/

สถานที�ท่องเที�ยว   สาธารณะและการใชป้ระโยชน์) 
 

ชื�อแหล่งทรัพยากรธรรมชาต ิ ลกัษณะการใช้ประโยชน์ หมายเหตุ 

-มีโรงงานอุตสาหกรรม

(เซรามิค)อยูใ่นพื�นที�และ

บริเวณใกลเ้คียงทาํใหมี้ 

อาชีพ มีเศรษฐกิจหมุนเวยีน 

- สภาพที�ตั�งทางภูมิศาสตร์ 

เอื�ออาํนวยต่อการพฒันา

ชุมชน 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

2) จุดเด่นดา้นภูมิปัญญาชุมชน 

ประเภทภูมปัิญญา ชื�อ-สกลุ และที�อยู่ของเจ้าของภูมปัิญญา ประโยชน์ต่อชุมชนในด้านใด 
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3) จุดเด่นดา้นประเพณี/วฒันธรรม/กฎ ระเบียบ / ค่านิยมและความสัมพนัธ์ของชุมชน  (เป็น 

ลกัษณะของพื�นที�หล่อหลอมจากประสบการณ์ของรุ่นสู่รุ่น  เป็นสาํนึกร่วมของคนในชุมชนที�สร้าง

ขึ�นมาเพื�อกาํกบัดูแลชุมชนใหด้าํเนินชีวติไปตามระบบคุณค่าแนวคิดของชุมชนนั�น ๆ เป็นกฎของ

หมู่บา้น) 

 

ประเพณี/กจิกรรม วตัถุประสงค์ ต้องทาํอะไรบ้าง 

- ประชาชนมีการทาํมาหากิน

อยา่งสุจริต 

 

  

 

2.2) จุดอ่อนของชุมชน (บอกลกัษณะจุดอ่อนหรือจุดดอ้ยของชุมชนดา้นต่าง ๆ เป็นปัจจยัภายในชุมชน) 
 

เรื�องที�เป็นจุดอ่อน มีผลกระทบต่อชุมชนอย่างไร ควรจะทาํอย่างไร 

- ประชาชนขาดการออกกาํลงั

กายในกลุ่มวยัทาํงาน 

- ขาดจิตอาสาในการทาํงานเพื�อ

ส่วนรวม 

- ความแรงจูงใจ(ความร่วมมือ)

ในการทาํงานเพื�อชุมชน 

- ขาดประสบการณ์ทาํงานเป็น

ทีม,การจดัตั�งกลุ่มอาชีพ 

-ขาดความสามคัคีกนัในชุมชน 

- มีความคิดเห็นที�แตกต่าง

หลากหลาย 

  

 



  

12 

2.3  โอกาสของชุมชน  (เป็นปัจจยัภายนอกชุมชนที�จะส่งเสริมและสร้างโอกาสใหชุ้มชนไดส้ามารถ

พฒันาได)้ 
 

เรื�องที�เป็นโอกาส มีผลกระทบต่อชุมชนอย่างไร ชุมชนควรจะสร้างโอกาสอย่างไร 

-ไดรั้บงบประมาณและความ

ช่วยเหลือจากเทศบาล 

-ไดรั้บการส่งเสริมทางดา้น

สุขภาพจากหน่วยงานต่าง ๆ ที�

เกี�ยวขอ้ง 

-ไดรั้บงบประมาณช่วยเหลือจาก 

อบจ. 

-มีการประสานงานช่วยเหลือจาก

หน่วยงานเอกชน 

-เทศบาลมีการจดัประชาคม

หมู่บา้น 

-ไดรั้บงบประมาณนอ้ย 

-ผูสู้งอายมีุโอกาสดูแลนอ้ย 

                       

-ควรส่งเสริมอาชีพให้ราษฎร 

-ส่งเสริมสุขภาพในการออกกาํลงั

กาย 

 

2.4 ขอ้จาํกดัของชุมชน (เป็นปัจจยัภายนอกและเป็นเงื�อนไขที�จะทาํใหก้ารพฒันาหมู่บา้น/ชุมชนไม่

บรรลุเป้าหมาย) 

ข้อจํากดั มีผลกระทบต่อชุมชนอย่างไร จะแก้ไขข้อจํากดัอย่างไร 

-สวสัดิการดา้นต่างๆ ใน

ชุมชนยงัไม่เพียงพอ 

 -งบประมาณที�ไดรั้บจาก

เทศบาลไม่เพียงพอ 

-ไม่มีรถโดยสารสาธารณะ

ผา่นในชุมชน 

-หอกระจายข่าว

ประชาสัมพนัธ์ไม่ทั�วถึง 

-ทาํใหร้าษฎรไดรั้บโอกาส

นอ้ย 

-ทาํใหโ้อกาสในการพฒันาใน

ชุมชนมีนอ้ยไปดว้ย 

-ทาํใหร้าษฎรที�มีรายไดน้อ้ย

ไม่สามารถเดินทางเขา้ในตวั

เมืองได ้

-ควรเพิ�มสวสัดิการใหแ้ก่ชุมชนมากขึ�น 

-ควรเพิ�มงบประมาณที�ราษฎรประสบ

ปัญหาใหม้ากยิ�งขึ�น 

-ควรจดัรถโดยสารสาธารณะผา่นใน

เขตชุมชน 
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ส่วนที�  3 

สภาพปัญหาและการวเิคราะห์ปัญหาของหมู่บ้าน/ชุมชน 
 

 

3.1 สภาพปัญหาของหมู่บ้าน 
 

ที� ประเภทปัญหา สภาพปัญหาที�เกดิขึ�น ผลกระทบจากปัญหา 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านโครงสร้างพื�นฐาน (ถนน,นํ�าดื�ม

,นํ�าใช,้นํ�าเพื�อการเกษตร,ไฟฟ้า,

ที�ดินทาํกิน,การติดต่อสื�อสาร) 

1.1 ภายในชุมชนไม่มี

นํ�าประปาใช ้

1.2 ถนนในบางพื�นที�ใน

ชุมชนยงัเป็นดินลูกรัง 

1.3 มีนํ�าท่วมขงัในบริเวณ

ชุมชนทุกปี 

1.1ทาํใหชุ้มชนไดรั้บความ

เดือนร้อนในการอุปโภค

และบริโภคในฤดูแลง้ 

1.2 ทาํใหชุ้มชนไม่รับความ

สะดวกในสัญจรไปมา 

1.3 ทาํใหชุ้มชนไม่ไดรั้บ

ความสะดวกในการสัญจร 

2 ด้านเศรษฐกจิ (การมีอาชีพ,รายได้

,หนี� สิน การประกอบอาชีพของคน

ในชุมชน,ผลผลิตการเกษตร,การลด

รายจ่าย,เพิ�มรายได,้การประหยดั

และการออม) 

 

 

4.1 ในชุมชนยงัไม่มีการ

จดัตั�งกลุ่มส่งเสริมอาชีพ

เสริม 

4.1 ทาํใหร้าษฎรในชุมชน

ขาดความรู้และรายไดจุ้น

เจือครอบครัว 

3 ด้านสังคม การเมือง การปกครอง 

(กลุ่มองคก์รในชุมชน,การ

สงเคราะห์,การป้องกนัยาเสพติด,

ส่งเสริมประชาธิปไตย ฯลฯ) 

 

 

 

 

                -                       - 
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ที� ประเภทปัญหา สภาพปัญหาที�เกดิขึ�น ผลกระทบจากปัญหา 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านการศึกษา,ศาสนา,วฒันธรรม

,ประเพณี (การสนบัสนุนดา้น

การศึกษา,ข่าวสารขอ้มูล,การปลูก

จิตสาํนึก,การถ่ายทอดภูมิปัญญา 

ฯลฯ) 

 

 

 

 

 

                      -                        - 

5 ด้านสาธารณสุข (สุขภาพ,การ

ป้องกนัรักษาโรค,การสนบัสนุน

องคก์ร,โรคติดต่อ,โรคระบาด,สุข

นิสัยดา้นสาธารณสุข) 

 

 

 

5.1 ผูสู้งอายใุนชุมชนบาง

รายยงัขาดการดูแลจาก

หน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง 

5.1 ทาํใหผู้สู้งอายเุจบ็ป่วย

เป็นประจาํ 

6 ด้านสิ�งแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ (การอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1 ภายในชุมชนไม่มี

สวนสาธารณะ 

6.1 ทาํใหชุ้มชนไม่มีที�ออก

กาํลงักาย 
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3.2 การวเิคราะห์ปัญหาของหมู่บ้าน/ชุมชน 
 

ที� ชื�อปัญหา สาเหตุและปัญหา ความต้องการของชุมชน แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1 โครงสร้างพื�นฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 ด้านเศรษฐกจิและ   

การมีอาชีพ รายได้

และ    มีงานทาํ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 ด้านสังคม,การเมือง

การปกครอง  

 

 

 

 

 

 

 

 

   



  

ที� ชื�อปัญหา สาเหตุและปัญหา ความต้องการของชุมชน แนวทางการแก้ไขปัญหา 

 

 

4 ด้านการศึกษา/

วฒันธรรม ประเพณี 

 

 

 

 

 

 

 

   

5 ด้านสาธารณสุข 

 

 

 

 

 

 

 

   

6 ด้านสิ�งแวดล้อมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

17 
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ส่วนที�  4 

ยุทธศาสตร์  การพฒันาหมู่บ้าน/ชุมชน 
 

4.1 วสิัยทศัน์ (สิ�งที�ชุมชนมุ่งหวงัอยากใหเ้ป็นในอนาคต)  คือ

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................พนัธกิจ  (สิ�งที�ชุมชนตอ้งร่วมมือกนัทาํเพื�อใหห้มู่บา้นเป็นไปตามที�

มุ่งหวงั) 

1) ........................................................................................................ 

2) ........................................................................................................ 

3) ........................................................................................................ 

4) ........................................................................................................ 

5) ........................................................................................................ 

6) ........................................................................................................ 

7) ........................................................................................................ 

 

4.3  ประเด็นยทุธศาสตร์ (เรื�องต่าง ๆ ที�ชุมชนจะทาํเพื�อให้บรรลุตามวสิัยทศัน)์ 

1) ……………………………………………………………………………………………… 

2) ……………………………………………………………………………………………… 

3) ……………………………………………………………………………………………… 

4) ……………………………………………………………………………………………… 

5) ……………………………………………………………………………………………… 

6) ……………………………………………………………………………………………… 

7) ……………………………………………………………………………………………… 

8) ……………………………………………………………………………………………… 

9) ……………………………………………………………………………………………… 

10) …………………………………………………………………………………………… 

11) …………………………………………………………………………………………… 

12) ……………………………………………………………………………………………
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4.4  แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม (สิ�งที�จะทาํเพื�อให้หมู่บ้านได้บรรลุตามที�ได้กาํหนดวสัิยทศัน์ไว้ประกอบด้วย  กจิกรรมที�ชุมชนทาํได้เอง  

       (พึ�งตนเอง:พ ,กจิกรรมที�ชุมชนต้องขอความร่วมมือบางส่วน:ร,กจิกรรมที�ต้องขอรับการสนับสนุนจากภายนอก:ส)) 

ที� ชื�อโครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลา

ดาํเนินการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ 

(สาระกจิกรรม ) ชุมชน เทศบาล รัฐบาล อื�น ๆ 

1 ก่อสร้างท่อระบายนํ�า 

1.1)ถนนสายหลกั  เชื�อมต่อจากแนวท่อเดิม  ตั�งแต่

หนา้บา้นเลขที� 144/1  ถึงบา้นเลขที� 127/2  

ระยะทางประมาณ 350 เมตร 

1.2) ในซอยเชื�อมต่อจากแนวท่อเดิมตั�งแต่หนา้

บา้นเลขที� 138/2  ถึงจุดเชื�อมต่อท่อเมนเหนือศาลา

เอนกประสงค ์ ระยะทางประมาณ 350 เมตร 

ชุมชนศรีกํ�า ปี 2558  - / - - ส 

2 ก่อสร้างถนนและเทพื�นคอนกรีต 

2.1) ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลทติ์ก  ตั�งแต่ 

ปากทางใตว้ดัศรีกํ�า  ถึงโรงงานเขลางคเ์ครื�อง

เคลือบระยะทางประมาณ 200 เมตร 

2.2) เทพื�นคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณศาลเจา้ 

พอ่ป่ากู่ พื�นที�ประมาณ 100 ตารางเมตร 

ชุมชนศรีกํ�า ปี 2558  - / - - ส 

3 จดัตั�งและทาํแคบหมูจาํหน่าย ชุมชนศรีกํ�า ปี 2558  - / - - พ 

4 จดัตั�งกลุ่มและทาํจกัสานแข่งฝั�งโรงงานเซรามิค ชุมชนศรีกํ�า ปี 2558  - / - - พ 



  

ที� ชื�อโครงการ/กจิกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลา

ดาํเนินการ 
งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ หมายเหตุ 

(สาระกจิกรรม ) ชุมชน เทศบาล รัฐบาล อื�น ๆ 

5 กิจกรรมพฒันาตกแต่งภูมิทศัน์ในชุมชนในวนั

สาํคญัต่างๆ 

ชุมชนศรีกํ�า ปี 2558  - / - - พ 
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ส่วนที� 5 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


